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PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

1. Analisis de Contexto.

El Proyecto Educativo de Centro es el conjunto de ideas y decisiones asumidas por toda la comunidad
educativa, referidas a las opciones educativas basicas y a la organizacion general del centro. Este
documento aspira a recoger y concretar la orientacion que la comunidad educativa del IES Huerta Alta
quiere dar a sus actuaciones.

El presente documento se convierte el en instrumento Didactico — Pedagogico que articula a medio y
largo plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente de este Centro educativo, teniendo como
finalidad lograr la implantacion y desarrollo de las capacidades previstas en los objetivos generales de las
etapas educativas impartidas en este Instituto, y todo ello en coherencia con las Finalidades Educativas.

Queremos resaltar, igualmente, que este documento se interpreta como un documento abierto, practico
y al servicio de toda la Comunidad Educativa, susceptible de mejora conforme a su aplicacién, por lo
que, utilizando como método de trabajo el dialogo y el consenso en la toma de decisiones, se tendra que
estudiar, analizar y revisar, dar su funcionalidad como instrumento al servicio de la solucién de la
problematica perteneciente al ambito Didactico — Pedagogico.

El IES Huerta Alta tiene como prioridad la formacién de personas capaces y competentes utilizando
una metodologia participativa y activa. Ademads, constituye una prioridad para nuestro centro el
desarrollo y el fomento de actitudes positivas en lo referente a la salud, el consumo y la conservacion del
medio ambiente, la naturaleza y la atencién a la multiculturalidad.

Para que el proyecto educativo de centro resulte eficaz y sea una herramienta util y coherente es preciso

tener en cuenta las variables contextuales en las que el IES Huerta Alta se halla inmerso:

1.1. Ubicacion del centro en la localidad.

El TES Huerta Alta se enclava en La Urbanizacion Fuensanguinea (Avenida las Malaguefias s/n),
urbanizaciéon del municipio de Alhaurin de la Torre, en la provincia de Malaga. Es un municipio
situado entre el Area Metropolitana de Mélaga y la comarca del Valle del Guadalhorce, junto a la
Costa del Sol. El terreno se asienta en la Sierra de Mijas, perteneciente a la Cordillera Penibética y es
regado por el rio Guadalhorce. Limita con los municipios de Malaga, Cartama, Torremolinos, Mijas,
Benalmadena y Alhaurin el Grande. Tiene una superficie de 82,7 km? con una poblaciéon aproximada
de 41.000 habitantes en 2020.

El IES Huerta Alta se cred en el Curso 1998-1999, este primer curso se desarrolld, por retraso en la
finalizacién de las obras, en espacios habilitados por el Ayuntamiento en la Casa de la Juventud y en
los Talleres municipales. El siguiente curso, 99-00, fue la inauguraciéon del edificio actual. Desde su
creaciéon el IES Huerta Alta ha funcionado como centro de ESO, pero en el curso 2004-2005 la Junta
de Andalucia nos concedi6é impartir las modalidades de Bachillerato de: Humanidades y Ciencias
Sociales, Ciencias. En el curso 2010-11 se empezé a impartir el Programa de Cualificacion
Profesional Inicial de Administracion y Gestion pasando a denominarse primero Formacion
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Profesional Basica a partir del curso 2014-2015 y después Ciclo Formativo de Grado Basico
“Servicios administrativos” en el 2022-2023. Durante el curso 2023-2024 nos convertimos en un
centro de Formacién Profesional Inicial con dos ciclos formativos en turno de tarde, uno de grado
medio “Actividades Comerciales” y otro de grado superior “Marketing y Publicidad”.

El numero de unidades del centro ha ido oscilando entre 16 y 29, siendo en el curso actual de 30 en
turno de mafiana y cuatro en turno de tarde. Ya son 22 las promociones de titulados en ESO que
hemos tenido, 18 de Bachillerato y, en general, los resultados y la valoracion social nos indican que el
nivel de preparacién de nuestros alumnos ha sido bastante satisfactorio.

El centro es valorado en general positivamente en su entorno, como demuestran numerosas

solicitudes recibidas en este curso de alumnos provenientes de centros no adscritos directamente.

1.2. Realidad socioeconomica y cultural del entorno.

El Indice Socioeconémico y Cultural (ISC) se ha construido basandose en las variables que fueron
medidas a través de los cuestionarios de contexto de la Evaluacion de Diagnéstico y que permiten la
transformacion de puntuaciones directas, teniendo en cuenta como grupo normativo al alumnado de
un mismo nivel socioeconémico y cultural, en lugar de tomar como referencia a la totalidad del
alumnado. De ese modo, es posible presentar puntuaciones transformadas diferentes, segun
establezcamos la comparacion con todo el colectivo o solo con aquel segmento en el que se ubica el

alumno o alumna de acuerdo con su mismo nivel socioeconémico y cultural.

En total, se trata de 10 variables que de forma reiterada han resultado estar asociadas al nivel de

competencia que alcanza el alumnado:

A. Indicadores Socioecondémicos:

V1. Estatus ocupacional mas elevado para el padre y la madre.
V2. Disponibilidad de ordenador en casa.

V3. Disponibilidad de conexién a Internet en casa.

V4. Disponibilidad de TV digital, por cable o via satélite

B. Indicadores Culturales:

V5. Nivel de estudios mas elevado para el padre y la madre.
V6. Disponibilidad de sitio adecuado para estudiar en casa.
V7. Disponibilidad de mesa de estudio.

V8. Libros de consulta y de apoyo escolar (enciclopedias, diccionarios).
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V9. Numero de libros en el domicilio familiar.
V10. Numero de libros infantiles/juveniles en el domicilio familiat.

Considerando el conjunto de los centros andaluces, es posible clasificarlos en cuatro niveles segun el
valor obtenido para el ISC. Como punto de corte se han utilizado los cuartiles, de tal manera que los
grupos resultantes incluyen cada uno de ellos a un 25% de los centros. El intervalo de cada nivel
viene reflejado en la siguiente tabla:

NIVELES SEGUN EL ISC OBTENIDO

BAJO MEDIO-BAJO MEDIO-ALTO ALTO
Primaria |Hasta -0,51 | Desde —0,50 hasta—-0,19 | Desde —0,18 hasta 0,17 Desde 0,18
ESO Hasta -0,41 | Desde -0,40 hasta -0,12 Desde —0,11 hasta 0,29 Desde 0,30

0,05. Podemos incluirnos por tanto dentro del Nivel Medio-Alto.

1.3. Pertfil del alumnado.

En nuestro centro tenemos matriculado en el curso 2023-24 alrededor de 864 alumnos en turno de
mafiana y 91 en turno de tarde, la mayoria de nacionalidad espafiola, aunque podemos encontrar
distintas nacionalidades.

Existe muy poco absentismo escolar ya que los padres justifican el 90 % de las faltas de asistencia, y
para intentar abordatlo se trabaja coordinadamente con los Asuntos Sociales de la localidad y con la
Asociacion EoEo que tiene en marcha en nuestro centro un Programa de Accion Integral para la
prevenciéon del absentismo. También se trabaja con ellos cuando se detecta algun tipo de
desestructuracion familiar y cuando existen problemas de disciplinas graves.

1.4. Pertfil del profesorado.

La plantilla docente del centro se caracteriza por aumentar cada curso escolar debido al crecimiento
de la oferta educativa, estarfa en torno a los 79 profesores y profesoras, 2 administrativos, 3 consetjes
por la mafiana y 1 por la tarde, 4 trabajadoras de la limpieza y 1 trabajador de mantenimiento. Tiende
a aumentar el profesorado con destino definitivo en nuestro centro al ir creandose plazas definitivas
de diferentes asignaturas, lo que estda dando estabilidad a los proyectos educativos. El organigrama,

aunque con pequefias modificaciones cada afio podria ser el siguiente:
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1.5. Petfil de las familias.

Administrativos

Jefe de E. Adjunto

Consetjes

Limpieza

El grado de implicacién con la educacion de sus hijos e hijas de los padres del centro podemos

consideratlo alto, con una media de 60 entrevistas anuales por curso de los tutores con los padres en

la ESO y de 20 entrevistas anuales por curso de los tutores con los padres en bachillerato.

El AMPA del centro cuenta con un total de 57 padres o madres asociados. A lo largo del curso

organizan el Dia de Andalucia y el Dia del Libro.

1.6. Edificaciones e instalaciones del centro.

El centro esta ubicado en la Urbanizacién Fuensanguinea. Da a 6 calles distintas, circunstancia que

por un lado dificulta la vigilancia; pero por otro, favorece los accesos, siendo en general fluidos.

Las instalaciones del centro se dividen en dos edificios: principal y gimnasio (al que se accede a través

de un tunel que cruza una calle). En el edificio principal se localizan las aulas ordinarias y las aulas
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especificas como laboratorios, aulas de musica, aulas de educacién plastica, aula de informatica y el
aula de tecnologfa. Ademas, en este edificio estan situados los despachos, los departamentos, el bar, la
zona administrativa, la biblioteca...

El edificio principal tiene 5 plantas y un disefio poco funcional, lo que dificulta en gran medida el
desplazamiento de los alumnos en los cambios de clase, y el control en general del alumnado. La
finalizacion de la obra en 2020 amplié en 6 en nimero total de aulas polivalentes.

Los recursos materiales son bastante adecuados para nuestras necesidades y se estan ampliando curso
a curso con los recursos del proyecto TDE y la consolidacion del resto de proyectos aprobados
(Bilingtie, Escuela de Paz, PROA, programas medioambientales, Plan de Biblioteca, etc.)

Respecto a los servicios deportivos municipales mas cercanos al IES Huerta Alta que son utilizados a
diario por nuestros alumnos en las clases de Educacion Fisica son:

F Pistas polideportivas de la Urbanizacién Fuensanguinea, que suelen ser bastante utilizadas
por la cercania a las pistas polideportivas del centro.

F Parque de la Urbanizacién Fuensanguinea, donde se realizan numerosas actividades
polideportivas: carrera continua, carrera de orientacion ...

E Complejo deportivo de Catranque, donde se suelen impartir clases de EF tanto en el
campo de césped artificial como en las pistas polideportivas cubiertas.

E Polideportivo Municipal y Piscina Municipal cubierta, donde ocasionalmente se realizan
jornadas deportivas diversas.

Otras instalaciones municipales que son utilizadas por nuestros alumnos son:

F' Auditorio Municipal Finca “El Portén”, lugar en el que se conmemora las titulaciones de

nuestros alumnos al final de curso.

F Centro Cultural “Vicente Aleixandre”, donde nuestros alumnos representan obras de
teatro.

I Casa de la Juventud, donde se celebran numerosos eventos: teatro, conferencias ...

1.7. Centros adscritos

Nuestros colegios adscritos para Secundatia son: Colegio Publico "San Sebastian" y “San Juan”. La
del CEIP Maruja Mallo la compartimos con el IES Gerald Brenan. Para Bachillerato, contamos con
la adscripcion del IES Galileo también compartida con el IES Gerald Brenan.

Proyecto educativo IES Huerta Alta 2024-2025 8



2. Obijetivos propios para la mejora del rendimiento escolar v la continuidad del alumnado en

el sistema educativo.

Partiendo del principio basico de que el sistema educativo pretende conseguir la formacién integral de
los alumnos y alumnas, contribuyendo al pleno desarrollo de su personalidad preparandolos para el
ejercicio pleno de los derechos humanos, de una ciudadania activa y democratica en la sociedad actual y
con el punto de convergencia centrado en los perfiles de salida de las distintas etapas, nuestro centro se
plantea como objetivos generales los siguientes:

||

—

il

(il

(il

(!

il

Promover las estrategias, medidas y actuaciones necesarias para que el alumnado alcance el perfil
de salida de cada una de las etapas que se imparten en el Centro, en conexién con los retos del
siglo XXI, reforzando el uso de los medios digitales y STEM, disponibles.

Incentivar el aprendizaje de idiomas extranjeros promoviendo la internacionalizacién del centro
y favoreciendo la participacion del alumnado en las ayudas y proyectos de perfeccionamiento de
idiomas.

Desarrollar las competencias clave desde todas las areas para que el alumnado pueda progresar

con garantias de éxito en su itinerario formativo.

Promover las estrategias, medidas y actuaciones necesarias para que el alumnado alcance el perfil
de salida de cada una de las etapas que se imparten en el Centro.

Desarrollar las competencias profesionales, la autonomia y la responsabilidad entre nuestros
alumnos y alumnas de ciclos formativos que les permitan responder a los requerimientos del
sector productivo, aumentar la empleabilidad y favorecer la cohesion social.

Estimular el conocimiento de las diferentes enseflanzas que se imparten en el instituto con
objeto de que el alumnado, especialmente de ensefianzas Obligatorias, conozca las posibilidades
de continuidad de estudios en el centro.

Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas profesionales.

Comprender la organizacion y las caracteristicas del sector productivo correspondiente, asi como
los mecanismos de insercién profesional; conocer la legislaciéon laboral y los derechos vy
obligaciones que se derivan de las relaciones laborales.

Impulsar mediante una eficiente accién tutorial y una completa informacién orientativa a que el
alumnado de ESO se incorpore al Bachillerato y a los Ciclos de Grado Medio, y al alumnado de
Bachillerato a los Ciclos de Grado Superior y al ambito universitario.

Fomentar la educacién en valores democraticos, solidaridad, tolerancia, no discriminacion,
igualdad, respeto al trabajo y a las personas, etc

Promover valores de respeto al medio ambiente y al patrimonio cultural.

Desarrollar habitos de vida saludable tanto individuales como colectivos.

Proyecto educativo IES Huerta Alta 2024-2025 9



B Crear y desarrollar una dinamica de trabajo que facilite la consecucién de los objetivos
educativos. Esto supone constituir las estrategias adecuadas para que el proceso de
aprendizaje se desarrolle en un ambiente de trabajo, responsabilidad y convivencia adecuada.

® Fomentar y conseguir habitos civicos en el alumnado asi como de cuidado y buen uso de
material, de la relacién entre las personas, de las normas de educacién socialmente aceptadas.
Las normas y procedimientos que se emplearan para conseguir estos objetivos se encuentran en
el Plan de convivencia.

il

'® Fomentar en el Centro la realizacion de actividades culturales, complementarias y extraescolares.

il

8 Trabajar en proyectos documentales y de investigacion de forma multidisciplinar.

Estos objetivos quedan reflejados de una forma mas especifica en los siguientes ambitos:

2.1 Objetivos del ambito del profesorado.

B Mejorar el ambiente y condiciones de trabajo, mediante la aplicacién de medidas concretas que
fomenten la Higiene y Seguridad en el trabajo, tales como la mejora de jardines y plantas,
disminucién de ruidos, y aportando nuevos recursos que sean necesarios para el trabajo en el

aula y para la preparacién de las clases y su adecuado mantenimiento.

B Mejorar la calidad educativa del trabajo del profesorado, potenciando los registros de las diversas
actuaciones: programacion de actividades, criterios de evaluacion, seguimiento del trabajo del
alumno, etc. Dichos registros garantizan tanto la planificacién como la revisiéon o reclamacion de
algun resultado académico.

W Desarrollar los proyectos ya puestos en marcha: Programa de centro bilingtie, Transformacion
Digital Educativa, Convivencia Escolar, Plan de igualdad de género en educacién, Plan de
prevencion de la violencia de género en educacién, Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz",
Programa CIMA, Programa “Investiga y Descubre”, Practicum Master Secundaria, Practicas
CC.E. y Psicologia y E. Social, Practicas de alumnado universitario en centros bilingtes,
Programa de Acompafamiento Escolar, Organizacién y funcionamiento de las bibliotecas
escolares, Taller de radio: “En Voz Alta”, Programa “Rutas cientificas, artisticas y literarias” y
Erasmus+.

B Apoyar las iniciativas y proyectos de los profesores que vayan en la linea de mejorar la
motivacion y trabajo de nuestros alumnos.

(!

Estudiar la puesta en marcha de los diversos planes y proyectos que vayan surgiendo ofertados
por La Consejeria de Educacion

il

B Potenciar la dindmica de trabajo en equipo entre el profesorado, con la colaboraciéon del PAS

J quip p ) >
pero respetando la libertad de catedra, entendida como libertad de creacién e innovaciéon
pedagdgica, que se coordina con la libertad de los demas profesores. Con esto damos ejemplo
del tipo de trabajo que perseguimos en nuestros alumnos.
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il

B Mejorar la coordinacion entre las materias del curriculo.

(!

Mejorar la coordinaciéon de los Equipos Educativos con reuniones frecuentes cuando las

circunstancias del curso asi lo requieran.

(il

Aumentar la eficacia y productividad de las reuniones y favorecer el debate en los distintos
Organos Colegiados para alcanzar una mayor coordinacion.

(il

Fomentar el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién como

instrumentos favorecedores del proceso de aprendizaje.

il

® Facilitar la formacién del Profesorado y considerar que el Centro es un lugar para el aprendizaje
docente. Haciendo hincapié en la formacion en centro y en la creaciéon de grupos de trabajo.
Dando también la importancia que tiene la formacién on-line, que se adapta mejor a las diversas
situaciones personales del profesorado,

il

8 Adaptar los contenidos y objetivos curriculares a las demandas del mundo laboral,

especialmente en el caso de las ensefianzas de Formacién Profesional.

(!

Fomentar, junto al departamento de orientacion, jornadas informativas y de promociéon de la
oferta de estudios posteriores en el centro (bachillerato, CFGB, FPIGM y FPIGS) o en otros
centros (universidad).

W Dar a conocer en los ciclos formativos de grado medio y superior, los grados universitarios de
Marketing e investigacion de mercados y Publicidad y relaciones publicas.

® Fomentar las bibliotecas de aulas.

2.2 Obijetivos del ambito del alumnado.

W Valorar especialmente el trabajo bien hecho y el esfuerzo personal como pilares esenciales del
progreso humano. Esto supone implicar a los alumnos en la mejora continua de sus resultados
académicos. A través de un horario sistematico de estudio diario y de la utilizacién de las técnicas
de estudio adecuadas.

® Apoyar a los alumnos/as con necesidad especifica de apoyo educativo o que presenten
deficiencias de cualquier tipo: fisica, intelectual, cultural o social, con el fin de facilitar las
infraestructuras necesarias.

1 Tnculcar en nuestro alumnado el respeto por la conservacién del medio ambiente, la educacién
para la paz, la solidaridad y la igualdad entre todos los hombres y mujeres.

(!

Fomentar que los alumnos acepten e integren a otros alumnos con diferencias educativas,
raciales, o culturales, teniendo como referencia el respeto escrupuloso a los derechos humanos.

il

8 Inculcar habitos de vida saludable que incidan tanto en la salud individual como en la colectiva.
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il

B Apoyar actividades que potencien la capacidad organizativa de los alumnos, tales como sesiones
de orientacién para la mejora del funcionamiento de asociaciéon de alumnos.

® Promocionar la figura del delegado/a y otras adjuntas como coordinador/a de las actividades
de su grupo.

B Colaborar con los demis compafieros y con los profesores en la lucha contra las conductas
agresivas o insolidarias.

W Facilitar al alumnado su implicacién en la toma de decisiones del Centro y el conocimiento de
sus derechos, deberes y normas.

W Propiciar la atencién a la diversidad mediante la realizacién de adaptaciones curriculares a
alumnos/as que presenten dificultades en su proceso de aprendizaje.

B Fomentar el habito de lectura a través de todas las 4dreas que componen el curriculo
potenciando el uso de la biblioteca del centro.

W TIncrementar el esfuerzo y rigor en la caligraffa, la ortografia y en cualquier tipo de presentacién
escrita.

B Potenciar el habito de cuidado y respeto por la limpieza, tanto personal cémo del entorno.

® Concienciar al alumnado de las ventajas de obtener la titulacién de las ensefianzas que estin
recibiendo para proseguir sus estudios o incorporarse a mundo laboral.

W Fomentar la creatividad en nuestro alumnado, mediante el uso de todos los materiales a su
alcance.

W Potenciar la interrelacién entre el aula y la biblioteca. Considerando a esta tltima como un

instrumento didactico fundamental para el desarrollo de las competencias basicas y del

curriculum.

W Potenciar y valorar la puntualidad en el cumplimiento de los plazos de entrega de los trabajos y
actividades, asi como el control auténomo de su agenda.

(!

Desarrollar el espiritu de innovacion para responder a los retos que se presentan en los procesos
y en la organizacion del trabajo y de la vida personal

il

8 Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacioén, supervision y comunicaciéon en contextos de

trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de equipos de trabajo.

(il

Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptaindose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los
procesos de comunicacion.

8 Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequena empresa o emprender un trabajo.
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2.3 Obijetivos del ambito de la familia.

W Mantener a las familias informadas en todo momento de la marcha escolar de los alumnos a

través del sistema informatico Pasen.

(!

Mantener una comunicaciéon fluida con las familias a través de la pagina Web y de la agenda
escolar, informandoles de todos los proyectos educativos que desarrolla el centro.

(il

Apoyar las sugerencias e ideas de los padres que vayan en la linea de una mejora del centro y del

proceso educativo.

(il

Fomentar el contacto con las familias para la deteccion y tratamiento lo antes posible de los

problemas de aprendizaje asi como las conductas agresivas e insolidarias

(!

Mejorar la colaboracién con la Asociaciéon de Madres y Padres de alumnos como nucleo
organizado de los mismos. Este centro valora muy positivamente el esfuerzo de muchos padres

por colaborar en la tarea educativa.

® Fomentar la educacion civica y las normas basicas de educacion con la colaboracion de las

familias.

(!

Potenciar la participacion de las familias en las actividades extraescolares y complementarias que

se organicen en el centro.

(!

Concienciar y hacer ver a las familias de su responsabilidad en el éxito escolar.

2.4 Objetivos del ambito de la organizacién y funcionamiento.

® Mejorar la coordinaciéon entre Tutores, departamento de Orientacién y Jefatura de Estudios
para el seguimiento de los problemas disciplinarios y de aprendizaje y su posible correccion.

(il

Potenciar el papel de los 6rganos colegiados como el Claustro y el Consejo Escolar como

6rganos de encuentro y convivencia de la comunidad educativa.

(!

Difundir y hacer cumplir las Normas de Convivencia, de la forma mas eficaz y racional posible.

(il

Optimizar el trabajo del PAS de forma que, sin perder eficacia, tenga en cuenta las sugerencias

de nuestros trabajadores en la organizacion de su tarea.

(!

Mejorar el control de las guardias del profesorado.

(!

Promover el ahorro energético, salud, limpieza, seguridad e higiene, mediante la elaboracién de
planes concretos con la participacion del Claustro y el Consejo Escolar.

(!

Adoptar criterios pedagdgicos en los agrupamientos de alumnos.

il

8 Estudiar la posibilidad de agrupamientos flexibles especialmente en areas instrumentales si
los recursos humanos y materiales lo permiten.
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[ Mantener una relacion de colaboracién con las organizaciones y centros més proximos:
Delegacion Territorial, CEP, Ayuntamiento, Centros de Primaria, Asociaciones, ONG, tejido
empresarial de la zona, etc.

W Adecuar el horario del alumnado en la medida de lo posible para poder hacer uso de las
bibliotecas de aula.

2.5 Obijetivos del ambito de la convivencia.

W Actualizar y aplicar el Plan de Convivencia, y fomentar la valoracién de la disciplina como un
elemento esencial de la organizaciéon y funcionamiento del centro y de la educacién para la

convivencia de nuestros alumnos.

@ Realizar actividades, junto con algunas ONG y asociaciones, que fomenten la Educaciéon para la
Paz y la Solidaridad.

® Sancionar las conductas agtresivas e insolidatias de forma coherente con la gravedad de las
mismas, considerando especialmente graves las faltas de respeto al profesorado o personal en
general de nuestro instituto y las amenazas graves y agresiones a otros alumnos.

B Fomentar los valores de la convivencia democritica y progreso, reflejados en nuestra
Constitucion y en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, de forma interdisciplinar,
implicando a los diversos departamentos, y reforzando los valores que unen a los ciudadanos de
Espafia y Europa como ambitos de convivencia. En este sentido se programaran actividades
para la celebracion del Dia de la Constitucion Espafiola en diciembre y del dia de Andalucia en
febrero.

il

'® Fomentar las actividades realizadas por la asociacion EoEo que colabora con el centro con la
puesta en marcha de un proyecto integral para la prevencion del absentismo.

(il

Promover reuniones periddicas con la junta de delegados y la asociacion de alumnos.

(!

Conseguir y mantener una comunicacion optima entre alumnos, profesores y padres, donde el
didlogo sea siempre la estrategia basica en la soluciéon de problemas.

(il

Utilizar la mediaciéon escolar como figura imprescindible en la intervencién de conflictos en el
ambito escolar.

(!

Utilizar los compromisos con las familias como medio de intervencién de conflictos.

(!

Favorecer el desarrollo integral de los alumnos y alumnas.

(!

Realizar campanas en las que las drogas, incluidas las legales como tabaco y exceso de alcohol, se
presenten como un importante impedimento para la salud y para el progreso humano.

il

® Promover en la comunidad educativa la igualdad entre sexos. Implantacién y seguimiento
del programa de coeducacion.
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® Promover la comprension y la actitud critica ante los problemas de desigualdades sociales,
economicas, culturales, etc.

il

8 Promover iniciativas para fomentar el buen uso de las nuevas tecnologias (incluidos los
dispositivos méviles) en el alumnado, basaindonos en criterios didacticos y siempre bajo la
supervision del profesorado.

2.6 Obijetivos del ambito de la gestion.

B Gestionar la mejora de las condiciones de seguridad del edificio, mediante un control periédico
con la ayuda de las ordenanzas de los peligros potenciales y realizacion de simulacro de

evacuacion segun el plan de emergencia y autoproteccion.

il

B Gestionar los arreglos y mejoras que se necesitan en el edificio.

B Mejorar la planificacién global del trabajo del centro, estableciendo desde el principio de curso
las reuniones periddicas que sean necesarias tener.
B Apoyar las actividades de investigacion y renovaciéon pedagdgica que propongan los

departamentos o profesores de forma colectiva o individual, y fomentar las actividades
transversales entre departamentos (educacion para la salud, educacion vial, medioambiental, etc.)

B Mejorar las relaciones con otras instituciones (Ayuntamiento, centro de salud, etc.) y empresas
del municipio.

® Aumentar el uso del programa SENECA vy la aplicacién IPasen, para la comunicacién con las
familias, faltas de asistencia, cuaderno del profesor,....asi como la de la intranet del centro para la
gestion de las tutorias y la disciplina.

[ Mantener actualizados los documentos institucionales del centro, asi como, los registros en la
plataforma Séneca.

® Programar las reuniones semanales del equipo directivo para analizar la marcha del centro y

organizar las tareas mas prioritarias de cada semana.

2.7 Objetivos del ambito de la participacion.

W Fomentar la participacién de los padres mediante las reuniones con los tutores, AMPA y
Consejo Escolar.

(!

Apoyar los proyectos e ideas de los diversos sectores de la comunidad educativa que supongan
una mejora del funcionamiento del instituto.

(!

Realizar actividades con los alumnos que potencien su capacidad organizativa y su
responsabilidad ante las decisiones colectivas.

il

B Mejorar el nivel de eficacia en la planificacién de actividades complementarias y extraescolares
destinadas al alumnado del centro utilizando criterios educativos de mejora para su seleccion.
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B Mejorar la idoneidad y ecuanimidad de las actividades extraescolares.

‘® Fomentar las relaciones con empresas y organizaciones para la posible incorporacion de alumnos
a las mismas en el desarrollo de los médulos de Formacion en el centro de trabajo (FCT) o
programas duales de FP
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3. Lineas generales de actuacion pedagogica.

Siguiendo lo estipulado por la legislacion educativa vigente, en el IES Huerta alta optamos por una
metodologia abierta y flexible, centrada en el alumnado, que sea capaz de integrar en cada momento los
avances pedagogicos. As{ pues, respetamos profundamente la capacidad innovadora que cada profesor o
profesora, en el legitimo ejercicio de su libertad de catedra, pueda aportar a la practica docente, en el
marco general de las programaciones de los departamentos y del centro.

El Centro propiciara espacios y tiempos para facilitar el trabajo en equipo y la puesta en comun de las
innovaciones que el profesorado pueda aportar, procurando en todo momento apoyar con recursos y

espacios la formaciéon permanente.

Con el objeto de fomentar la integraciéon de las competencias, se promovera el aprendizaje por
proyectos y la resoluciéon colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos de
investigacion apropiados y la responsabilidad, asi como el emprendimiento.

De igual modo, es necesario establecer una adecuada coordinaciéon con los centros de procedencia de
nuestro alumnado de 1° de Secundaria, tanto a nivel general de centro como a nivel departamental. El
equipo directivo promovera y facilitara la realizacion de reuniones de coordinacién entre nuestro

Instituto y los colegios de procedencia de nuestro alumnado.

Ademas, como principio general, en la medida de lo posible se procurara prolongar nuestro quehacer
educativo mas alla del aula, dedicando tiempo y efectivos humanos y econémicos a las actividades
complementarias y extraescolares que tengan una finalidad educativa (visitas a lugares de interés, actos
culturales, conferencias, etc.).

Asimismo, se aprovechara, en la medida de nuestras posibilidades, la oferta formativa y cultural que
otras instituciones publicas o privadas pongan a nuestra disposicion.

Por otro lado, entendemos que la colaboracion entre nuestro centro y las familias de nuestro alumnado
es de vital importancia, por lo cual fomentaremos la sintonfa entre nuestra acciéon educativa y la de los

correspondientes tutores legales.

Periddicamente la comunidad educativa reflexionara sobre su propia tarea educativa y docente, tomando

como programa de dicha reflexién los principios y objetivos educativos propuestos anteriormente.

Se estableceran relaciones duraderas con el centro y el tejido empresarial de la provincia, de manera que
la innovacién del ambito laboral se transmita al aula.

En cualquier caso, partimos del principio de que, al margen del esfuerzo que profesorado, familiares e
instituciones dediquen a la educacién, el alumnado es el principal actor del proceso de ensefanza
aprendizaje, y a él debe corresponder el papel mas activo. Sin su voluntad, su esfuerzo y su dedicacion, el
trabajo del resto de la comunidad educativa, por mucho que este sea, puede resultar baldio.
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3.1 Ambito académico v pedagégico.

Se fomentara la formacién integral del alumnado en todas las dimensiones de su personalidad, tanto

intelectual, fisica, afectiva, social y ética mediante:

El correcto uso del castellano, tanto en sus producciones orales como escritas.

El fomento del conocimiento de otros idiomas ademas de la lengua castellana.

El fomento de la aficién a la lectura y su adquisicién como habito intelectual deleitoso.
El desarrollo de la comprension lectora en todo tipo de mensajes.

Dedicaciéon en ESO de al menos 30 minutos diarios a la lectura en el aula.

La promocién de la comunicacion audiovisual y la competencia digital.

El desarrollo de la iniciativa, el emprendimiento social y empresarial, la creatividad, la
observacion, el espiritu critico y cientifico, la investigacion y el habito de trabajo.

El fomento de la educaciéon emocional y en valores, la igualdad entre hombres y mujeres, la
educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual, la formacién estética, la educacioén para la
sostenibilidad y el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

La utilizacién de una metodologia activa y participativa para poder desarrollar un aprendizaje
significativo y funcional.

La promocién de la adquisicion y el desarrollo de las competencias basicas y especificas tanto en
AL como en ANL bajo el enfoque metodolégico AICLE, como sello de identidad por ser un
centro bilingiie.

Fomentar que el aprendizaje de las diferentes materias se lleve a cabo por razonamiento y no de

forma mecanicista.

La incorporacion de métodos que tengan en cuenta, la diversidad del alumnado y los diferentes
ritmos de aprendizaje, que favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y promuevan el
trabajo en equipo.

El fomento de un conocimiento profundo y real del entorno laboral aproximando la
formacion académico y profesional de nuestro alumnado a las caracteristicas y demandas de la

sociedad en que viven.

El fomento de la capacidad autocritica del alumnado para que sea capaz de modificar su
comportamiento, su actitud, sus habitos, etc.

La adquisicion de habitos intelectuales y estrategias de trabajo, asi como de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y estéticos.
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La adquisicion de las competencias clave.
El fomento de las habilidades sociales y de las soft skills.

Plantear la potenciacion de las asignaturas instrumentales en igualdad de condiciones en cuanto a
horario y distribucion del alumnado.

Fomentar la capacidad de comunicaciéon de ideas y proyectos y defenderlos con un lenguaje
comprensible

Sintesis y elaboracién de informes con contenidos relevantes y en formatos que sean adecuados
al receptor de los mismos

3.2 Ambito de gestion y organizacion.

Se fomentara la participacion del profesorado, el alumnado y las familias en la gestiéon y organizacion

del centro con el objeto de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje mediante:

La utilizacién del centro como un lugar de educacién permanente.

La habilitaciéon de espacios necesarios para la que comunidad educativa pueda completar su labor
de estudios, formacion e investigacion.

El aumento de la oferta educativa en postobligatoria para garantizar la continuidad en la vida
académica del alumnado, con la incorporacién de mas ciclos formativos de la misma familia
(Comercio y Marketing) o de otras.

La adopcioén de criterios pedagdgicos para los agrupamientos del alumnado.
El desdoble de los grupos de alumnos/as.

El fomento de las nuevas tecnologfas de la informacién y la comunicacion.
La adquisiciéon de recursos materiales en funciéon de las necesidades.

El mantenimiento del centro en buenas condiciones de conservacion y limpieza.

3.3 Ambito de participacién y convivencia.

Se fomentara la adquisicion por parte de todos los miembros de la Comunidad Educativa de una

cultura democratica, util en la vida del Centro y que se pueda proyectar en la sociedad en un estado

democratico y de derecho, mediante:

El fomento del respeto a la labor docente y del derecho a la educacion.
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E El rechazo de las discriminaciones de cualquier tipo hacia los miembros de la comunidad
educativa por razén de sexo, raza, religion, capacidades, creencias, procedencia o diferencias

sociales.
F' 1.a promocién de una igualdad real entre hombres y mujeres.
F El fomento de la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.

E' El respeto de los derechos y libertades fundamentales de las personas, la tolerancia y la
solidaridad.

' El respeto y la defensa del medio ambiente, del entorno natural y del patrimonio histérico y

sociocultural.

E El didlogo y el respeto mutuo como piezas fundamentales en la convivencia del centro asf
como en la resoluciéon de problemas.

F' 1.a potenciacion de la participacién del alumnado en las asociaciones juveniles del centro y de la
localidad.

3.4 Ambito de la relacién con el entorno.

Se fomentara la integracion de nuestro centro en la vida social, econémica y cultural de su entorno,
mediante:

B 1. realizacién de actividades extraescolares que permitan conocer al alumnado su entorno
inmediato: espacios naturales, empresas locales, etc.

F El desarrollo de proyectos de trabajo comunes con el 4rea de juventud y cultura del
Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre.

' El establecimiento de relaciones y colaboracién con asociaciones de vecinos/as, asociaciones
culturales, entidades de formacién, etc.

F 1a participacion de instituciones sanitarias, municipales, empresariales y culturales y de los
sectores mas significativos de nuestra comunidad en las actividades educativas que se

organicen.

E  Colaboracion con las empresas de la zona para la formacién en centros de trabajo de nuestro
alumnado de los ciclos formativos.
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4. Coordinacion vy concrecion de los contenidos curriculares, asi como el tratamiento

transversal
Las referencias normativas son las siguientes:

' Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curticulo de la etapa
de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

F Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa
de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

' Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucfa, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece
la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el
proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

E' Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

I Instrucciones de 21 de junio de 2023, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacién lingtifstica en Educacion Primaria y Educaciéon Secundaria
Obligatoria.

E Circular de 25 de julio de 2023, sobre determinados aspectos para la organizacion en los centros
del area y materia de religion y atencién educativa para el alumnado que no la curse, asi como
criterios homologados de actuacion para los centros docentes en relacion al horario, funciones y
tareas del profesorado que imparte religion.

I Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, sobre las
medidas para el fomento del razonamiento matematico a través del planteamiento y la resolucion
de retos y problemas en Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria.

La concrecion curricular detallada en cada una de las programaciones didacticas de las distintas materias
o ambitos parte del curriculo establecido por la norma. Los elementos curriculares estan detallados,

relacionados y listados por curso y materia, en el anexo de la Orden correspondiente.

Por otro lado, en el IES Huerta Alta se dispone de las medidas organizativas para que el alumnado cuyos
padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal no hayan optado porque cursen ensefanzas de
Religién reciban la debida atenciéon educativa. Esta atencién se planifica y programa en la
correspondiente programacion didactica para desarrollar las competencias clave a través de la realizacion
de proyectos significativos para el alumnado y de la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la
autoestima, la autonomfia, la reflexién y la responsabilidad. Las actividades propuestas iran dirigidas a
reforzar los aspectos mas transversales del curriculo, favoreciendo la interdisciplinariedad y pudiéndose
vincular dichas actividades a los distintos Planes, Programas y Proyectos en marcha en el centro.

La realizacion de la programacion de estas materias sera coordinada por el equipo directivo y se anexara
a este documento como el resto de programaciones.
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Con respecto al desarrollo del tratamiento de la lectura planificada, en el IES Huerta Alta se adopta
como modelo de organizacién horaria, la rotacién por semanas, pasando por las seis horas de la jornada
escolar de la siguiente forma:

® T.a primera semana la lectura planificada serd a primera hora.

il

W La segunda semana a segunda hora.

il

® Asf sucesivamente hasta que al llegar a la sexta hora se complete la rotacion, volviendo a
empezar de nuevo.

Las Areas de Competencia coordinaran los textos que se van a tratar para conseguir una vision integrada
y multidisciplinar y los distintos Departamentos especificaran en sus programaciones didacticas el tipo

de textos que se leeran y la forma en que se planificara los tres momentos de la lectura.

En la agenda de la Plataforma Séneca se especificara cada semana la hora en la que se hard la lectura
planificada y las efemérides relevantes en el ambito educativo (dfa de la salud mental, dfa de la empresa
andaluza, dia del flamenco, dia de la Constitucion,...... ). En estos casos se contard con un banco de
textos para usar durante la semana en la que ocurre dicha efeméride.

Se incorpora como anexo a este documento el Plan de Lectura del IES Huerta Alta.

Por otra parte, en cuanto a las medidas para el fomento del razonamiento matematico en el IES Huerta
Alta se toman las siguientes medidas:

®  Adoptar un esquema o método comun para la resolucién de retos y problemas matematicos:

Centrado en tres ambitos:

PLANTEAMIENTO DEL RETO O PROBLEMA:

F  Planteamiento del reto o problema matematico en relacién con la necesidad de responder a
preguntas o avanzar en el conocimiento.

F  Ejemplos de situaciones.

F  Debate sobre la necesidad del planteamiento.

F  Identificacion de saberes basicos asociados y necesarios para afrontar con ciertas garantias el
problema, conocidos previamente o nuevos.

F Interpretacion y comprension del problema matematico organizando los datos, estableciendo las

relaciones entre ellos y comprendiendo las preguntas formuladas.

RESOLUCION DEL RETO O PROBLEMA:

F  Analisis de las fuentes de informacion para la resolucion del problema.

F  Facilitaciéon de herramientas de interpretacion y modelizaciéon (diagramas, expresiones
simbdlicas, graficas, etc.)

F  Aportaciéon de técnicas y estrategias de resolucion de problemas como la analogia con otros
problemas, la estimacion, el ensayo-error, la resolucion inversa, el tanteo, la descomposicién en
problemas mas sencillos o la busqueda de patrones que permitan tomar decisiones, anticipar la
respuesta, asumir riesgos y aceptar el error como parte del proceso. Se pueden plantear variantes
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al problema modificando alguno de los datos o alguna condicién para favorecer su comprension
y alcance.

F  Activaciéon los conocimientos y utilizaciéon de las herramientas matematicas y tecnoldgicas
necesarias.

F  Realizacion de calculos y operaciones necesarias para la resolucion.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS:
F  Comprobaciéon de la correccion matematica de la solucion y la validez de los resultados
obtenidos, evaluando su alcance y repercusion.
F  Potenciacion del aprendizaje relevante y significativo, del uso de las herramientas tecnolédgicas y
del establecimiento de procesos de autoevaluaciéon que favorezcan la conciencia sobre los

propios progresos.

Reflexion conjunta e individual sobre el proceso seguido. Comunicacion oral y escrita de los
procesos y los resultados.

® Disefar un itinerario de problemas organizados, de manera que se avance en creciente grado de

dificultad v exigencia.

Para garantizar que el desarrollo de la competencia matematica sea coherente en el centro, en un doble
sentido: horizontal entre los distintos grupos de un mismo nivel o ciclo, y vertical, a lo largo de la etapa;
de forma secuencial, interconectada y avanzando de forma progresiva en los niveles de profundizacion
se plantean:

Reuniones de coordinacién del profesorado del mismo nivel (trimestral).
Reuniones de coordinacion del Area cientifico-tecnolégica

Tratar este tema en las reuniones de transito.

Usar las situaciones problematicas planteadas en el nuevo libro de texto de matematicas elegido
para toda la etapa de manera que el avance sera creciente en el grado de dificultad y exigencia.

W Establecer un horario para el planteamiento y resolucién de retos v problemas:

on objeto de sistematizar el planteamiento y la resolucion de retos roblemas, cada semana e
Con objeto de sistematizar el planteamiento y 1 lucién de retos y blemas, cad 1
profesorado de matematicas dedicara a esta labor al menos media hora en los tres primeros dias de la
semana en los que se imparte clase en los grupos de secundaria.

Este tiempo se dedicara a la resolucion de una o varias situaciones problematicas en las que se siga la
secuencia establecida para la interpretaciéon del problema y analisis de las preguntas planteadas,
aplicacion de estrategias de analisis y resolucién, comunicacién y discusion de los resultados. Poniendo
el foco, de esta forma, en los procesos de razonamiento y resolucion creativa de problemas.

Por otro lado, en este mismo sentido, los departamentos de fisica y quimica, biologia y geologia y
educacion fisica se suman a este proposito, sin estipular una hora fija en el horario. Adoptan el mismo
esquema de resolucion de retos y problemas cuando se les presenten en sus situaciones de aprendizaje.
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También se trabajara la resolucién de retos y problemas desde el ambito STEAM del Programa CIMA al
que se han incorporado profesorado del area cientifico-tecnolégica.

®  Evaluacién del proceso:

F  En el proceso de evaluacion de las programaciones didacticas, tras la informacion aportada en la
evaluacion inicial, o tras los resultados obtenidos en cada evaluacién trimestral, los
departamentos didacticos implicados, valorara el desarrollo de lo propuesto en la programacion
prevista, as{ como la evolucion en los aprendizajes para la resolucion de problemas matematicos,
planteando las modificaciones que sean necesarias, en virtud de los resultados y procesos
desarrollados.

F Al finalizar el curso, el Equipo Técnico de Coordinaciéon Pedagogica y el Claustro de
profesorado, a partir de los resultados de la materia de Matematicas, y de las informaciones
aportadas por los departamentos implicados, valoraran el desarrollo de lo propuesto en las
programaciones y de las actividades desarrolladas en las aulas, y plantearan las medidas y
propuestas que procedan para el curso préximo que tendran su reflejo en la correspondiente
Memoria de Autoevaluacion.

F  De las conclusiones extraidas, asi como de las medidas y propuestas, se facilitara informacion al
Consejo Escolar del centro, en el marco del analisis de resultados que se lleven a cabo durante el
curso escolar y, en todo caso, a la finalizacién del mismo.

Teniendo en cuenta ademas que aspectos como la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacién audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento, el fomento del espiritu critico y
cientifico, la educacién emocional y en valores, la educacién para la paz y no violencia y la creatividad
deberan trabajarse desde todas las materias dentro de su curriculo. Aspectos como los siguientes deben

ser objeto ademas de un tratamiento transversal:

W Cultura andaluza.

I Afianzamiento de la identidad andaluza mediante la investigacion, difusién y conocimiento de los

valores historicos, naturales, culturales y lingtisticos del pueblo andaluz.
I Identificacion de las realidades, tradiciones, problemas y necesidades de Andalucia.

F  Conocimiento del tejido empresarial andaluz.

W Educacién para la paz.
F' Desarrollo de procedimientos que permitan la solucién dialogada de conflictos.
F  Educacién multicultural e intercultural: rechazo de actitudes racistas y xenéfobas.

E Entendimiento entre los distintos pueblos y respeto por las distintas culturas especialmente en las
mas cercanas del ambito europeo.

' Desarrollo de actitudes de educacion para la convivencia en el pluralismo y la diferencia.
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Desarrollo de actitudes, estados de conciencia y conductas practicas que permitan la comprension
internacional, la tolerancia, el desarme, la no violencia, el desarrollo, la cooperacion con los paises
subdesarrollados.

Respeto a la autonomia de los demas.

Uso del didlogo como forma de solucionar los conflictos.

W Educacién para la salud.

Adquisicion de conocimientos sobre el cuerpo, sus anomalias y enfermedades, asi como su modo

de prevenitlas y curarlas.

Adquisicion de un concepto integral de la salud como bienestar fisico y mental, individual,
afectivo-sexual, social y medioambiental.

Desarrollo de habitos de salud como la higiene corporal y mental, la alimentacién correcta, la
prevencion de accidentes,...

W Educacién para la igualdad entre los sexos.

Analisis critico de la realidad y correccién de prejuicios sexistas y sus manifestaciones en el
lenguaje, publicidad, juegos, mundo profesional y laboral.

Adquisicion de habitos y recursos que permitan el desempefio de cualquier tipo de tareas,
incluidas las domésticas.

Desarrollo de una actitud que y favorezca la educacion para la igualdad.
Desarrollo de la autoestima y aceptacion del cuerpo como expresion de la personalidad.

Desarrollo de un espiritu critico ante actitudes de “posesion” y comportamientos o sentimientos

negativos como “los celos”.

Igualdad de oportunidades de acceso al mercado laboral y desempefio de puestos de
responsabilidad.

W Educacién ambiental.

m

Desarrollo de la responsabilidad respecto al medio ambiente global.
Adquisicion de habitos individuales de respeto y proteccion del medio ambiente.

Adquisicién de experiencias y conocimientos que permitan la comprensiéon de los principales
problemas ambientales.

Responsabilidad social corporativa.

Educacién del consumidor.
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I Creacién de conciencia de consumidor responsable con una actitud critica ante el consumismo y
la publicidad responsable.

B Adquisicién de esquemas de decisién que consideren alternativas a los efectos individuales,
sociales, econémicos, medioambientales de nuestros habitos de consumo (Educaciéon en Green
Marketing)

E  Desarrollar el conocimiento de los mecanismos del mercado, los derechos del consumidor...

® Formacién estética

F Fomento de la conciencia estética, en general, y de la artistica en particular.

F Comprensién y valorizacion de los objetos estéticos, asi como de la actividad que, dentro del
terreno artistico, se genere.

I Considerar lo estético como patte de la formacion del alumnado, planteando como objetivo saber
apreciar desde un punto de vista racional los estimulos estéticos que nos rodean.

F  El desarrollo de la conciencia estética debe posibilitar que el alumnado logre apreciar y disfrutar el
arte con una perspectiva abierta y racional, desarrollando su propia creatividad.

E' Desarrollo de la sensibilidad artistica en el alumnado y ampliacién del horizonte estético en el que

se desenvuelven.

La presencia de este tipo de contenidos obedece a la necesidad que tiene el sistema educativo de dar
respuesta a las demandas explicitas, problemas o necesidades fundamentales de la sociedad en un
periodo o contexto concreto. Se trata de contenidos de ensefianza - aprendizaje que no hacen referencia
directa a ninguna materia concreta ni a ninguna edad o etapa educativa sino que deben estar presenten
en todas las materias y a lo largo de toda la escolaridad.

Por otra parte, entendemos que la contemplacion de los contenidos de caracter transversal a lo largo de
todo el curriculo mediante su integraciéon en las materias permite que se desarrollen los valores y
actitudes que se contemplan tanto en nuestros objetivos como en las capacidades generales que se van a
desarrollar en esta etapa educativa como, por ejemplo, el respeto a la diversidad, el pensamiento critico,
la transformacién de la realidad, la solidaridad, la tolerancia, la aceptaciéon personal, la democracia, el
pluralismo, la autonomia personal, la cooperacién, la coeducacion, el rechazo al racismo y la xenofobia,

el pacifismo...
Criterios generales para abordar esta presencia de los contenidos de caracter transversal en las materias:

E Organizaciéon de las actividades concretas de los valores y actitudes propias de este tipo de
contenidos.

E Integracion de la tematica en el trabajo curricular de manera normalizada, en vez de puntual.

B Impregnacion de los contenidos propios de cada materia con los principios de los contenidos
transversales: seleccion y organizacion de contenidos.
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' Eleccién de materiales y recursos Didécticos que integren estos contenidos.

Integracion de contenidos transversales cuando se elaboren materiales curriculares propios.

Para su programacion se contara con las posibles sugerencias de toda la comunidad educativa. Como

norma, los contenidos transversales no se programaran en paralelo al resto de contenidos curriculares,

sino que estaran inmersos en las actividades disenadas. Cada Departamento dara prioridad, dependiendo

de sus caracteristicas especificas, a aquellos contenidos transversales que le afecten mas directamente.

Aunque el modelo de tratamiento que daremos a los contenidos transversales sera su integracion en las

materias, seremos también sensibles a un conjunto de conmemoraciones (dia del arbol, dia de la mujer,

dia de la paz, dia del medio ambiente, dia de la empresa andaluza...) que nos permitiran reforzar nuestra

atencion y favorecer la sensibilizacion de toda la comunidad educativa hacia los mencionados

contenidos.

En este sentido se abordaran:

||

—
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Celebracion de actividades extraescolares, complementarias con motivo de efemérides... que
afecten directamente a estos temas.

Organizacion de actividades en las que participen diferentes sectores de la comunidad que se

engloben en torno a estos temas.

Realizacién de actividades expresas en las que los temas transversales sean objeto especial de
estudio.

Realizacién de exposiciones que aborden estos temas en colaboraciéon con diferentes ONG.

Organizacion de charlas y coloquios en relacion a estos temas.

En la Formacién Profesional, ademas de los elementos transversales de tipo general antes citados, hay

que tener en cuenta algunos otros, como:

Seguridad e higiene en el trabajo. Tener en cuenta, en todos los médulos afectados, que la salud
del trabajador y trabajadora es un derecho prioritario en la vida profesional de todas las
personas.

Comprender la organizaciéon y caracteristicas del sector productivo y los mecanismos de
insercion laboral.

Conocer la legislacion laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

Trabajar en condiciones de seguridad adoptando actitudes preventivas en relaciéon a los
principales riesgos laborales.

Fomentar el espiritu emprendedor y el trabajo por cuenta propia.

Fomentar el trabajo en equipo y la formacién por si mismos.

Relaciones en el entorno de trabajo. Se trabajara este aspecto en varios médulos potenciando el
trabajo en grupo, fomentando la toma de decisiones, como paso fundamental a la hora de
conseguir una simulacién de situaciones de trabajo reales.
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' Analisis del sector. Se completara la visién del sector productivo donde el alumno o alumna se
va a integrar en su futuro, con actividades extraescolares como viajes y visitas a empresas de los
distintos sectores.
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5. Criterios pedagégicos para la determinaciéon de los érganos de coordinacién docente del
centro v del horario de dedicacion de las personas responsables

El nimero total de horas lectivas semanales asignadas a cada instituto para la realizaciéon de las funciones
de coordinacion, queda establecido en el art. 15.2 de la Orden de 20 de agosto de 2010.

El nimero total de horas lectivas semanales asignadas a cada instituto para la realizaciéon de las funciones
de coordinacion se repartira, conforme a los criterios pedagogicos que se determinen, entre:

Las areas de competencias:
»  Area socio-lingtifstica.
*  Area cientifico-tecnolégica.
»  Area artistica.
*  Area profesional
- El departamento de orientacién.
- Eldepartamento de formacién, evaluacion e innovacion educativa.
- Los departamentos de coordinacion didactica que se hayan establecido.
- El departamento de actividades complementarias y extraescolares.

- Departamento de convivencia.

El criterio que se considerara para la determinacién del horario de dedicacion de las personas
responsables de los 6rganos de coordinaciéon docente es:

- El numero de profesores y profesoras pertenecientes a cada departamento de
coordinacion didactica:

* Departamentos con tres o0 mas miembros, tres horas de reduccion.

®  Departamentos con dos miembros, dos horas de reduccion.

®  Departamentos con un miembro, una hora de reduccion.

® A los responsables de la coordinacion de area se les asignara una hora mas de
reduccion siempre cuando no disponga ya de tres horas.

* Departamento de convivencia, 7 horas.

Este numero se puede ver afectado por necesidades de horas para impartir determinadas
materias cuya atribucién docente impida que la imparta otro profesional del centro.

Las personas responsables de la coordinacién de las diferentes areas seran nombradas por la direccién
del centro y preferiblemente sera quien ostente la jefatura de departamento.
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El centro establece el siguiente organigrama de reparto de horas:

ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE
i
s N | | |
AREAS DE COMPETENCIA ] DACE CONVIVENCIA D. DE FORMACION,
3 HORAS 7 HORAS EVALUACION 3 HORAS DEPARTAMENTO
ORIENTACION 3HORAS
Social — Lingiistica

LCLyLC Geografia e Historia
3 HORAS 3 HORAS

Idiomas Filosofia
3 HORAS 2 HORAS

Administracién y Economia

3 HORAS

_[ Cientifico — Tecnologico ]

Matematicas Fisica y Quimica
3 HORAS 3 HORAS
Biologia y Geologia Tecnologia
3 HORAS 3 HORAS
Educacion Fisica
3 HORAS
_[ Atistica ]
I
| | |
Dibujo Musica
2 HORAS 2 HORAS
_[ Profesional ]
Comercio y Marketing
3 HORAS
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6. Los procedimientos y criterios de evaluacién, promocion y titulacion del alumnado.

6.1. Caracter y referentes de la evaluacion en Educaciéon Secundaria y Bachillerato

Las referencias normativas a tener en cuenta en este epigrafe son:

* Articulo 13 sobre evaluacién del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

* Articulo 14 sobre evaluacion del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

* Articulo 10. Caracter y referentes de la evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de
Educacion Secundaria.

* Articulo 12. Caracter y referentes de la evaluaciéon de la Orden de 30 de mayo de 2023 de
Bachillerato.

e Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluaciéon de la Orden de 30 de mayo de 2023
de Educacién Secundaria.

* Articulo 13. Procedimientos e instrumentos de evaluaciéon de la Orden de 30 de mayo de 2023
de Bachillerato.

Los criterios de evaluacion de cada materia vienen determinados en el anexo curricular
correspondiente.

Atendiendo al articulo 10 y 12 de las Ordenes de Educacién Secundaria y Bachillerato, de 30 de mayo
de 2023, respectivamente, relativos al caracter y los referentes de la evaluacién, podemos leer que la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva, segin las distintas materias del curriculo y sera un instrumento
para la mejora tanto de los procesos de enseflanza como de los procesos de aprendizaje. Tomara
como referentes los criterios de evaluacién de las diferentes materias, a través de los cuales se medira

el grado de consecucion de las competencias especificas.

Para la evaluaciéon del alumnado se tendrin en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion y calificacién, incluidos en las distintas programaciones didacticas. Una vez aprobado el
Plan de Centro, dichos criterios y procedimientos, asi como los instrumentos que se aplicaran para la
evaluacion de los aprendizajes de cada materia, se publicaran en la pagina web del centro, donde
permaneceran durante todo el curso escolar. También se publicaran los criterios de promocién y

titulacion establecidos en el centro ajustados a la normativa vigente.

Debido al caracter formativo de la evaluacion y con el objetivo de la mejora constante del proceso de
ensefanza y aprendizaje desde las distintas materias y ambitos se proporcionara la informacién al
alumnado, padres, madres, o personas que ejerzan su tutela legal que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencion educativa.

La participacion del alumnado en el desarrollo del proceso de evaluacién estard inmersa dentro del
propio curriculo. La de las familias se gestionara a través de las tutorfas informativas, que cobraran
especial importancia después de las sesiones de evaluacion continua.
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Asimismo, en nuestro ROF se establece el procedimiento por el cual, los padres, madres o personas
que ejerzan la tutela legal del alumnado, o el propio alumnado si es mayor de edad, podran solicitar
las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través de la persona que ejerza

la tutoria.

Con respecto al procedimiento de revisiéon y reclamaciones de evaluaciones finales se procedera
segun los dispuesto en las Ordenes de 30 de mayo de 2023, informando sobre dichos procedimientos
antes de las evaluaciones finales usando la plataforma Ipasen y/o la pagina web del centro.

6.2. Procedimientos comunes de evaluacién y calificacion.

Para evaluar la consecucion de las competencias especificas y de las competencias clave, teniendo
como referencia los criterios de evaluacion y los saberes basicos de cada materia, se utilizaran entre

otros los siguientes instrumentos de evaluacion:

I Exdmenes y pruebas de diversos tipos, exposiciones orales y escritas, que evalten tanto la
adquisiciéon de conocimientos como las destrezas propias de las diversas areas.

E' Cuadernos de clase, donde se valorara la limpieza, el orden, claridad y grado de completitud

del mismo.

Ejercicios, trabajos especificos y valoracion de la evolucion de los mismos en cada alumno.

Cuestionarios, formularios, edicién de documentos.

Rubricas o portfolios

Escalas de observacion y valoracion de la participacion del alumnado en clase.

Valoracion de la participacion en trabajos de equipo e individuales y en cuantas actividades se
programen.

La calificacion del alumnado se obtendra a partir de la evaluacion previa, a través de instrumentos
variados, coherentes con la metodologia empleada, alineados con los criterios de evaluaciéon y que
permitan la valoracién del desarrollo de los desempenos descritos en los criterios de evaluacién. No
se ponderaran criterios de evaluaciéon, ni instrumentos de evaluaciéon, dado que se evalian
desempefios, se consideraran desarrollados en mayor o menor medida, y sera ese grado de
desempefio lo que determinara la calificacién del alumnado, independientemente del instrumento

utilizado para evaluatlo.

6.3. Desempeiios comunes descritos en los criterios de evaluacion

Desde todas las materias y ambitos se trabajara para que el alumnado desarrolle los siguientes
desempefios y siempre que se encuentren descritos en los criterios de evaluacién incluidos en los
correspondientes anexos de las Ordenes del 30 de mayo de 2023 seran evaluados:

Uso correcto de la ortografia.

Practica lectora.

Expresion adecuada de ideas.

Conocimiento del vocabulario especifico usado en el area.

Reconocimiento y comprension de las ideas principales del area.
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Otrden, claridad y limpieza en los examenes y en el trabajo diario.

Retencién y asimilacion de los principios y leyes del area.

Resoluciéon de problemas y situaciones con aplicacion de los principios basicos del area.
Traer a clase el material escolar.

Implicacién tanto en el trabajo individual como en el de grupo.

Realizacion regular de las actividades propuestas para el aprendizaje.

Trabajo adecuado en clase.

Valoracién de las técnicas de trabajo intelectual, principalmente los esquemas y mapas

conceptuales.

6.4. Criterios de promocion vy titulacion en Educacion Secundaria v Bachillerato

Las referencias normativas a tener en cuenta en este epigrafe son:

e Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023
de Educacion Secundaria.

* Articulo 18. Promocién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién Secundaria.

e Articulo 19. Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria de la Orden de 30 de
mayo de 2023 de Educaciéon Secundaria.

e Articulo 13. Procedimientos e instrumentos de evaluaciéon de la Orden de 30 de mayo de 2023
de Bachillerato.

¢ Articulo 19. Promocién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Bachillerato.

e Articulo 20. Titulo de Bachiller de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Bachillerato.

SECUNDARIA

Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, promocionarin quienes
hayan superado todas las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en una o dos materias, o
cuando el equipo docente considere que las materias que, en su caso, pudieran no haber superado, no
les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocién beneficiara su evolucion académica.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de
las competencias clave y la promocion, en el caso de que el alumnado tenga tres o mds materias
suspensas se valorara el Perfil competencial aportado por el médulo de evaluacién criterial de la
plataforma Séneca y se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
e La evoluciéon positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.
e  Que tras la aplicacion de medidas de atenciéon a la diversidad y las diferencias individuales
durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacioén, atenciéon y
esfuerzo en las materias no superadas.

Con respecto a la titulaciéon de Educacion Secundaria Obligatoria, para orientar la toma de decisiones

de los equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de las competencias clave establecidas
en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la etapa, en el caso de que el alumnado tenga
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alguna materia o ambito no superado, se tendran en cuenta los datos del perfil de salida aportados
por el médulo de evaluacion criterial de la plataforma Séneca.
Teniéndose ademas en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
e La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas
e Que tras la aplicaciéon de medidas de atencioén a la diversidad y las diferencias individuales
durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacién, atencién y
esfuerzo en las materias no superadas.

Tras analizar toda la informacién recogida en la sesion de evaluacion ordinaria de 4° ESO y de
conformidad con lo previsto en el articulo 14.7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, de forma
excepcional el alumnado podra permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el
maximo de permanencia en la Educacion Basica, siempre que el equipo docente considere que esta
medida favorece la adquisiciéon de las competencias clave establecidas para la etapa. En este caso se
podra prolongar un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 2.2 del citado Decreto.

BACHILLERATO

Segun lo establecido en el articulo 15 del Decteto 103/2023, de 9 de mayo y en el articulo 19 de la
Otden de 30 de mayo de 2023 de Bachillerato:

1. El alumnado promocionara de primero a segundo cuando haya superado las materias
cursadas o tenga evaluacion negativa en dos materias, como maximo.

2. Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero
seguiran los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan actividades de
recuperacion y pruebas de evaluacion de las materias pendientes que establezca el
departamento didactico correspondiente.

3. Estos programas deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser
evaluables. La superacién o no de los programas serd tenida en cuenta a los efectos de
promocién y titulacion.

Con respecto a la titulacién de Bachillerato, regulada en el articulo 20 de la Orden de 30 de mayo de
2023, se indica que:

1. Segun lo dispuesto en el articulo 16 del Dectreto 103/2023, de 9 de mayo, patra obtener el
titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los dos
cursos de Bachillerato.

2. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtenciéon del titulo de Bachiller del
alumnado que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan ademas
todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los Objetivos y
competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte
del alumnado en la materia.

¢) Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades
necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.
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d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la
etapa sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la
calificacion final de la etapa, se considerara la nota numérica obtenida en la materia
no superada.

3. Las decisiones sobre la obtencién del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacién. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayorfa cualificada de dos

tercios de los integrantes del equipo docente.

6.5. Evaluacion, promocion y titulacion en los Ciclos Formativos de Grado Basico

Durante este curso 2024-2025, y de acuerdo con la Resoluciéon de 26 de junio de 2024, de la
Direccion General de Formacion Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos
relativos a la organizacién y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de
Andalucfa, el primer curso de los CEGB se regira por el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacion Profesional, mientras que el segundo curso
de los CFGB se regira por el Decreto 102/2023, de 9 de mayo, la Orden 30 de mayo de 2023, relativa
a ESO, y la Orden de 8 de noviembre de 2016 que venia regulando la Formaciéon Profesional Basica.

Ciertos aspectos relativos a la evaluacion en el primer curso estan pendientes de regulacion a la fecha
de publicacién de este Proyecto Educativo.

W Articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio (de aplicacién en primer curso de CFGB):

B Tas ofertas de formacién profesional contardin con una evaluaciéon que verifique la
adquisicion de los resultados de aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas en los
elementos bisicos del curriculo, de acuerdo con los critetios de evaluacion de cada uno de
los moédulos profesionales y, en su caso, proyecto, y teniendo siempre en cuenta, como
referente maximo, la globalidad de las competencias asociadas a la oferta formativa.

' 1.a evaluacién debe respetar las necesidades de adaptacion metodoldgica, de ampliacion de
tiempos y de recursos de las personas con necesidades especificas de apoyo educativo o
formativo. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas.

' TLos métodos e instrumentos de evaluacién han de adecuarse a las diferentes metodologfas de
aprendizaje, as{ como a la naturaleza de los distintos tipos de resultados a comprobar y se
acompafiaran de los correspondientes soportes para su correccion y puntuacion, de manera
que se garantice la objetividad, fiabilidad y validez de la evaluacion.

' Desde la deteccidn, en el proceso de evaluacién continua, de un progreso no adecuado de
una persona en formacién o, en todo caso, de dificultades en el proceso de aprendizaje,
tendrd especial consideraciéon la tutorfa, que debera efectuar un seguimiento y
acompafiamiento especificos y con garantias de accesibilidad, dirigidos a asegurar los apoyos
individualizados que se precisen.

F' En los médulos profesionales en los que la obtencién de los resultados de aprendizaje se
procure tanto en el centro como durante la formacién en empresa u organismo equiparado,
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la evaluacién de aquellos resultados de aprendizaje cuya responsabilidad se comparta sera
realizada por el profesor o profesora, formador o formadora, o persona experta responsable
del moédulo profesional, en coordinaciéon con los tutores o tutoras duales del centro de
formacion y de la empresa.

E El tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado:

a) Informara y valorara la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos durante la
formacién en empresa u organismo equiparado por cada persona en formacion, y lo
trasladara al centro de formacion, a través del tutor o tutora de este ultimo, para la
evaluacion y calificacion de cada resultado de aprendizaje, con independencia de a qué
moédulo profesional se refieran. A estos efectos, valorara como «superado» o «no
superado» cada resultado de aprendizaje y realizard una valoracién cualitativa de la
estancia del alumno o alumna y sus competencias profesionales y para la empleabilidad.
Cuando la valoracién sea «no superado» se incluira la motivacién de la misma. El o la
docente, el formador formadora, o la persona experta responsable de cada moédulo
profesional ajustara su evaluacion, y posterior calificacion, en funciéon del informe de la
formacion en empresa.

b) Podra participar e informar de su valoracion en la sesion de evaluacion de la persona en
formacion en el centro de Formacién Profesional, a criterio de este ultimo.

F La calificacién de los médulos profesionales y, en su caso, del proyecto estara en funcién de
la consecuciéon de los resultados de aprendizaje y sera numérica, entre uno y diez, sin
decimales. En su caso, la calificacion integrara la valoracion del centro y de la empresa, y sera
responsabilidad final del equipo docente y el centro de formacién.

F En los grados D, se podra contar con una o dos convocatorias anuales para cada moédulo
profesional, siendo el maximo para cada moédulo profesional de cuatro. Las administraciones
podran establecer, convocatorias extraordinarias para aquellas personas que hayan agotado las
convocatorias previstas por motivos de enfermedad, discapacidad u otras razones que
hubieran condicionado o impedido el seguimiento o aprovechamiento ordinario de la
formacion.

' Las administraciones competentes de las ofertas de Grado D y E estableceran las condiciones
de renuncia a la convocatoria de uno o mas médulos profesionales y anulaciéon de matricula.
La renuncia a la convocatoria se reflejard en los documentos de evaluacién con la expresion
de «renuncia».

F EI profesorado, las personas formadoras y expertas evaluaran, ademas, los procesos de
enseflanza y su propia practica formativa.

W Articulo 54 de la Orden de 30 de mayo de 2023 (de aplicacién para segundo curso de CFGB):

' Segun lo dispuesto el art. 44.6 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la evaluacién del
aprendizaje del alumnado debera efectuarse de forma continua, formativa e integradora y
realizarse por ambitos y proyectos, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo desde la
perspectiva de las nuevas metodologias de aprendizaje. La evaluacion tendra como referentes
los elementos de los curriculos basicos publicados para cada uno de los titulos.
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' 1.a evaluacién del proceso de aprendizaje y la calificacién del alumnado en los 4mbitos de
Comunicacion y Sociedad y de Ciencias Aplicadas se realizara atendiendo al caracter global y
al logro de las competencias incluidas en cada uno de ellos. La evaluacion del proceso de
aprendizaje y la calificacion del alumnado en el resto de ambitos y mddulos profesionales
tendra como referente los resultados de aprendizaje y las competencias profesionales,
personales y sociales que en €l se incluyen.

F Tos referentes de la evaluacién, en el caso del alumnado con necesidades educativas
especiales que cursa ofertas ordinarias de Ciclos Formativos de Grado Basico, seran los
incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda
impedirles la promocién o titulacion.

E Segun lo dispuesto en el art. 44.7 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de matzo, se estableceran
las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién de los procesos asociados
a la evaluacion se adapten a las necesidades de cada persona en formacién con necesidad
especifica de apoyo educativo.

' Segun lo dispuesto en el art. 44.9 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la superacion
de un Ciclo Formativo de Grado Basico requerira la evaluacion positiva colegiada respecto a
la adquisicion de las competencias basicas y profesionales.

m Enlos aspectos no regulados, en tanto no se publique normativa al respecto, se aplicara de manera
supletoria la Orden de 8 de noviembre de 2016.

W T.a Promocion del alumnado en Ciclos Formativos de Grado Basico:

I Se regula en la Instruccién octava de la Resolucién de 26 de junio de 2024 de la DGFP.

F Con caricter general, el alumnado que cursa 1° promocionara a 2° cuando supere el ambito

de Comunicacién y Ciencias Sociales y el ambito de Ciencias Aplicadas y los modulos
profesionales no superados no alcancen el 20% del horario semanal de éstos.
No obstante, el equipo educativo podra proponer excepcionalmente la promocién del
alumnado que haya superado al menos uno de los dos ambitos mencionados si considera
que posee la madurez suficiente para cursar 2° de estas enseflanzas, que tiene expectativas
favorables de recuperaciéon y que la promocion beneficiara su evolucion académica.

F El alumnado que promociona 2° curso con algin 4mbito o moédulos profesionales no
superados debera matricularse del 2° curso y de los médulos profesionales o ambitos
pendientes de 1°. Se establecera, en relacién a este alumnado, un plan de recuperacion de
aprendizajes no adquiridos dirigido a la superaciéon de los médulos profesionales o ambitos
pendientes de 1°.

F  El alumnado que, como consecuencia de la aplicacién de los criterios de promocion, repita
curso:

o Si tiene 16 afios o mas, podra optar por matricularse tanto de los moédulos
profesionales no superados como de aquellos ya superados. En el caso en el que el
alumno/a sea menor de edad este permanecera en el centro educativo durante toda
la jornada lectiva. Si es mayor de edad podra salir del centro durante el tiempo que se
imparta el moédulo ya superado. En el caso de matriculacion de moédulos
profesionales ya superados, dispondra de un plan para la profundizaciéon de los
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6.6.

aprendizajes que le ayudara a mejorar conocimientos conceptuales y competencias
profesionales y para la empleabilidad.

o El alumnado menor de 16 afios debera matricularse del curso completo. En la
matriculacion de modulos profesionales ya superados, sera de aplicaciéon lo
contemplado en el parrafo anterior.

Titulacion en Ciclos Formativos de Grado Basico:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la
superacion de la totalidad de los ambitos incluidos en un Ciclo Formativo de Grado Basico
conducird a la obtencién del titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria. Para
favorecer la justificaciéon en el ambito laboral de las competencias profesionales adquiridas, el
alumnado al que se refiere este apartado recibira, asimismo, el titulo de Técnico Basico en la
especialidad correspondiente.

Quienes no superen en su totalidad las ensefianzas de los Ciclos Formativos de Grado Basico,
recibiran una certificaciéon académica de los ambitos o médulos superados, que tendra efectos
académicos y de acreditacion parcial acumulable de las competencias adquiridas en relacién con
el Sistema Nacional de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional. Esta certificacion dara
derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicién por la Administracién competente del certificado
o acreditaciones profesionales correspondientes.

Los centros privados de formacion profesional decidiran sobre la concesion de los certificados y
titulos para los que estén autorizados y estaran adscritos a centros publicos de Formacion
Profesional, a efectos de solicitud de la expediciéon de certificados de competencia, certificados
profesionales y Titulos de Grado Basico. (Art. 55 de la Orden de 30 de mayo de 2023)

Evaluacion, promocion vy titulacion en la Formacion Profesional Inicial

Ewvaluacion:

||

—

De acuerdo con la Resolucion de 26 de junio de 2024 de la DGFP, el primer curso de estas
enseflanzas se regula por el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, y la Orden de 29 de
septiembre de 2010 en todo lo que no se oponga al mencionado Real Decreto. Es previsible que
a lo largo del curso escolar se publique la normativa que concrete ciertos aspectos de la
evaluacion en primer curso.

El segundo curso de estas ensefanzas se regula por la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la
que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que
cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 15-10-2010).

El seguimiento y valoracién de la fase de formaciéon en empresa u organismo equiparado se
realizard conforme el articulo 163 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, de manera que el
tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado valorara en términos de “superado” o
“no superado” cada uno de los resultados de aprendizaje previstos durante la estancia de la
persona en formacién, y realizard una valoracién cualitativa de la estancia formativa de la
persona y sus competencias profesionales y para la empleabilidad.
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® FEl o la docente responsable de cada médulo profesional en el centro de Formacién Profesional,
recogera la valoracién realizada por el tutor o tutora laboral de la estancia en la empresa u
organismo equiparado sobre los resultados adquiridos en esta y ajustara su evaluacion, y
posterior calificacion.

Normas generales de ordenacion de la evaluacion en Formacién Profesional

La evaluaciéon de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos serd continua y se
realizara por modulos profesionales.

La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerira su asistencia regular a clase
y su participacion en las actividades programadas para los distintos moédulos profesionales del ciclo
formativo.

Por lo tanto, puesto que la asistencia a clase es obligatoria y la evaluacion es continua se requiere que
el alumno o alumna asista regularmente a las sesiones lectivas, asi como a otras actividades
programadas. La falta de asistencia a clase de modo reiterado implica la imposibilidad de aplicar los

mecanismos de evaluacion continua ordinarios.

El porcentaje de faltas de asistencia, justificadas e injustificadas, que originan la imposibilidad de
aplicacion de los instrumentos de evaluacion ordinaria se establece en el 20% del total de horas
lectivas de todo el curso de la materia 0 médulo. En la programacion de cada médulo se indicara a
cuantas horas corresponde dicho 20%.

El tutor o tutora de cada grupo comunicara esa situacion al alumno o alumna que supere el umbral
del 10% de faltas de asistencia. De la misma forma, cuando el alumno o alumna supere el 20% de
faltas de asistencia en un médulo, el tutor o tutora le comunicara dicha circunstancia, constando en
acta de reunién de departamento la pérdida de evaluacion continua. A estos efectos, cada trimestre
computa de forma independiente.

En este caso, el profesor o profesora debe prever un mecanismo alternativo para evaluar al estudiante
que no asiste regularmente durante un periodo dado. Puede consistir en entregar una serie de tareas
en unas fechas determinadas, una prueba escrita, etc. Dicho mecanismo se recoge en la respectiva
programacién didactica. En ningin caso el alumnado puede perder el derecho a ser evaluado. Si no
asiste a clase regularmente, o se ausenta de las mismas durante un periodo prolongado (enfermedad o
por otros motivos), se le aplicara el sistema de evaluacion alternativo. Si se incorpora tras un periodo
de tiempo, este sistema se aplicarfa para evaluar las competencias que deberia haber adquirido en ese
periodo de ausencia, volviendo a partir de ahi a ser evaluado de forma ordinaria, como el resto.

El método de evaluacién alternativo, que puede consistir en la realizacion de una o varias pruebas, en
el caso de médulos de primer curso éstas se realizaran durante el periodo comprendido entre la
ultima evaluacion parcial y la evaluacién final; y cuando sea de segundo curso, preferentemente se
realizara antes de la segunda evaluaciéon parcial, siempre que el numero de pruebas se puedan
organizar en el desarrollo normal de las clases, si no es posible, durante el periodo comprendido entre
la sesién de evaluacion previa a la realizacion del médulo profesional de formacién en centros de
trabajo y la sesion de evaluacion final.
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La evaluacién del alumnado sera realizada por el profesorado que imparta cada moédulo profesional
del ciclo formativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluaciéon y
contenidos de cada modulo profesional, asi como las competencias y objetivos generales del ciclo
formativo asociados a los mismos. En la evaluaciéon del médulo profesional de formaciéon en centros
de trabajo, la persona designada por el centro de trabajo para tutelar el periodo de estancia del
alumnado en el mismo colaborara con el profesor o profesora encargado del seguimiento.

Criterios de evaluacion en Formacién Profesional

Para establecer la calificaciéon del alumnado de Formacién Profesional Inicial los miembros del
equipo docente valoraran el grado y nivel de adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos
para cada moédulo profesional, de acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluaciéon y los
objetivos generales relacionados, asi como de la competencias generales y las competencias
profesionales, personales y sociales del titulo, establecidas en el perfil profesional del mismo y sus
posibilidades de insercién en el sector profesional y de progreso en los estudios posteriores a los que
pueda acceder.

Calificaciones

La evaluacion conllevara una calificacion que reflejara los resultados obtenidos por el alumno o
alumna en su proceso de ensefanza-aprendizaje. La calificaciéon de los moédulos profesionales de
formacioén en el centro educativo y del médulo profesional de proyecto se expresara en valores
numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas

las restantes.

En los médulos profesionales comunes a mas de un titulo de formacién profesional del catalogo
detivado de la Ley Orgéanica 2/20006, de 3 de mayo, se reconoceri la nota del médulo profesional de
un ciclo formativo a otro, siempre que tengan igual cédigo, denominacién, duracién, resultados de
aprendizaje, criterios de evaluaciéon y contenidos.

El médulo profesional de formacion en centros de trabajo se calificara en términos de «APTO» o
«NO APTOp.

La exencién por correspondencia con la experiencia laboral en los términos definidos en el articulo
49 del Real Decteto 1538/20006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién general de
la formacion profesional del sistema educativo se calificara como «EXENTOw.

Asimismo, se emitiran otras calificaciones no numéricas:
* Los médulos profesionales convalidados por otras formaciones o que hayan sido objeto de
un procedimiento de acreditacion en virtud de lo recogido en el Real Decreto 1224/2009, de

17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral, se calificaran con la expresion de «cCONVALIDADO».
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El alumnado que esté pendiente de convalidacion de algin médulo profesional debera asistir
a clase y ser4 evaluado hasta el momento de la presentacion, por su parte, de la resolucion
favorable. Si en el momento de la firma del acta final no hubiera podido presentar la
resolucion de las convalidaciones que hubiera solicitado por causas no imputables a s{ mismo,
sera calificado en los médulos profesionales correspondientes como «PENDIENTE DE
CONVALIDACIONp. Si esta resolucién fuese posterior a la sesion de evaluacién final, se
deberan hacer las diligencias oportunas de modificaciéon de la calificaciéon en todos los
documentos oficiales.

* Los modulos profesionales que, por razones diferentes a la de renuncia a la convocatoria, no
hayan sido calificados constaran como «NO EVALUADO» y se computara la convocatoria
correspondiente.

* Los moédulos profesionales que el alumno o alumna haya cursado y superado en cursos
académicos anteriores constaran como «SUPERADO EN CURSOS ANTERIORES».

Los moédulos profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto que no se hubieran
podido cursar por tener pendientes otros médulos profesionales que impiden el acceso a los mismos
se calificaran «NO CURSADOw, no computandose la convocatoria en los mismos como utilizada.

La renuncia a la convocatoria de alguno de los médulos profesionales en los que el alumnado se
encuentre matriculado se reflejara con la expresion «<RENUNCIA CONVOCATORIA».

El alumnado matriculado condicionalmente en ciclos formativos, mediante la presentaciéon de
un volante de inscripcion condicional, pendiente de presentar una homologacion valida de la
titulacién obtenida en el extranjero o convalidaciéon de la misma, debers presentar la resolucion
definitiva de la homologacién o convalidacion de sus estudios como minimo un mes antes de la fecha
de la sesion de evaluacion final. En caso de no hacetlo, el centro docente le requerira dicha credencial
y le informara de que en caso de no presentarla antes de esa evaluacién quedara sin efecto su

matricula.

Si en la sesion de evaluacién final no hubiera podido presentar dicha homologacién o convalidacion
de titulo por causas no imputables a si mismo, sera calificado como «PENDIENTE DE
HOMOLOGACION O CONVALIDACION DE TITULO». No obstante, se harin constar las
calificaciones que hubiera obtenido para que, si procede, sean tenidas en cuenta una vez que presente
la resolucién definitiva de homologacién, que en todo caso siempre sera dentro del afio académico
correspondiente. En el supuesto de que la resoluciéon de homologacién no se produjese en los
términos solicitados por la persona interesada, quedaran sin efecto las calificaciones obtenidas, asi
como la propia matricula, por lo que el centro docente procedera a su anulacion.
Si la resolucion de homologacion se produce una vez cerrada el acta de evaluacion final, se hara una
diligencia al acta para hacer constar la validez de las calificaciones o la anulacién de la matricula
correspondiente.

Calificacién final del ciclo formativo
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Una vez superados todos los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo, se
determinara la calificacion final del mismo. Para ello, se calculard la media aritmética simple de las
calificaciones de los moédulos profesionales que tienen valoracion numérica; del resultado se tomara la
parte entera y las dos primeras cifras decimales, redondeando por exceso la cifra de las centésimas si
la de las milésimas resultase ser igual o superior a 5. En dicho calculo no se tendran en cuenta las
calificaciones de «Aptow, «Convalidado» o «Exenton.

Si como resultado de convalidaciones o exenciones, todos los moédulos profesionales hubieran sido

calificados con expresion literal, la nota final del ciclo formativo sera de 5,00.

Promocion:

Mientras no se publique el desarrollo normativo sobre la promocién en los ciclos formativos, para

los ciclos LOE sera de aplicacion lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre de 2010:

B Solo promocionara a segundo curso aquel alumnado que haya superado todos los médulos de
primer curso.

il

@ Fl alumnado que no haya superado algin moédulo de primer curso debera matricularse de
dicho/s médulos/s, y cuando la carga horatia de los mddulos de primero sea infetior o igual al
50% del total de los moédulos de ese curso, podra completar su matricula con aquellos médulos
de segundo a los que le sea posible asistir, siempre que el total de médulos matriculados no
supere las 1000 horas lectivas anuales.

Titulacién:

® Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de grado medio de la formacién
profesional recibiran el titulo de Técnico o Técnica del perfil profesional correspondiente. El
titulo de Técnico o Técnica de Formacion Profesional permitira el acceso a los ciclos formativos
de grado superior de la formacidon profesional del sistema educativo y de las ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio.

E Por su parte, los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de grado superior de la
formacion profesional obtendran el titulo de Técnico o Técnica Superior. El titulo de Técnico o
Técnica Superior permitira el acceso, previa superacién de un procedimiento de admision, a los
estudios universitarios de grado.

(Articulos 44.2 y 44.3 de la 1ey Organica 2/ 2006, de 3 de mayo, de Educacion)

Convalidaciones v exenciones.

® Para la convalidacién de médulos profesionales en formacion profesional, es de aplicacion el Real
Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones de moédulos
profesionales de los titulos de Formacién Profesional del sistema educativo espafiol y las medidas
para su aplicacién, y se modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

W Para aquellos titulos establecidos con posterioridad al 5 de marzo de 2017, ser de aplicacién lo

dispuesto en el Anexo IV de cada uno de los respectivos reales decretos y complementariamente

el Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre.
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® Este Real Decreto 1085/2020 regula la convalidacién de médulos profesionales que corresponde
a las personas que ejerzan la direccion en los centros docentes publicos y privados. Contempla la
convalidaciéon de médulos profesionales en los ciclos formativos de grado medio y superior. El
procedimiento de convalidacién también se aplica a la Formacion Profesional Basica, que tiene
sus propias normas en relacion con los médulos objeto de convalidacion.

W Ta convalidacién de moédulos profesionales aportando estudios de formacién profesional
regulados al amparo de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién y Financiamiento
de la Reforma Educativa se solicitara en el centro de formacién profesional donde la persona
haya formalizado su matricula, que dara traslado a la unidad competente del Ministerio de
Educacion y Formacién Profesional. La convalidacion quedara registrada en todos los
documentos de evaluacién como «convalidado» y no computara a efectos de nota media de la
nueva formacion.

® TLa convalidacién de médulos profesionales aportando certificados de profesionalidad al amparo
del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad, se solicitara en el centro de formacion profesional donde se haya formalizado la
matricula en un Grado D o directamente ante la Administracién competente cuando se solicite la
convalidacion para un Grado C, y se resolvera de acuerdo con los estandares de competencia
incluidos en los médulos profesionales. A tal efecto, en el primero de los casos, se utilizaran los
anexos del real decreto que establezca el titulo o curso de especializacion. Esta convalidacion
quedara registrada en todos los documentos de evaluaciéon como «convalidado» y computara
como «5» a efectos de nota media de la nueva formacion.

® La convalidaciéon de médulos profesionales de estudios de formacién profesional regulados al
amparo de por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, aportando titulos de formacién profesional regulados al amparo de la Ley Organica
2/20006, de 3 de mayo, de Educacion se solicitara en el centro de formacion profesional donde se
haya formalizado su matricula, que dara traslado a la unidad competente del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional. La calificacion del médulo profesional afectado en la nueva
accion formativa sera la que aparezca en el expediente académico de la anterior formacion.

® La convalidacién de los médulos de Itinerario personal para la empleabilidad I y 11, aportando los
moédulos  profesionales de Formacion y Orientaciéon Laboral y Empresa e Iniciativa
emprendedora de estudios de formacién profesional regulados al amparo de cualquier norma
educativa que los contemplara, se solicitara en el centro de formacioén profesional donde se haya
formalizado la matricula. La resolucién sera automatica por parte del centro y la calificacion del
moédulo profesional afectado en la nueva accién formativa sera la que aparezca en el expediente
académico de la anterior formacioén. En los casos en que se no disponga de calificaciéon numérica,
quedara registrada en todos los documentos de evaluaciéon como «convalidado» y computara
como «5» a efectos de nota media de la nueva formacion.

® TLas solicitudes de convalidacién cuando se aporten estudios universitarios, titulos de Formacion
Profesional y Médulos Experimentales de Nivel II o Nivel III, regulados al amparo de la Ley
14/1970, de 4 de agosto, General de Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa, se
resuelven por parte del Ministerio de Educacion. Se presentan en el centro docente y deben
remitirse a la Subdirecciéon General de Ordenacién e Innovacion de la Formacion Profesional a
través de la sede electronica del Ministerio.

® [a normativa basica ha ido introduciendo modificaciones respecto a lo regulado anteriormente en
la normativa autonémica mediante la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la
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evaluacion, certificacion, acreditacion y titulaciéon académica del alumnado que cursa ensefianzas
de formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

® Se debe tener en cuenta que:

I Cada médulo profesional convalidado se recogera en los documentos académicos, a efectos
de calculo de la nota media del ciclo formativo, con la calificaciéon obtenida por el solicitante
en el moédulo profesional cursado que conste en la documentaciéon académica
correspondiente.

I En aquellos casos, en los que la convalidacién exija considerar méas de un médulo profesional,
la calificacién final serd el resultado del cilculo de 1a media aritmética de las calificaciones
obtenidas en dichos modulos, siendo unicamente de aplicaciéon cuando se aporten moédulos
profesionales de formacion profesional del sistema educativo.

F Los médulos profesionales convalidados con anterioridad a la entrada en vigor del Real
Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, se calificarain con un 5, de acuerdo con la normativa
que era de aplicacion en el momento de la convalidacion. (Articulo 3.7 de la Orden
ECD/2159/2014, de 7 de noviembre).

E En el caso de los médulos profesionales con mismo cédigo y denominacién y que son
comunes a dos o mas ciclos formativos, la calificaciéon no es “convalidado”, sino que se
traslada la misma calificacién que se hubiera obtenido anteriormente en dicho médulo.

F Los médulos profesionales de Formacién y Orientacion Laboral, y de Empresa e Iniciativa
Emprendedora, se convalidan siempre entre ciclos formativos LOE.

' Cuando una relacién de convalidacién dé como resultado que la formacién a convalidar sea el
modulo profesional de Formacién y Orientacién Laboral (Ley Otrganica 2/2006, de 3 de
mayo), dicha convalidaciéon debera entenderse igualmente hecha al médulo de Itinerario
personal para la empleabilidad I.

' Cuando una relacién de convalidacién dé como resultado que la formacion a convalidar sea el
modulo profesional de Empresa e Iniciativa Emprendedora (Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo), dicha convalidaciéon debera entenderse igualmente hecha al médulo de Itinerario
personal para la empleabilidad II.

F Los estudios que tengan concedida la equivalencia especifica o genérica, a efectos académicos
y/o profesionales, con titulos de Formacién Profesional, asi como los titulos expedidos en el
extranjero que hayan sido homologados con titulos del sistema educativo espafiol, no podran
ser aportados a su vez para la convalidaciéon de médulos profesionales ni para la equivalencia

con otros titulos de formacion profesional del sistema educativo espafiol.

6.7. Menciones Honorificas y Matriculas de Honor

Referencias normativas:

e Articulo 14. Evaluacién a la finalizacién de cada curso de la Orden de Educaciéon Secundaria
de 30 de mayo de 2023.

* Articulo 17. Mencién Honorifica por materia y Matricula de Honor de la Orden de
Bachillerato de 30 de mayo de 2023.
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e Articulo 18. Matriculas de Honor de la Orden 29 de septiembre de 2010 por la que se regula
la evaluacién, certificacion, acreditacién y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Con respecto a las Matriculas de Honor en bachillerato antes de la evaluacion final, la directora
confeccionara un listado con los posibles alumnos/as que cumplen los requisitos patra la obtencién
de la matricula de honor. En caso de empate se consideraran también las calificaciones del primer
curso de la etapa y, si subsiste el empate, se consideraran las calificaciones obtenidas en los distintos
cursos desde cuarto hasta primero de Educacion Secundaria Obligatoria.

En formacién profesional las matriculas de honor seran otorgadas por acuerdo del departamento de

familia profesional al que pertenezca el ciclo formativo, a propuesta del equipo docente del grupo.
Para ello, ademas de los resultados académicos, se podra tener en cuenta el esfuerzo realizado por el
alumno o alumna y la evolucién observada durante el periodo de realizacién de la formacion en
centros de trabajo en los ciclos formativos de grado medio y en la formacién en centros de trabajo y
en el médulo profesional de proyecto en los ciclos formativos de grado superior.

6.8. Otros procedimientos de evaluacién: Evaluacion inicial

SECUNDARIA, CEGB Y BACHILLERATO

Referencias normativas:
e Articulo 12. Evaluacién Inicial de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.
e Articulo 14. Evaluacion Inicial de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023

La evaluacién inicial del alumnado sera competencial, basada en la observacién y tendra como
referente las competencias especificas de las materias que serviran de referencia para la toma de
decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras
herramientas. I.a evaluacién inicial del alumnado en ningin caso consistira exclusivamente en una

prueba objetiva.

Con objeto de garantizar una adecuada transiciéon del alumnado entre la etapa de Educacion Primaria
y la de Educacién Secundaria Obligatoria, en este proyecto educativo se recogen los mecanismos de
coordinacion con los colegios adscritos con un calendario de reuniones y los temas a tratar en ellas.

Por otro lado, se solicita al centro de procedencia el historial académico y el informe final de la etapa.
Se hace hincapié en la recogida de informacion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Antes de la sesiéon de evaluacion inicial, con el fin de conocer la evolucion educativa de cada alumno
o alumna y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la tutora de cada grupo de primer
curso de Educaciéon Secundaria Obligatoria analizara el informe final de etapa del alumnado
procedente de Educacion Primaria para obtener informacién que facilite su integracion en la nueva
etapa. La informacion contenida en estos documentos sera tomada en consideracion en el proceso de
evaluacion inicial.
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En el caso de otros niveles, la evaluacion inicial tendrd como finalidad facilitar la continuidad del
proceso educativo y conocer y valorar la situacion inicial del alumnado en cuanto al nivel de
desarrollo de las competencias clave, saberes basicos previos, expresion escrita, el dominio de los
contenidos de la materia de la etapa correspondiente, etc.

En estos niveles también es importante conocer la evoluciéon educativa de cada alumno o alumna vy,
en su caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la tutora de cada grupo recopilard
informacién del historial académico del alumnado, del consejo orientador emitido el curso anterior y
de los informes individualizados de las materias pendientes, que sera tomada en consideracion en el
proceso de evaluacion inicial.

Las sesiones de evaluacion inicial seran el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la
elaboraciéon de la programacion didactica y al desarrollo del curriculo, para su adecuacion a las
caracteristicas y conocimientos del alumnado. El equipo docente, con el asesoramiento del
departamento de orientacion, realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la
diversidad para el alumnado que las precise.

FORMACION PROFESIONAL

Durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas de los ciclos formativos o de los
modulos profesionales ofertados, todo el profesorado de los mismos realizara una evaluacion inicial
que tendri como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias
que presenta el alumnado en relacién con los resultados de aprendizaje y contenidos de las

ensenanzas que va a cursat.

Al término de este periodo se convocara una sesion de evaluacion inicial, en la que el profesor o
profesora que se encargue de la tutorfa del grupo facilitara al equipo docente la informacioén
disponible sobre las caracteristicas generales del mismo y sobre las circunstancias especificamente
académicas o personales con incidencia educativa de cuantos alumnos y alumnas lo componen. Esta

informacién podra proceder de:

* Los informes individualizados de evaluacion de la etapa anteriormente cursada que consten en el
centro docente o que aporte el alumnado.

* Los estudios académicos o las enseflanzas de formacion profesional previamente cursadas, tanto
en el sistema educativo como dentro de la oferta de formacién para el empleo.

* El acceso mediante prueba para el alumnado sin titulacion.

* Los informes o dictamenes especificos del alumnado con discapacidad o con necesidades
especificas de apoyo educativo que pertenezcan al grupo.

* La experiencia profesional previa del alumnado.

* La matricula condicional del alumnado pendiente de homologacién de un titulo extranjero.

* La observacion del alumnado y las actividades realizadas en las primeras semanas del curso
académico.
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La evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente y, en su caso, del departamento
de familia profesional, para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y su adecuacion
a las caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado. Esta evaluacion en ningin caso
conllevara calificacion para el alumnado y los acuerdos que adopte el equipo docente se recogeran en
un acta segin el modelo que figura como Anexo V en la Orden de evaluacion.

6.9. Otros procedimientos de evaluacion: Informacion relativa a las sesiones de evaluacion.

SECUNDARIA Y BACHILLERATO

Referencias normativas:

* Articulo 13. Evaluaciéon continua de la Orden de Educacién Secundaria de 30 de mayo de
2023.

* Articulo 14. Evaluacién a la finalizaciéon de cada curso de la Orden de Educacion Secundaria
de 30 de mayo de 2023.

¢ Articulo 15. Evaluacién continua de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

e Articulo 16. Evaluacion a la finalizacién de cada curso de la Orden de Bachillerato de 30 de
mayo de 2023.

El calendario de las sesiones de evaluacion continuas se decide cada curso en el mes de septiembre en
reuniéon de ETCP ampliado, al que acuden todos los jefes/as de departamento. Para la toma de esta
decision se prioriza el cumplimiento por parte del alumnado del calendario escolar, se pretende
disminuir al maximo el absentismo los ultimos dias de los trimestres. Las fechas de las sesiones
ordinarias y las extraordinarias de bachillerato vienen marcadas por el calendario escolar.

En secundaria se celebran dos sesiones de evaluacién continua y una ordinaria. El alumnado que una
vez finalizado el proceso de evaluacién de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria no haya
obtenido el titulo y haya superado los limites de edad establecidos en el articulo 15.5 del Decreto
102/2023, de 9 de mayo, podri obtenetlo en los dos cursos siguientes a través de la realizacion de
pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de las materias o ambitos que no haya superado.

En bachillerato se celebran dos sesiones de evaluacion continua, una ordinaria y otra extraordinaria
En primero de bachillerato la evaluaciéon extraordinaria sera los primeros dias de septiembre y en
segundo durante el mes de junio.

Las fechas en las que se adjuntan en el punto de recogida de Ipasen los boletines de notas se publican
en la pagina web del centro, asi como, la informacién sobre las garantias procedimentales en la
evaluacion del alumnado.

En las sesiones de evaluacién se acordara la informacién que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, incluyendo las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso,
las recomendaciones u orientaciones para su mejora. Esta informacién sera aportada a las familias en
reuniones de tutotia.
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En el caso de materias no superadas en la evaluacion ordinaria se adjuntara en el punto de recogida
de Ipasen los informes individualizados en el que se detallara, al menos, las competencias especificas
y los criterios de evaluacion no superados.

FORMACION PROFESIONAL

Sesiones de evaluacion

En 1° de ciclos formativos de grado medio y grado superior, mientras no se publique el desarrollo
normativo sobre las sesiones de evaluacion en estos ciclos formativos, sera de aplicacion lo dispuesto

en la Orden de 29 de septiembre de 2010:

Para cada grupo de alumnos y alumnas de primer curso, dentro del periodo lectivo, se realizaran al
menos tres sesiones de evaluacion parcial. Para los alumnos y alumnas de segundo curso, se realizaran
al menos dos sesiones de evaluacion parcial. Ademas de estas, se llevard a cabo una sesiéon de

evaluacion inicial y una sesion de evaluacion final en cada uno de los cursos académicos.

El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar los acuerdos adoptados. La valoracién de los resultados derivados de estos acuerdos
constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion.

En las sesiones de evaluacion se acordara también la informacién que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitira a cada alumno o alumna o, en caso de que sean menores de edad,
también a sus representantes legales. Esta comunicacién se hard por escrito y se podra facilitar,
ademis, mediante el sistema de informacién SENECA, tras la finalizacién de cada sesién de

evaluacion parcial o final.

Las calificaciones de cada uno de los mdédulos profesionales seran decididas por el profesorado
responsable de impartirlos.

El resto de las decisiones resultantes del proceso de evaluacion seran adoptadas por acuerdo del
equipo docente.

St ello no fuera posible, se adoptaran por mayoria simple del profesorado que imparta docencia en el
grupo.

Sesiones de evaluacidn parciales

En 1° de ciclos formativos de grado medio y grado superior, mientras no se publique el desarrollo

normativo sobre las sesiones de evaluacion en estos ciclos formativos, sera de aplicacion lo dispuesto
en la Orden de 29 de septiembre de 2010:

Siempre que los médulos profesionales en los que el alumnado se encuentre matriculado se impartan
a lo largo de todo el curso escolar, ademas de la sesién de evaluacion inicial, se realizaran al menos
tres sesiones de evaluacion parcial, la dltima de las cuales se desarrollara en la dltima semana de Mayo
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En las sesiones de evaluacion parcial se haran constar las calificaciones de los alumnos o alumnas

en cada uno de los moédulos profesionales en los que se encuentren matriculados.

En la sesion de evaluacion parcial previa a la realizaciéon del moédulo profesional de formaciéon en
centros de trabajo, el equipo docente acordara el acceso o la exencién total o parcial del alumnado a
dicho moédulo profesional. Esta sesion de evaluacién se realizard, cuando el alumnado esté
matriculado en oferta completa y se hayan impartido, al menos, 110 jornadas lectivas.

Las actas de las evaluaciones parciales de médulos profesionales tanto de primer curso como de
segundo, en oferta completa, se ajustaran al modelo del Anexo VI. Este mismo modelo de acta se
utilizara para el alumnado matriculado en oferta parcial, reflejandose en este caso las calificaciones

de los médulos profesionales en los que cada alumno y alumna se encuentre matriculado.

El alumnado de primer curso de oferta completa que tenga moédulos profesionales no superados
mediante evaluacion parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos, tendra obligacién de asistir a
clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizaciéon del régimen ordinario

de clase que no sera anterior al dfa 22 de junio de cada afo.

Igualmente, el alumnado de segundo curso de oferta completa que tenga moédulos profesionales
no superados mediante evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los modulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y, si procede, proyecto, continuara con las actividades lectivas hasta
la fecha de finalizacion del régimen ordinario de clase que no sera antetior al dia 22 de junio de cada
aflo.

Con este fin, el profesorado del equipo docente, junto con el equipo directivo del centro,
establecer?, para este periodo del curso escolar, un horario para el profesorado que posibilite atender
tanto las actividades de refuerzo destinadas a superar los moédulos profesionales pendientes de
evaluacion positiva como el seguimiento de los alumnos y alumnas que estan realizando el médulo
profesional de formacién en centros de trabajo. La dedicaciéon horaria del profesorado a las
actividades de refuerzo no podré{ ser inferior al 50% de las horas semanales asignadas a cada médulo
profesional.

Sesion de evaluacion final

En 1° de ciclos formativos de grado medio y grado superior, mientras no se publique el desarrollo
normativo sobre las sesiones de evaluacion en estos ciclos formativos, sera de aplicacion lo dispuesto
en la Orden de 29 de septiembre de 2010:

Con caracter general, la fecha de la sesién de evaluacién final se correspondera siempre con la
finalizacién del régimen ordinario de clase.

En oferta completa, tanto en el primer curso como en segundo, existird una unica sesiéon de
evaluacion final.
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El alumnado que no haya cursado las horas de libre configuracién en segundo curso durante el curso
2024-25, no podra superar el médulo profesional al que se encuentren asociadas dichas horas a

efectos de evaluaciéon y matriculacion.

En oferta parcial, la sesién de evaluacion final se realizara, con caracter general, a la finalizacion del
régimen ordinario de clase.

En las Actas de Evaluacion final se hara constar la propuesta de expedicion de los titulos y la fecha
de la misma para lo que se considerara lo establecido en la normativa que regula la obtencién y
expedicion de titulos no universitarios.

Evaluacioén final excepcional

La evaluacién final excepcional es la que se realiza, para el alumnado que cumple los requisitos de
obtener el titulo, fuera de los periodos establecidos para la evaluacion final.

Al final de cada uno de los trimestres del curso académico se celebrara, si procede, una sesion de
evaluacion final excepcional en la que se evaluara y calificara al alumnado que esté realizando el
moédulo profesional de formacion en centros de trabajo y, en su caso, el de proyecto, en periodo
diferente al establecido como ordinario. En esta sesion se adoptara la decision de propuesta de titulo
para el alumnado que reuna los requisitos establecidos en la normativa vigente.

6.10. Procedimiento de aclaracion y revision

Referencias normativas:

* Los articulos 27, 28 y 29 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado
y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

* Los articulos 28, 29 y 30 Otden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

* Los articulos 19 y 20 de la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la
evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas
de formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Antes de la evaluacién ordinaria/final se informard al alumnado y a las familias publicando en la
pagina web y/o en la plataforma Ipasen el procedimiento a seguir en caso de precisat aclaracion,
revision o reclamacion de la calificacion final de una materia o ambito o de la decision de promocion
o titulacion.
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7. Medidas de atencion a la diversidad v a las diferencias individuales

7.1. Introduccion

Los alumnos y alumnas son diferentes en intereses, estilos de aprendizaje, motivaciones y hasta
en el tiempo que necesitan para aprender, y esta diversidad requiere enfoques distintos y diferentes tipos
de respuesta educativa a las necesidades detectadas.

La atencion a la diversidad implica el reconocimiento de la otra persona, de su caracter Gnico, de
su individualidad y originalidad. Supone promover el respeto a la individualidad, la atencién y
adecuacion a los ritmos personales. Todas las personas tienen cabida dentro del concepto de diversidad,
desde las mas capaces hasta las mas necesitadas, las que viven en ambientes sociofamiliares adecuados y
las que se desenvuelven en ambientes desfavorecidos, las que forman parte de minorfas étnicas y
culturales y las de las mayorfas. Asi cada persona, cada alumno o alumna tiene su diversidad de
necesidades educativas debidas a multiples factores (género, edad, etapa de desarrollo madurativo,
motivaciones, intereses, estilos de aprendizaje, expectativas, procedencia socioeconémica y cultural,
origen étnico...)

Es en la Educacion Secundaria, donde el alumnado presenta caracteristicas mas heterogéneas,
tanto por su edad como por su nivel de desarrollo. Es una etapa de la vida donde los jovenes
experimentan profundos cambios, tanto en lo fisiolégico como en lo intelectual y afectivo, de ahi la
necesidad de adaptarnos a esa diversidad.

En nuestro centro, la atencion a la diversidad se considera un aspecto prioritario y todas las
actuaciones deben responder a los principios de individualizaciéon, normalizacion e inclusioén educativa.

En el marco normativo actual, se entiende por atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, el conjunto de actuaciones y medidas educativas que garantizan la mejor respuesta
a las necesidades y diferencias de todo el alumnado en un entorno inclusivo, ofreciendo
oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios. Las medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales podran aplicarse a cualquier alumno o alumna que lo necesite,
en cualquier momento de su escolaridad. (Art. 21 Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia).

Por tanto, crear ambientes de aprendizaje que respondan a las diversas necesidades del alumnado
es un reto continuo de cualquier proyecto educativo. Entendemos que todo centro escolar debe dar
respuesta a la diversidad del alumnado, lo que significa:

- Adaptar el proceso de enseflanza-aprendizaje a las caracteristicas individuales del alumnado,
referidas a capacidades, motivaciones, intereses, estilos de aprendizaje, etc.

- Ofrecer una cultura comuin, pero resaltando las peculiaridades del alumnado con el
convencimiento de que estas peculiaridades son muy distintas y diversas.

- Desde el aula, adoptar una metodologia que favorezca el aprendizaje de todo el alumnado en su
diversidad. Las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares que se adopten se regirin
por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con un enfoque inclusivo.

- Partir de la evaluacion inicial del alumnado, que permita valorar sus conocimientos previos para
facilitar el aprendizaje significativo y las competencias a aprender.
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La atencion a la diversidad se centra en las actuaciones dirigidas al sector de la poblacién escolar
que requiere un ajuste de la respuesta educativa debido a necesidades especificas de apoyo educativo
(Titulo III “Equidad en Educacion”, Capitulo I, LEA):

* Necesidades Educativas Especiales, asociadas a sus capacidades personales (discapacidad fisica,
psiquica, cognitiva o sensorial) o a trastornos del comportamiento y/o personalidad.

* Necesidades Especificas de apoyo educativo asociadas a situaciones de desventaja socioeducativa
que requieren actuaciones de tipo compensatorio (alumnado inmigrante, familias en situaciéon de
desventaja socioeducativa, segun se establece en el Decreto 167/2003)

* Presentar Dificultades Especificas de Aprendizaje.

* Presentar Altas Capacidades intelectuales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.2 de la
Ley Organica 2/20006, de 3 de mayo.

7.2. Normativa de referencia

Desde el punto de vista legal, la atencion a la diversidad esta regulada por el siguiente marco
normativo, que nos servira de referencia para la elaboracion de nuestro Plan de Atencidén a la
Diversidad:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Otgania 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOMLOE).
-Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacion de Andalucia (LEA).

» Atencion a la diversidad

-Decreto 147/2002, de 14 de Mayo, por el que se establece la ordenacion de la atencién educativa a los
alumnos con necesidades educativas especiales (NEE) asociadas a sus capacidades personales.

* Normativa que desarrolla el curriculo de las etapas de FEducacion Secundaria y
Bachillerato

-Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria (BOE 30-03-2022).

-DECRETO 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curtriculo de la etapa
de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 15-05-2023)

-ORDEN de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa

de Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre las diferentes etapas educativas (BOJA 02-06-2023).
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-Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas
del Bachillerato (BOE 06-04-2022).

-DECRETO 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa
de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 15-05-2023)

-ORDEN de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa

de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 02-06-2023)

»  Protocolos deteccion alumnado NEAE

-Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la direccién general de participacion y equidad, por las que
se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo y organizacion de la respuesta educativa.

-Instrucciones de 3 de junio de 2019, de la Direccion General de Atencién a la Diversidad,

Participaciéon y Convivencia Escolar, por la que se regula el procedimiento para la aplicacion del
protocolo para la deteccion y evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
(NEAE) por presentar altas capacidades intelectuales.

-INSTRUCCIONES de 12 de mayo de 2020 de la Direccion General de Atencion a la Diversidad,
Participaciéon y Convivencia Escolar, por las que se regula el procedimiento para la aplicacion del

protocolo para la deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
por presentar altas capacidades intelectuales.
-Acuerdo de 23 de marzo de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se toma conocimiento del

Protocolo de Atencién a Personas con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad.

Alumnado con desventaja socioeducativa

- Decreto 167/2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacién de la atencién educativa a los

alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones sociales
desfavorecidas
-Orden de 15 de enero de 2007, por la que se regulan las medidas y actuaciones a desarrollar para la

atencion del alumnado inmigrante y, especialmente, las Aulas Temporales de Adaptaciéon Linguistica.

+ Censo del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en el sistema de

informacion “Séneca”

-Circular de 10 de septiembre de 2012, por la que se establecen criterios y orientaciones para el

registro y actualizacién de datos en el censo del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo en el sistema de informacién “Séneca”, con las modificaciones que se recogen en las
instrucciones de 8 de marzo de 2017.
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« Informe Psicopedagdgico y Dictamen de escolarizacion

-Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizaciéon de la evaluacion

psicopedagogica y el dictamen de escolarizacion.

-INSTRUCCIONES de 10 de marzo de 2011 de la Direccién General de Participacion e Innovacion
Educativa por las que se concretan determinados aspectos sobre los dictimenes para el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

» Flexibilizacion curricular: alumnado con sobredotacion intelectual

-CIRCULAR de 28 de abril de 2020 de la Direccién General de Atencién a la Diversidad,
Participaciéon y Convivencia Escolar sobre la aplicacion del procedimiento para flexibilizar la
duracién del periodo de escolaridad obligatoria del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual.

- Instrucciones de 16 de enero de 2007, de la Direcciéon General de Participacion y Solidaridad en la

educacion sobre aplicacion del procedimiento para flexibilizar la duracién del periodo de escolaridad
obligatoria del alumnado con Necesidades Educativas asociadas a condiciones personales de

sobredotacién intelectual.

- Real Decreto 943/2003, de 18 de julio, por el que se regulan las condiciones para flexibilizar la

duracién de los diversos niveles y etapas del sistema educativo para los alumnos superdotados
intelectualmente.

 Programa de Diversificacion Curricular (PDC)

- Seccién 4.* Programas de diversificacion curricular de la Orden de Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

* Adaptacion prueba de acceso a la Universidad

-Circular de 4 de abril de 2014, de la Direcciéon General de Participacién y Equidad por la que se

establece el procedimiento para solicitar la adaptacién de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU)
para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

+ Atencion educativa domiciliaria por razones de enfermedad.

-Instrucciones de 14 de noviembre de 2013, de la Direcciéon General de Participacién y Equidad para
la atencién educativa domiciliaria destinada al alumnado con imposibilidad de acudir al centro docente
por razones de enfermedad.
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7.3. Analisis del perfil del alumnado de nuestro centro: contexto socioeducativo.

Nuestro centro acoge preferentemente al alumnado de los centros adscritos: C.E.IP. “San
Sebastian”, CEIP “San Juan”, ambos situados en barriadas céntricas del municipio y C.E.LP. “Maruja
Mallo”, situado en la urbanizaciéon de Taralpe y que tiene un 50% de adscripcién a nuestro centro.
Debido a la proximidad de nuestro centro a varias urbanizaciones, también recibe cada curso escolar un
porcentaje minoritario de alumnado de centros publicos de educacién primaria préoximos, como C.E.LP.
“Los Manantiales” (urb. Los Manantiales) y C.E.LP. “Clara Campoamor” (urb. Cortijos del Sol), segin
la disponibilidad de plazas vacantes.

Por tanto, el perfil de nuestro alumnado y sus familias es diverso, y, de forma general
corresponde a un nivel socioeconémico y cultural medio.

Existe, no obstante, una poblacién menor de alumnado que acoge nuestro centro, escolarizado
mayoritariamente en uno de nuestros centros adscritos (C.E.LP. “San Sebastian”) y que reside en una
urbanizacién de viviendas de proteccion oficial (urb. Viflagrande). Este alumnado puede presentar con
mayor probabilidad necesidades especificas de apoyo educativo derivadas de una situacién de desventaja
socioeducativa debido a: niveles socioculturales mas bajos, situaciéon de desempleo de sus familias,
trabajos precarios, desestructuraciéon familiar, adicciones y delincuencia, minorfas culturales, etc.,
detectando bajas expectativas educativas en la familia y prioridades educativas diferentes (escasa
valoraciéon de la educacion y formacion académica), lo que repercute en el rendimiento de este sector de
alumnado y absentismo escolar.

Casi la totalidad del alumnado es de nacionalidad espafiola, aunque podemos encontrar un
potrcentaje de alumnos/as de distintas nacionalidades. Asimismo, es importante destacar debido a la
existencia de casas de acogida en el municipio, la llegada de alumnos/as inmigrantes y otro alumnado
con medidas judiciales que se encuentran tutorizados en dichos centros (por motivos variados:
incumplimiento de normas, delincuencia y actos vandalicos, retitada del menor a la familia por
negligencia familiar, entre otros).

La existencia de varias casas de acogida en el municipio supone que a lo largo del curso escolar
pueden incorporarse alumnos/as de incorporaciéon tardia al sistema educativo, menotres extranjeros no
acompafiados (MENA), menores infractores, etc. por lo que debemos atender las necesidades educativas
de este perfil de alumnado (dificultades emocionales, baja autoestima, desfase curricular,
desconocimiento de idioma, desinterés escolar, experiencias previas negativas y habitos poco
saludables...). No supone un porcentaje alto en nuestro centro, pero sus necesidades educativas estan
bien delimitadas y deben tener una respuesta adecuada con las medidas oportunas.

En cuanto al Censo NEAE de la plataforma Séneca, se revisa y actualiza cada curso escolar a

principio de curso y peribdicamente cada trimestre. De esta forma se mantienen actualizados todos los
datos relativos al alumnado con diagnéstico psicopedagdgico y censado como alumno/a NEAE.
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7.4. Finalidad v Objetivos.

Nuestro plan de atencién a la diversidad tiene como finalidad dar respuesta a las necesidades

educativas de todo el alumnado, desde un enfoque inclusivo y comprometido con el desarrollo

maximo posible de sus capacidades personales, la mejora del rendimiento escolar y la

continuidad en el sistema educativo. Siguiendo el marco normativo actual, se pretende alcanzar los

siguientes objetivos:

11.

12.

Promover una atencién a la diversidad desde una perspectiva inclusiva, para mejorar el
aprendizaje y la participacién de todo el alumnado y sus familias.

Favorecer una cultura de colaboracién/participacion entre todos los miembros de nuestra
Comunidad Educativa: colaboracién y cooperacion de los alumnos/as, los profesores/as, la
familia y otros sectores o agentes educativos externos. Todo el profesorado debe implicarse en la
respuesta a la diversidad, que es responsabilidad de todo el centro.

Considerar el proceso de enseflanza-aprendizaje como compensador de las desigualdades
socioculturales y personales de los/as alumnos/as.

Favorecer el maximo desarrollo posible de las capacidades personales del alumnado y la
adquisicion de las competencias clave, de las competencias especificas de cada materia y de los
objetivos del curriculo establecidos para la educacion secundaria obligatoria, garantizando asi el
derecho a la educacién y la continuidad en el estudio y formacion.

Establecer medidas de atencién a la diversidad, tanto organizativas como curriculares, que
permitan a nuestro centro una organizaciéon flexible de las ensefianzas y una atencién
personalizada al alumnado en funcién de sus necesidades educativas, garantizando la aplicacion
de las medidas y recursos establecidos al alumnado NEAE.

Considerar la atencién a la diversidad como un proceso continuo e integrado dentro de la labor
tutorial y con la colaboracion de los especialistas.

Establecer un procedimiento eficaz para detectar las dificultades de aprendizaje o necesidades
educativas tan pronto como se produzcan y dar respuesta a las dificultades que pudiera presentar
el alumnado.

Establecer un procedimiento de deteccion de necesidades educativas durante todo el proceso de
escolarizaciéon (alumnado de nuevo ingreso), con objeto de que el alumnado que presente
NEAE alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional, estableciendo las
medidas y recursos oportunos.

Favorecer el desarrollo integral del alumnado con altas capacidades intelectuales.

. Favorecer la coordinaciéon de todos los miembros del equipo educativo que atiende a un

alumno/a con necesidades educativas junto con el departamento de orientacién (asi como con el
dpto. de convivencia si se estima oportuno segun el caso) desde un enfoque multidisciplinar.
Facilitar la coordinacién y colaboracién con otras instituciones y administraciones para ofrecer
una respuesta adecuada a la diversidad del alumnado.

Favorecer la organizaciéon de los recursos humanos y materiales para optimizar la atencion
educativa a la diversidad del alumnado.
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7.5. Planificaciéon y Organizaciéon de la Atencién a la Diversidad: Respuesta Educativa en
Nuestro Centro.

La planificacion y organizacion de la atencion a la diversidad se realiza de forma ciclica en un
proceso que comienza a finales de curso, con el analisis de las memorias finales y la informacién de
previsiones disponibles para el proximo curso (informes de transito de primaria a secundaria, nuevas
matriculaciones, actas de sesiones de evaluacion de tercer trimestre, etc.) y continua a comienzo del
curso siguiente. De esta forma, el equipo directivo contando con la colaboracién y asesoramiento del
departamento de orientacién y del departamento de convivencia, planifica y desarrolla diversas
actuaciones para la organizaciéon de la atencién a la diversidad (alumnado NEAE, agrupamientos,
programas, medidas y recursos).

La respuesta educativa para atender a la diversidad del alumnado comprende todas aquellas
actuaciones que, en el marco de la escuela inclusiva, tienen en cuenta que cada uno de los alumnos
y alumnas es susceptible de tener necesidades educativas (ya sean especificas o especiales) y, en
consonancia con ellas, requieren unas medidas y recursos que les hagan posible acceder y
permanecer en el sistema educativo en igualdad de oportunidades, favoreciendo el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y garantizando asf el derecho a la educacion.

La respuesta educativa a la diversidad del alumnado se organiza en nuestro centro preferentemente
a través de medidas de caracter general, desde criterios de flexibilidad organizativa y atencién

inclusiva, con el objeto de obtener el logro de los objetivos y competencias de la etapa.

Es importante considerar que las medidas organizativas propuestas en nuestro Plan de Atencion a la
Diversidad estan condicionadas por los recursos humanos de los que disponga el centro, es decir, la
dotacion de plantilla que disponga, y por el tipo de necesidades educativas de los alumnos escolarizados,
por lo que cada curso escolar se realizaran las concreciones oportunas.

7.5.1. Medidas para la deteccion temprana de las Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo v atencion educativa.

En nuestro centro se desarrollan ciertas actuaciones desde un enfoque preventivo y de
deteccion de las dificultades de aprendizaje o necesidades educativas que un alumno/a pueda presentar:

A. Programa de transito entre etapas, tanto de de Primaria a Secundaria, como de ESO a
Bachillerato y también alumnos que cursan CFGB: a través del intercambio de informacion
con los centros adscritos, informacién detallada del alumnado NEAE que promociona a la
nueva etapa y actuaciones de coordinaciéon curricular, asi como actividades de acogida con el
alumnado y familia.

B. Programa de Acogida a inicio de curso y siempre que sea necesario debido a nuevas
incorporaciones al centro en el momento del curso que se produzcan (alumnado de nuevo
ingreso) Se desarrollan diversas actuaciones que favorecen la integracion del alumnado a través
de la accién tutorial contando con el equipo de mediacién escolar de nuestro centro y el
programa “ayuda entre iguales” del plan de convivencia. A través del equipo de mediacion
escolar se crea un canal de comunicacién importante para detectar necesidades educativas. A
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principio de curso estas actuaciones se dirigen principalmente al alumnado de 1° de ESO que
inicia la etapa de Secundaria. Asimismo se tendrd en cuenta al alumnado de otros cursos que se
incorpore por primera vez a nuestro centro (en cualquier momento del curso escolar).

C. Aplicacion de prueba de evaluacion de aptitudes generales a través de una prueba
psicopedagogica grupal, aplicada a todo el alumnado de 1° de ESO dentro del programa de
acogida de inicio de curso. Posteriormente, se realiza la valoracién y analisis de resultados y se
completa la informacién con los datos del expediente escolar de cada alumno/a.

D. Informacién recogida en la Evaluacion Inicial de Curso: en la sesién de evaluacion inicial
desarrollada desarrollada a principio de curso (final de octubre) con la participacion de todo el
equipo docente y contando con el asesoramiento del DO se realiza la valoracion de la situacion
académica de partida y acuerdo de aplicaciéon de medidas educativas, recursos, propuestas,
cambios de grupo, en el alumnado que se estime oportuno.

E. Plan de Accidn tutorial: desarrollo de programas sobre habitos y técnicas de trabajo intelectual,
habilidades sociales, desarrollo emocional, etc. Seguimiento del alumnado y coordinacion
familiar.

F. Proyecto de mejora de la conducta y el rendimiento escolar: enmarcado en el plan de
convivencia del centro, se desarrolla este proyecto cuyo objetivo es favorecer la motivacion
escolar, el desarrollo socioemocional, habilidades sociales y la autoestima del alumnado en el que
se detectan carencias sobre estos aspectos (talleres de prevencion e intervencion, aula de mejora

de la conducta y el rendimiento escolar y aula de convivencia).

Las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo detectadas, o aquellas situaciones que puedan
repercutir negativamente en el desarrollo sociopersonal y rendimiento escolar del alumnado serin
tratadas de forma individualizada, ofreciendo una respuesta educativa. En estos casos es esencial la
coordinacion del equipo educativo, departamento de orientacion, jefatura de estudios y familia.

La respuesta educativa para atender a la diversidad ofrece tanto medidas generales como
especificas, y recursos que también pueden ser generales y especificos. La combinacién de dichas
medidas y recursos dara lugar a distintos tipos de atencién educativa, distinguiéndose entre atencién
educativa ordinaria y atencion educativa diferente a la ordinaria.

7.6. Atencidn a la Diversidad en la Educacion Secundaria Obligatoria.

7.6.1. Principios Generales de actuacion.

Siguiendo el marco normativo actual, nuestro plan de atencién a la diversidad responde a los
siguientes principios:

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptaciéon de todas las personas como
parte de la diversidad y la condicién humana.

b) La personalizaciéon e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando

respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual, social,
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emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal y académico del

mismo.

c) La detecciéon e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que
permitan adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar. L.as medidas de atencién a
la diversidad en esta etapa deberan ponerse en practica tan pronto como se detecten las necesidades,
estaran destinadas a responder a las situaciones educativas concretas del alumnado y a la consecucién de
los objetivos de la etapa, asi como al desarrollo de las competencias clave y de las competencias
especificas de cada materia y no podran suponer una discriminacién que impida al alumnado alcanzar

dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia, la promocién y titulacion en la
etapa. El marco indicado para el tratamiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo es aquel en el que se asegure un enfoque multidisciplinar, mediante la utilizacién de las
tecnologias de la informaciéon y la comunicacion como herramientas facilitadoras para la
individualizacién de la ensefianza, garantizando la accesibilidad universal y el disefio para todos, asi
como la coordinacién de todos los miembros del equipo docente que atienda al alumnado y, en su caso,
de los departamentos de orientacién educativa.

e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de oportunidades, ya que
estas solo se consiguen en la medida en que todo el alumnado aprende el maximo posible y desarrolla
todas sus potencialidades.

f) Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, segtn lo recogido en el
Proyecto educativo del centro, recibiran informacién y asesoramiento respecto a las caracteristicas
y necesidades del alumnado, asi como de las medidas a adoptar para su adecuada atencion.
Asimismo, seran preceptivamente oidos en el proceso de identificacién y valoraciéon del alumnado con
necesidades educativas especiales. Para ello distinguimos:

A. Alumnado con diagnéstico psicopedagégico NEAE (censado): reuniéon con la familia de
forma individual a principio de curso, priorizando las familias del alumnado de nueva
incorporacion al centro. A lo largo de cada trimestre se mantendran las reuniones con las
familias para seguimiento y asesoramiento. Asimismo, siempre que la familia autorice al
intercambio de informacién con agentes externos, se llevaran a cabo reuniones de coordinacion
(telematicas, telefonicas o presenciales).

B. Alumnado que presenta indicios NEAE o se detectan necesidades por circunstancias
temporales: reuniéon con la familia tan pronto se detecten las necesidades. Apertura de
protocolo NEAE si procede (tras reuniéon con equipo educativo) y coordinaciéon en las

actuaciones.

Dentro de las medidas de atencion a la diversidad, encontramos:
* Medidas generales de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales.
= Programas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.

= Programas de Diversificacion Curricular.
* Medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.
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= Otros programas de atencion a la diversidad que desarrollamos en nuestro centro.

A continuacion, presentamos cada una de las medidas y programas de forma detallada.

7.6.2. Medidas Generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Las medidas generales de atencién a la diversidad son las diferentes actuaciones de caricter
ordinario que se orientan a lograr el desarrollo integral, la promocion del aprendizaje y del éxito escolar
de todo el alumnado a través de la utilizacion de recursos tanto personales como materiales con un
enfoque global e inclusivo.

Tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia curricular, motivacion,
intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias organizativas y metodologicas y estan
destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos y competencias clave de la etapa.

Nuestro centro asume medidas generales organizativas y curriculares que permitan la adaptacion de
las ensefianzas a los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado utilizando diversas metodologfas,
actividades, y materiales, entre otros.

Son medidas que pueden tener un caracter transitorio o permanente y dependerin de la
autonomia organizativa de nuestro centro, es decir, que su desarrollo dependera de la disponibilidad de
los recursos personales y materiales. Por tanto, tienen un caracter revisable y se podran realizar las
modificaciones oportunas en cualquier momento del curso escolar que se considere apropiado,
canalizando las propuestas a través de jefatura de estudios y el ETCP.

A continuacion, se exponen las diferentes medidas generales de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, que pueden ser aplicadas a nivel de centro, aula o alumnado, segun el nivel de
concrecion. Para una mejor atencion a la diversidad siempre hemos de partir de lo general a lo particular
¢ individual, es decit, del centro, al aula/grupo de alumnos/as y al alumno/a concreto. Cuando
aplicamos correctamente medidas de atenciéon a la diversidad a nivel de centro y aula seran
menos necesarias las medidas a nivel individual, ya que estaremos favoreciendo los procesos de
aprendizaje y la inclusiéon del alumnado. Estas medidas generales pretenden optimizar los
procesos de ensefianza-aprendizaje de todo el alumnado.

a) Agrupacion de diferentes materias en ambitos.

* Los centros podran establecer agrupaciones en ambitos de todas las materias de los tres primeros
cursos de la etapa. Para ello, nuestro centro debe contar con profesorado disponible y, en su
caso, que cuenten con perfil bilinglie si fuera necesario para el cumplimiento del programa de
bilingiiismo.

* Este tipo de agrupaciéon debera respetar los contenidos y criterios de evaluacion de todas las
materias que se agrupan, asi como el horario asignado al conjunto de ellas.

+ Esta agrupacion tendra efectos en la organizacion de las ensefianzas, pero no asi en las decisiones
asociadas a la evaluacion, promocioén vy titulacion.

(Art. 8.6 del Real Decreto 217/2022)
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b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a dentro del aula.
Preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su
nivel curricular. Esta medida se tomara siempre que el cupo de profesorado lo permita.

c) Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental. Tiene la finalidad de
reforzar su enseflanza. Esta medida sera posible aplicarla siempre que exista plantilla de profesorado
suficiente y espacio disponible.

d) Agrupamientos flexibles para la atencién al alumnado en un grupo especifico.
* Tendran un caracter temporal y abierto.
* Deberan facilitar la inclusiéon del alumnado en su grupo ordinario y, en ningun caso, supondra
discriminacion para el alumnado mas necesitado de apoyo.

En nuestro centro disponemos del recurso del Aula de Mejora (enmarcada en el proyecto de
Mejora de la conducta y el rendimiento escolar) en la que se podra atender al alumnado previamente
seleccionado durante un tiempo maximo de dos semanas, para trabajar de forma individualizada.
Transcurrido el tiempo de permanencia en dicha aula, volvera a su grupo de referencia. Durante el
tiempo de permanencia en dicha aula, el alumno realizara el plan de trabajo propuesto por su equipo
educativo, con actividades y tareas de cada materia. Podra trabajar otros aspectos que se consideren
necesarios, como planificacion, técnicas de estudio, entre otros. Podra asistir a su aula durante el tiempo
de asistencia al Aula de Mejora para realizar examenes u otra actividad que se considere oportuna.

e) Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por una materia lingiiistica de caracter
transversal.

e Fl Area Lingiistica de caricter transversal para 1° ESO se impartira para el alumnado que
presente dificultades en la adquisicion de la competencia en comunicacion lingiiistica,
como alternativa a la Segunda Lengua Extranjera, una vez oidos los padres, madres o tutores
legales en el proceso de incorporacién en esta area.

® Se podri acceder al Area Lingiifstica de caracter transversal al inicio de cutso en funcién de la
informacioén recogida en el proceso de transito (informacion extraida de la reunién de
coordinacion del colegio adscrito, revision de expediente escolar con LC suspensa, a
peticion familiar o durante el primer trimestre a propuesta del tutor o la tutora tras la
correspondiente evaluacion inicial.

® FE] desarrollo curricular debe partir de los elementos de la materia de Lengua Castellana y
Literatura, integrando las competencias especificas, asi como los criterios de evaluaciéon del
mismo curso o de cursos anteriores, en funcién de los resultados de la evaluacién inicial del
alumnado que conforma el grupo. Los saberes basicos han de estar centrados en los contenidos
de los valores recogidos en los principios pedagégicos del art. 6 del Real Decreto 217/2022.

® Ja metodologia sera activa y participativa, partira de los intereses y la motivacion del alumnado,
estara orientada al desarrollo de situaciones de aprendizaje que posibiliten la creaciéon de
productos finales interesantes y motivadores para el alumnado, tales como obras de teatro,
cémics, campafias publicitarias, materiales y aplicaciones web. Sera evaluable y calificable.

® Sc debera contar con la conformidad de la familia, para lo que se contara con el recurso
autorizaciones/firmas de la Plataforma Séneca. En el caso de que no sea posible recabat esta
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conformidad por este medio el tutor/a del grupo hara llegar a la familia un documento para que
sea firmado.

f) Accion tutorial.
Estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en relacién con la evolucion
académica del proceso de aprendizaje de cada alumno/a.

g) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria
entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusién de todo el alumnado.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la prevencién del
abandono escolar temprano. Coordinaciéon con la asociacién juvenil EOEO que desarrolla diversas
actuaciones de seguimiento y atencién al alumnado con elevado absentismo, problemas conductuales y

riesgo de abandono.
i) Distribucién del horario lectivo de las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza.
j) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas.

Deben permitir la deteccién temprana de las necesidades del alumnado y la adaptacion de las medidas
educativas. (Ver programa de transito).

7.6.3. Programas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales en

educacioén secundaria obligatoria.

Se estableceran los siguientes Programas de atencién a la diversidad, de forma individualizada
(no podran implementarse de manera general para un grupo-clase):

A)Programas de Refuerzo del aprendizaje

* En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje.

* Estos programas se aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes y desarrollo de las competencias
especificas de las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de ESO.

* Se podran proponer como medida individualizada en la evaluacién psicopedagdgica del
alumnado NEAE, en cuyo caso se incluiran en Séneca.

* Dirigidos al siguiente alumnado:

o Alumnado que no haya promocionado de curso.

o Alumnado que, ain promocionando de curso, no supere alguna de las materias o
ambitos del curso anterior.

o Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion
y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusién
(no se requiere desfase de un curso).
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o Alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan
seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso el alumno/a debera
contar con una evaluacion psicopedagogica que refleje tal circunstancia, asi como la

necesidad de un programa individualizado de refuerzo del aprendizaje.
B) Programas de Profundizacion

* Se estableceran programas de profundizacion para el alumnado especialmente motivado para el
aprendizaje o que presente altas capacidades intelectuales.

¢ Tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las
necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el
alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.

* Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario
sin modificacion de los criterios de evaluacién establecidos, mediante la realizacion de
actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que
estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

* Se informara peribdicamente a las familias de la evolucion del alumnado al que se le apliquen
dichos programas. Se incluirdan en las programaciones didacticas y se desarrollaran mediante
actividades y tareas motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en conexién con
su entorno social y cultural. Deberan desarrollarse en el horario lectivo correspondiente a las
materias objeto de enriquecimiento, preferentemente dentro del aula.

* El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en coordinaciéon con el
tutor/a del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del cutrso
escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Procedimiento de incorporacién a los programas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales

* El tutor/a y el equipo docente en la correspondiente sesidén de evaluaciéon del curso antetior,
con la colaboracién, en su caso, del departamento de orientacidn, efectuaran la propuesta y
resolucion de incorporacioén a estos programas, que sera comunicada a los tutores legales a
través del consejo orientador.

* Asimismo, podra incorporarse a estos programas el alumnado que sea propuesto por el equipo
docente una vez analizados los resultados de la evaluacién inicial, o dentro de los procesos de

evaluacidon continua.

7.6.4. Programas de Diversificacion Curricular (PDC)

Los programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucion del titulo en
ESO por parte del alumnado que presente dificultades relevantes de aprendizaje tras haber
recibido, en su caso, medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales en el primero o
segundo curso de la etapa, o a quienes esta medida les sea favorable para la obtencion del titulo. (Seccion
4* “Programas de diversificacion curricular”, Orden 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria).
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Estos programas comportan la aplicaciéon de una metodologia especifica a través de una
organizacion del curriculo en ambitos de conocimiento, actividades practicas y, en su caso,
materias, diferente a la establecida con caracter general, para alcanzar los objetivos de la etapa y las
competencias establecidas en el Perfil de salida. Con caracter general, los programas de diversificacion
curricular se llevan a cabo en dos afios, desde el tercer curso hasta el final de la etapa (1° diversificacion
curricular corresponde a 3° ESO y 2° diversificacion curricular corresponde a 4° ESO).

La incorporacién a estos programas requerira, ademas de la evaluacién académica, un informe de
idoneidad de la medida en los términos que establece la administracién educativa, y se realizara una vez
oido el propio alumno o alumna, y contando con la conformidad de sus madres, padres, tutoras o

tutores legales.

* Requisitos de acceso a los PDC en 3° de ESO:

CURSO REALIZADO REQUISITOS A CURSO DE
CUMPLIR INCORPORACION
No estar en condiciones de
Al finalizar 2° ESO promocionar a 3° ESO. PDC en 3° ESO

La permanencia un afio mas
en el mismo cutrso no va a
suponer un beneficio de su

evolucion académica.

Al finalizar 3° ESO No estar en condiciones de | PDC en 3° ESO
promocionar a 4° ESO.

La permanencia un afo mas
en el mismo curso no va a
suponer un beneficio de su

evolucion académica.
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* Requisitos de acceso a los PDC en 4° de ESO, de forma excepcional:

Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

Siempre que el equipo
docente considere que esta
medida le permitird obtener
el titulo de ESO sin exceder
los limites de permanencia

de edad.

CURSO REALIZADO REQUISITOS A | CURSO DE
CUMPLIR INCORPORACION
No estar en condiciones de
Al finalizar 4° ESO obtener el titulo de | PDC en 4° ESO

De manera excepcional y con la finalidad de atender adecuadamente a las necesidades de aprendizaje
del alumnado, el equipo docente en funcién de los resultados obtenidos en la evaluacién inicial
podra proponer la incorporacién a un PDC al alumnado que tras haber agotado previamente otras
medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, presenten dificultades que le

impidan seguir las ensefianzas de la ESO por la via ordinaria.

* Laincorporacion a un PDC requerira:

- La propuesta del equipo docente de incorporacién al PDC de un alumno/a para el curso
siguiente, cuando en el proceso de evaluaciéon continua, el progreso no es el adecuado en cuanto
al logro de objetivos de etapa y adquisicion de las competencias especificas de las materias que se
establecen para cada curso. Esta propuesta debe quedar recogida en el Consejo Orientador del

curso en el que se encuentre escolarizado.

- Informacién al alumno/a y la conformidad de los padres, madres o tutores legales del alumnado.

- La evaluacién académica y el informe de idoneidad, que sera incorporado al consejo orientador.

La emisién del informe de idoneidad, la informacién y el asesoramiento a las familias sobre la posible
incorporaciéon al programa sera responsabilidad del profesorado perteneciente a la especialidad de
orientacion educativa. (Orden 30 de mayo 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la

etapa de Educacion Secundaria Obligatoria).

* Agrupamiento del alumnado:

- El grupo de PDC, con caracter general, no debera superar el numero de 15 alumnos/as.
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El alumnado de PDC se integrara en los grupos de 3° y 4° con los que cursara las materias que
no formen parte del programa y las actividades de la tutorfa del grupo de referencia.

La inclusion del alumnado que sigue un PDC en los grupos ordinarios se realizara de forma
equilibrada entre ellos, procurando que se consiga la mayor integracion posible del mismo. En
ningun caso, se podra integrar a todo el alumnado que cursa dicho programa en un tnico grupo.

Continuidad en el programa del alumnado incorporado a un PDC:

Las decisiones sobre la permanencia un afio mas en el mismo curso se adoptaran exclusivamente
a la finalizaciéon del segundo afo del programa de diversificacién curricular, es decir, tras cursar
el PDC de 4° de ESO. (art. 14.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo).

Materias no superadas de cursos anteriores a la incorporacion al PDC:

Quienes se incorporen a un PDC deberan seguir los programas de refuerzo establecidos por el
equipo docente, y superar las evaluaciones correspondientes, en aquellas materias o ambitos de
cursos anteriores que no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en alguno de los
ambitos del programa.

Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se consideraran superadas
si se supera el ambito correspondiente.

Ambitos o materias no superadas del PDC:

Los ambitos no superados de 1° de PDC que tengan continuidad se recuperaran superando los
ambitos de 2° de PDC, independientemente de que el alumno o la alumna tenga un programa de
refuerzo del ambito no superado.

Las materias no superadas de 1° de PDC no incluidas en ambitos, tengan o no continuidad en el
curso siguiente, tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales
efectos, el alumnado seguird un programa de refuerzo y debera superar la evaluaciéon del mismo.
La aplicacion y evaluacion de dicho programa seran realizadas, preferentemente, por un
miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de coordinacién didactica propio

de la materia.

7.6.5. Medidas especificas de atencion a la diversidad

Ademas de las medidas de caracter general, en educaciéon secundaria obligatoria se aplicaran las

previstas tanto en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente

a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, como las

medidas especificas de atencién a la diversidad previstas en las Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

Se consideran medidas especificas de atencién a la diversidad todas aquellas propuestas y

modificaciones en los elementos organizativos, curriculares y metodologicos, asi como aquellas

actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con necesidades
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especificas de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas

generales de caracter ordinario. La propuesta de adopcion de las medidas especificas sera

recogida en el informe de evaluacién psicopedagdgica.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo puede requerir en algun

momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencién a la diversidad, que se aplicara de

forma progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con las

medidas generales de caracter ordinario.

Las medidas especificas de caracter educativo son:

a) Apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicién y

Lenguaje, personal complementario u otro personal.

Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencién
especializada, siempre que dicha intervenciéon no pueda realizarse en ella y esté

convenientemente justificada.

b) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo. Los programas especificos (PE) son el conjunto de actuaciones
que se planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo mediante la estimulacién de procesos
implicados en el aprendizaje (percepcién, atencién, memoria, inteligencia, metacognicion,
estimulacion y/o reeducacion del lenguaje y la comunicacion, conciencia fonoldgica, autonomia
personal y habilidades adaptativas, habilidades sociales, gestion de las emociones, autocontrol,
autoconcepto y autoestima, etc.) que faciliten la adquisicion de las distintas competencias clave.
El responsable de la elaboracion y aplicaciéon de los PE sera el profesorado especialista en
educacion especial (en nuestro centro el especialista de PT), con la colaboraciéon del equipo

docente y el asesoramiento del departamento de orientacion.

c) Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de

convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

d) Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado de altas capacidades.

Podra contemplar la flexibilizacién de la duracién de la etapa, con independencia de su edad.
Esta medida supone la anticipacién del comienzo del periodo de escolarizacion o la reduccion
del mismo. La flexibilizaciéon se considerara una medida de caracter excepcional y sera adoptada
cuando las otras medidas tanto generales, como especificas, aplicadas previamente, hayan
resultado o resulten insuficientes para responder a las necesidades educativas que presenta el
alumno/a. Cuando el alumno o alumna haya superado con éxito los criterios de evaluacion
recogidos en las propuestas cutriculares de ampliacién para los ambitos/asignaturas incluidas en
su ACAI podra solicitarse la flexibilizacién del periodo de escolarizacion, siempre y cuando se
prevea que cursara con éxito todas las asignaturas en el curso en el que se escolarizara. Para ello
el equipo docente acreditard que el alumno o alumna ha alcanzado tanto los criterios de
evaluacion y objetivos del curso actual como los del que se pretende acelerar, asi como que la
medida de flexibilizacion es la mas adecuada para su desarrollo personal y social equilibrado.
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e) Permanencia Extraordinaria (s6lo para alumnado NEE).

La escolarizacién del alumnado con necesidades educativas especiales en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en centros ordinarios podra prolongarse un afio mas, siempre que ello
favorezca el desarrollo de las competencias clave, la consecuciéon de los objetivos de la etapa o
bien favorezca su integracion socioeducativa. (Orden 30 de mayo de 2023)

Sera necesario el informe del Departamento de Orientacion, junto con el informe del tutor/a que
incluye la audiencia a la familia para informar sobre la medida de permanencia extraordinaria.

f) Escolarizacion en un curso inferior al que les corresponderia por edad para alumnado de
incorporacion tardia en el sistema educativo.
- Para quienes presenten un desfase de mas de dos afnos. En el caso de superar dicho

desfase, se incorporara al grupo correspondiente a su edad.

g) Atencion especifica para alumnado que se incorpora tardiamente y presenta graves
carencias en la comunicacion lingiiistica.
Los alumnos/as con incorporacién tardia al sistema educativo se refiere a aquellos alumnos/as
que, por proceder de otros paises o por cualquier otro motivo, se incorporen de forma tardia al
sistema educativo espafiol. Con caricter general, se pueden establecer como principales
necesidades educativas de este alumnado las siguientes:

- Necesidad de adaptacion lingtifstica, a través de la inmersion en la nueva lengua y rasgos
comunicativos de la comunidad de referencia.

- Necesidad de adaptacion socio-cultural en la nueva comunidad.

- Necesidad de desarrollo de sus capacidades cognitivas, motrices, lingtisticas y
socioafectivas de acuerdo con una visién integral del alumno/a, conforme a su edad y
momento evolutivo y a través de la compensaciéon de las posibles dificultades de
desarrollo.

- Necesidad de respeto al alumno/a como persona y de no disctiminacién a su cultura y
religién de pertenencia.

- Necesidad de realizar la escolarizacion atendiendo a sus circunstancias, conocimientos,
edad e historial académico, de modo que se pueda incorporar al curso mas adecuado a
sus caracterfsticas y conocimientos previos, con los apoyos oportunos, y de esta forma
continuar con aprovechamiento su educaciéon (LOE, art. 78.2)

- Necesidad de una respuesta educativa ajustada a partit de programas especificos
destinados a los alumnos que presenten graves carencias lingiifsticas o en sus
competencias o conocimientos basicos, a fin de facilitar su integracion en el curso
correspondiente.

La evaluacién del alumnado es fundamental para determinar su nivel de competencia curricular

en las diferentes areas, determinar sus dificultades y necesidades y en consecuencia establecer las
medidas educativas oportunas que estimulen su desarrollo y aprendizaje. En un primer momento,
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serd el tutor/a (junto con el profesor/a de ATAL, si el centro dispone de este recurso) quien
realizara la valoracion inicial de las competencias del alumno.

h) Programas de adaptacion curricular. Estos programas son:

- Adaptacion curricular de acceso.
- Adaptacion curricular significativa.
- Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

(Seccion 6* de 1a Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria. Instrucciones de 8 de marzo de 2017.)

* La escolarizacion del alumnado que siga estos programas se regira por los principios de
normalizacién, inclusiéon escolar y social, docencia compartida, flexibilizaciéon y
personalizacion de la ensefianza.

* Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado NEAE y requeriran una evaluacion
psicopedagogica previa.

* Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro del
grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con los recursos
humanos asignados al centro. La organizaciéon de estos apoyos quedara reflejada en el proyecto
educativo del centro.

Los aspectos mas destacados de una de estas medidas especificas de caracter educativo, en concreto, los
distintos programas de adaptacion curricular se desarrollan a continuacion:

> Adaptaciones de acceso (AAC).

Suponen la provisién o adaptacién de recursos especificos que garanticen que los alumnos/as con NEE
que lo precisen puedan acceder al curriculo. Estas adaptaciones suponen modificaciones en los
elementos para el acceso a la informacién, a la comunicacién y a la participaciéon precisando la
incorporaciéon de recursos especificos, la modificacién y habilitacién de elementos fisicos, asi como la
participacion del personal de atencién educativa complementaria, que facilitan el desarrollo de las
ensenanzas.

Para realizar este tipo de adaptaciones de acceso resulta indispensable la coordinacién con los Equipos
de Orientacién Especializados (discapacidad auditiva, motora, TEA, trastornos graves de conducta...) y
el CAIDV (centro de apoyo a la integracion al alumnado con discapacidad visual).

* Seran de aplicacién al alumnado NEE.

* Seran propuestas por el orientador u orientadora en el apartado correspondiente del dictamen de
escolarizacion.

* Laaplicacién y seguimiento de las AAC corresponde al profesorado responsable de las areas que
requieren adaptacion para el acceso al curriculum, asi como del personal de atenciéon educativa
complementaria. La aplicacién y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su
caso, por el profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas
especiales.
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e Las AAC seran de aplicaciéon mientras se mantengan las NEE que justifican su propuesta y seran
revisadas en los momentos en los que se proceda a una revision, ordinaria o extraordinaria, del
dictamen de escolarizacion.

* La aplicacién de esta medida quedard recogida en el apartado "Atencién recibida" del censo de
alumnado NEAE.

> Adaptaciones curriculares significativas (ACS).

* Dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, con la finalidad de facilitar su
maximo desarrollo educativo, garantizando su formacién integral y el desarrollo de las
competencias clave.

* Suponen la modificacién de los elementos del curriculo, incluidos las competencias especificas,
los criterios de evaluacién o incluso los objetivos de la etapa. Se realizaran garantizando la
funcionalidad de los aprendizajes y la aplicacion a su vida cotidiana y, buscando el maximo
desarrollo posible de las competencias clave.

* Podran aplicarse cuando el alumnado presente un desfase curricular de al menos dos cursos en la
materia objeto de adaptacion entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que
se encuentre escolarizado.

* Su elaboracién correspondera al profesorado especializado para la atenciéon del alumnado NEE,
con la colaboracién del profesorado de la materia encargado de su imparticion, y contara con el
asesoramiento del departamento de orientacion.

* La aplicacion, seguimiento, asi como la evaluacién de las materias con adaptaciones curriculares
significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado
especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas especiales.

* La evaluacién del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alguna materia se
realizara tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacion establecidos en dichas
adaptaciones. En estos casos, en los documentos oficiales de evaluacion, se especificara que la
calificacién en las materias adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacion recogidos en
dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumno o alumna.

* Requeriran una evaluacion psicopedagogica previa, realizada por el departamento de orientacion,
con la colaboracion del profesorado que atiende al alumnado.

e La ACS tendra que estar cumplimentada y bloqueada (en Séneca) antes de la celebracion de la
sesion de la primera evaluacion, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso
antes de la celebracion de la sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que el
alumno o alumna sea evaluado en funcién de los criterios de evaluacion y calificacion
establecidos en su ACS.

* Laaplicaciéon de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencion recibida" en el censo de
alumnado NEAE. (Instrucciones de 8 de marzo de 2017)

* Se propondran con caracter general para un curso académico.

* Al finalizar el curso o ciclo, los responsables de la elaboracion y desarrollo de la misma deberan
tomar las decisiones oportunas, en funcién de los resultados de la evaluacién del alumno o
alumna al que se refiere.

Dichas decisiones podran ser, entre otras:
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- Mantenimiento, reformulacién y/o ampliacién de objetivos y criterios de evaluacion.

- Modificacion de las medidas previstas.

> Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales
(ACAI).

* Destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades
intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacién y, en su caso, de
flexibilizacién del perfodo de escolarizacion.

* La propuesta curricular de ampliacion de una materia supondra la modificaciéon de la
programacién didactica con la inclusién de criterios de evaluaciéon de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas de cursar una o varias materias en el nivel
inmediatamente superiof.

* La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el asesoramiento del
departamento de orientaciéon y la coordinacion del tutor o la tutora.

* Para su elaboracion, el tutor o tutora sera el responsable de cumplimentar todos los apartados
del documento, salvo el apartado de propuesta curricular, que sera cumplimentado por el
profesorado de la materia que se vaya a adaptar.

* Respecto a la aplicacion y seguimiento de la ACAI serd coordinada por el tutor/a y llevada a
cabo por el profesorado de los ambitos/asignaturas adaptadas con el asesoramiento del
orientador u orientadora y la participacién de la jefatura de estudios para las decisiones
organizativas que fuesen necesarias.

(Instrucciones de 8 de marzo de 2017)
(Art. 51 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
a la etapa de ESO)

* Requieren una evaluacion psicopedagdgica previa, realizada por el departamento de orientacion,
en la que se determine la conveniencia o no de la aplicacion de las mismas.

* Estableceran una propuesta curricular por materias, en la que se recoja la ampliacion y
enriquecimiento de los contenidos y las actividades especificas de profundizacion.

* Las ACAI podran concretarse en adaptaciones curriculares de ampliacion:

- La propuesta curricular de ampliaciéon de un dmbito/asignatura es la modificacién de la
programacion didactica con la inclusién de criterios de evaluaciéon de niveles educativos
superiores, pudiendo proponerse, en funcién de las posibilidades de organizacién del centro,
el cursar uno o varios ambitos/asignaturas en el nivel inmediatamente superiot.
(Instrucciones de 8 de marzo de 2017)

* Se propondran con caracter general para un curso académico.
- Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracién y desarrollo de la misma deberan
tomar las decisiones oportunas, en funcién de los resultados de la evaluacion.

- Cuando el alumno/a haya superado con éxito los criterios de evaluacion recogidos en las
propuestas curriculares de ampliacion para los ambitos/asignaturas incluidas en su ACAI
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podra solicitarse la flexibilizacién del periodo de escolarizacion, siempre y cuando se prevea
que cursara con éxito todas las asignaturas en el curso en el que se escolarizara. Para ello el
equipo docente acreditard que el alumno/a ha alcanzado tanto los criterios de evaluaciéon y
objetivos del curso actual como los del que se pretende acelerar, asi como que la medida de
flexibilizacion es la mas adecuada para su desarrollo personal y social equilibrado.

* La ACAI tendra que estar cumplimentada y bloqueada antes de la celebracion de la sesion de la
primera evaluacion, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la
celebracion de la sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que pueda
realizarse un seguimiento trimestral para la valoracion de su eficacia e introducir las
modificaciones que se consideren oportunas

* El documento de la ACAI sera cumplimentado en el sistema de informacién Séneca.

* Laaplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencién recibida”.

(Instrucciones de 8 de marzo de 2017)

A modo de resumen, se presenta un cuadro de los programas de adaptacién curricular en la etapa:

PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR
PARA LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

PROGRAMA CARACTERISTICAS ALUMNADO
DESTINATARIO

Son modificaciones en los elementos fisicos para el [ Alumnado NEE

acceso a la informacién, a la comunicacién y a la

participacion.
Adaptaciones Propuestas por el otientador/a.
curriculares de
acceso Requieren de evaluacion psicopedagdgica.

Su aplicacién y seguimiento de las AAC corresponde
al equipo docente y al profesorado especialista.
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Adaptaciones
curriculares

significativas

Suponen modificaciones en los objetivos y criterios
de evaluacion en el 4area adaptada, la modificacion de
los elementos del curriculo, incluidos los objetivos

de la etapa y los criterios de evaluacion.
Requieren de evaluacion psicopedagogica.

Podran aplicarse cuando el alumnado presente un
desfase curricular de al menos dos cursos en el area y

el curso en que se encuentre escolarizado.

Su elaboracién correspondera al profesorado
especialista de NEE, con la colaboracion del
profesorado del area y el asesoramiento del DO.

La aplicacion, seguimiento y evaluaciéon seran
compartidas por el profesorado que las imparta y por
el profesorado especializado para la atenciéon al
alumnado NEE.

La evaluacion se realizara tomando como referente
los objetivos y criterios de evaluacion establecidos en
dichas adaptaciones.

Alumnado NEE

Adaptaciones
curriculares para
alumnado de
altas capacidades
intelectuales

Requiere de evaluacion psicopedagogica.

Contemplan propuestas curriculares de ampliacion vy,
en su caso, de flexibilizaciéon del periodo de

escolarizacion.

Supondra la modificaciéon de la programacion
didActica con la inclusién de criterios de evaluacion
de niveles educativos superiores.

La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacién
de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesorado del area, con el
asesoramiento del DO vy la coordinacion del tutor/a.

Alumnado

por

capacidades

NEAE
altas
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7.6.6. Otros programas de atencion a la diversidad que desarrollamos en nuestro centro.

A) Proyecto de Mejora de la Conducta y el Rendimiento escolar (PCON-R).

Enmarcado en el plan de convivencia de nuestro centro, este proyecto esta dirigido fundamentalmente a
alumnado de primer ciclo de la ESO, seleccionado por: el equipo educativo coordinado por el tutor/a, el
departamento de Orientacion, el departamento de Convivencia y el educador/monitor social (Asoc. EO,
EO). Dicho alumnado en mayor o menor medida presenta el siguiente perfil:

* Alto indice de partes, nivel de puntos con riesgo de expulsion.

e Desestructuracion familiar.

* Alta desmotivacion por el aprendizaje académico.

* Problemas de autoestima, habilidades sociales, identificacion y gestion de emociones
* Actitudes disruptivas en clase.

* Competencia, rivalidad y agresividad

* Riesgo de liderazgo negativo ante el resto de compafieros/as

* Riesgo de abandono escolar

Se trata de un numero de alumnado reducido que trabajaremos en pequefio grupo y en formato
taller (caracter cercano, practico y participativo), donde se trabajaran: desarrollo emocional, habilidades
sociales, autocontrol emocional y mejora de la autoestima. Cada curso escolar se realiza la seleccion del

alumnado y se ofrecen estos talleres, desarrollados en sesién de una hora/semana.

Ademas de los talleres, este proyecto contempla el Aula de Mejora de la Conducta y el
Rendimiento escolar y el Aula de Convivencia (remitimos al plan de convivencia del centro, donde se

encuentran desarrollados).

El aula de mejora de la conducta y el rendimiento escolar supone un espacio de atencién
educativa y de aprendizaje emocional para alumnado con comportamientos sistematicamente
perjudiciales para la convivencia. Se pretende facilitar al alumno o alumna herramientas para cambiar su
conducta desajustada y prevenir el fracaso escolar. Aqui un equipo de profesores atiende durante dos
semanas de forma individualizada como maximo a seis alumnos y alumnas que deben comprometerse a
mejorar su conducta y rendimiento académico. Durante ese periodo de tiempo cada alumno desarrolla
su plan de trabajo personalizado que ha propuesto el profesor de cada area. Asimismo, se utiliza otros

recursos del centro como el huerto escolar.
B) Plan de Orientacion, Refuerzo y Apoyo (PROA): Programa de Acompafiamiento Escolar.

Pretende ofrecer una respuesta compensadora al alumnado que, por diversas razones, necesita refuerzo,
apoyo y acompaflamiento para alcanzar las competencias clave, y superar la desigualdad educativa inicial.
El acompafiamiento escolar es una actuacion dirigida a mejorar la adquisicion de las competencias clave,
especialmente en comunicacion lingtistica y razonamiento matematico, del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo que precisa acciones de caracter compensatorio. Por tanto, se concibe
como una medida motivadora, a la vez que favorecedora del éxito escolar, asi como una importante via
para la prevencion del absentismo y abandono escolar temprano. El alumnado destinatario sera aquel
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que se encuentre escolarizado en un curso de la ESO y que presente dificultades para alcanzar las
competencias clave, y/o bajos niveles de motivacion. Se priotizard para el desarrollo del programa a
aquel alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que precise de acciones de caracter
compensatorio por proceder de un entorno social desfavorecido. En nuestro centro se desarrolla en dos
tardes de la semana (dos horas cada dia), en horario extraescolar, estableciendo varios grupos (segin
nivel educativo).

C) Programa INVESTIGA Y DESCUBRE en horario extraescolar.

Se trata de un Programa que permite ofrecer experiencias educativas adaptadas a las necesidades que
presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta

altas capacidades intelectuales.

Nuestro centro inicié este programa durante el curso 2022/23 y continda c,on el desarrollo del mismo.

7.7. Atencion a la diversidad en CFGB.

En nuestro centro, entre las medidas de atencién a la diversidad que ofertamos al alumnado se
encuentra el Ciclo Formativo de Grado Basico de “Sistemas de administracion”. Este programa es una
herramienta para la atencion a la diversidad que tiene como finalidades y objetivos los siguientes:

1. Reducir el abandono escolar temprano, facilitar la permanencia en el sistema educativo, fomentar
la formacién a lo largo de la vida y contribuir a elevar el nivel de cualificacién permitiendo al
alumnado obtener un titulo Profesional Basico y completar las competencias del aprendizaje
permanente.

2. Dar una respuesta formativa razonable a colectivos con necesidades especificas por
circunstancias personales de edad o de historial académico, favoreciendo su empleabilidad, y a
los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales darles continuidad en el sistema
educativo.

3. Asimismo, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, las ensefianzas de Formacién Profesional
Basica tienen ademas el objetivo de que el alumnado adquiera la preparacion necesaria para

obtener el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria.

* Requisitos que debe cumplir el alumnado para el acceso a un Ciclo Formativo de Grado
Basico:

Los equipos docentes podran proponer a madres, padres, tutoras o tutores legales y al propio alumno o
alumna, a través del correspondiente consejo orientador, su incorporacion a un Ciclo Formativo de
Grado Basico cuando el perfil académico y vocacional del alumno o alumna asi lo aconseje, siempre que
cumplan los siguientes requisitos:

a) Que tengan cumplidos quince afos, o los cumplan durante el afio natural en curso.

b) Que hayan cursado el tercer curso de Educacién Secundaria Obligatoria o, excepcionalmente,
haber cursado el segundo curso.
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c) Contar con la propuesta favorable del equipo docente a los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado sobre su incorporaciéon al mismo, a través del consejo

orientador.
e Atencion a la diversidad en los CFGB:

-De acuerdo con el principio de atencion a la diversidad del alumnado y del caracter de oferta obligatoria
de estas ensefianzas, los centros docentes que impartan CFGB, podran definir, como medida de
atencion a la diversidad, cualquiera de las previstas en la Educacion Secundaria Obligatoria (consultar el
apartado correspondiente de este documento).

- Estas medidas de atencién a la diversidad se pondran en practica para responder a las necesidades
educativas concretas del alumnado y lograr la consecucion de los resultados de aprendizaje vinculados a
las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, con especial atencién en lo relativo a la
adquisicion de las competencias lingtiisticas, para los alumnos y las alumnas que presenten dificultades
en su expresion oral, sin que las medidas adoptadas supongan una minoracion de la evaluaciéon de sus
aprendizajes.

- En ningun caso las medidas de atencién a la diversidad supondran la supresion de resultados de
aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del
titulo.

(Art. 13 de la Orden de 8 de noviembre de 20106)

- En el proceso de evaluaciéon continua, cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el
adecuado, cuando el alumnado presente necesidades educativas especiales, y, en todo caso, en cuanto se
detecten dificultades en el proceso de aprendizaje del alumno o alumna, la tutoria tendra una especial
relevancia, realizando un acompafiamiento socioeducativo especifico para el establecimiento de los

apoyos individualizados que se precisen.
* Programas de refuerzo de aprendizaje no adquiridos:

- En primer curso, se desarrollan entre la primera y la segunda convocatoria (semanas 32 a 35 del curso
académico). Estan destinados a aquel alumnado que no ha superado algin médulo profesional con el fin
de preparar la segunda convocatoria del mismo. El alumnado debe asistir obligatoriamente al centro
para el desarrollo de estos programas.

- En segundo curso, se desarrollan en el mismo periodo que el ordinario para el médulo de Formacion
en Centros de Trabajo (semanas 26 a 35 del curso académico). Estan destinados al alumnado que no se
ha incorporado al médulo de FCT por no haber superado algin médulo profesional. El alumnado debe
asistir obligatoriamente al centro para el desarrollo de estos programas.

- En segundo curso, también debe desarrollar estos programas de refuerzo el alumnado que se ha

incorporado a la Formacién en Centros de Trabajo con algin médulo no superado.
(Art. 16.2 de la Orden de 8 de noviembre de 2010)

* Programas de mejora de las competencias:

- Los programas de mejora de las competencias en primer curso, debera realizarlos el alumnado que
haya superado algin moédulo profesional del curriculo en primera convocatoria y serviran para afianzar e
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incrementar competencias adquiridas en los médulos profesionales superados. Se aplicaran con caracter
obligatorio durante el periodo comprendido entre las semanas 32 y 35 del curso académico.

- El alumnado de segundo curso que no realice el médulo profesional de Formacién en centros de
trabajo por tener médulos profesionales no superados que se lo impidan, permanecera en el centro
docente recibiendo un programa de mejora de las competencias de los médulos profesionales superados,
que servira para afianzar e incrementar las competencias adquiridas en los mismos. Estos programas se
aplicaran entre las semanas 26 y 35 del curso académico.

(Art. 16.3 de la Orden de 8 de noviembre de 2010)

* Planes para la adquisicion de aprendizajes:

- El alumnado que, como consecuencia de los criterios de promocion, repita curso y, por tener mas
dieciséis afios, opte por matricularse en los médulos profesionales superados, dispondra de un plan para
la adquisiciéon de aprendizajes que le ayudara a mejorar conocimientos conceptuales y habilidades
practicas de los moédulos superados.

- El alumnado que promocione a segundo curso con moédulos profesionales pendientes de primero,
dispondra para cada médulo profesional suspenso de un plan para la adquisicién de aprendizajes que le
ayudara en la recuperacién de los mismos.

(Art. 17 de 1a Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefanzas de Formacion
Profesional Basica en Andalucfa, los criterios y el procedimiento de admision a las mismas y se
desarrollan los curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos)

* Medidas especificas de atencion a la diversidad en CFGB:

Ademas de las medidas de caracter general, se aplicaran aquellas medidas especificas de atencién a la
diversidad previstas para la Educacién Secundaria Obligatoria.

Las medidas especificas de atencién a la diversidad son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a
dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con NEAE, que no haya obtenido una
respuesta eficaz a través de las medidas generales. Entre las medidas especificas de atencion a la
diversidad se distinguen las medidas especificas de caracter educativo y las medidas de caracter
asistencial (recursos personales y materiales que se consignan en el dictamen de escolarizacion).

Se consideran medidas especificas de caracter educativo las diferentes propuestas de modificaciones o
ampliaciones en el acceso y/o en los elementos curriculares, con objeto de responder a las NEAE que
presenta un alumno o alumna de forma prolongada en el tiempo. La propuesta de adopcion de las
medidas especificas de caracter educativo vendra determinada por las conclusiones obtenidas tras la
realizaciéon de la evaluacion psicopedagbgica y seran recogidas en el informe de evaluacion
psicopedagogica.

Las medidas especificas de caracter educativo previstas se encuentran recogidas en la Orden de 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas.
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En concreto, las medidas especificas de atencion a la diversidad para los CFGB son:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y
Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo
fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencién no pueda
realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

c) lLas adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado
con necesidades educativas especiales. La evaluaciéon continua y la promocién tomarin como
referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) ILa atenciéon educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

Los aspectos mas destacados de algunas de estas medidas especificas de caracter educativo se pueden

consultar en el apartado correspondiente de este documento que recoge las medidas para la etapa de

Educacion Secundaria Obligatoria.

7.8. Atencion a la diversidad en Bachillerato.

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones y medidas educativas que garantizan
la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos y cada uno de los alumnos y alumnas en un

entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

Principios generales.

a) La consideracion y respeto a la diferencia, asi como la aceptacioén de todas las personas como parte
de la diversidad y de la condiciéon humana.

b) La personalizacién e individualizaciéon de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando respuesta a
las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual, social, emocional o de
cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal y académico del mismo.

c) Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa deberan ponerse en practica tan pronto como
se detecten las necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones educativas concretas del
alumnado y al desarrollo de las competencias clave y de los objetivos de Bachillerato y no podran
suponer una discriminaciéon que impida al alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) Laigualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia, la promocioén y la titulacién en la etapa.

e) La equidad y la excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de oportunidades, ya que
esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende el maximo posible y desarrolla
todas sus potencialidades.

(Art. 14.2 de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la

etapa de Bachillerato)
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¢ El alumnado, asi como los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, segun lo recogido en
el proyecto educativo del centro, recibiran la informacién y asesoramiento necesarios respecto a las
caracteristicas y necesidades del mismo, asi como de las medidas a adoptar para su adecuada atencion.
(Art. 11.3 de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Bachillerato)

Medidas de atencion a la diversidad

Dentro de las medidas de atencién a la diversidad previstas para el bachillerato en la Orden de 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato, y en las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la Direccién General de Participacion y Equidad, por las que se
actualiza el protocolo de deteccién, identificaciéon del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo y organizacién de la respuesta educativa, existen tres categorias:

* Medidas generales de atencién a la diversidad.
* Programas de atencion a la diversidad.
* Medidas especificas de atencién a la diversidad.

A modo resumen, en anexo 1 se presenta un cuadro con las medidas de atencion a la diversidad para
bachillerato.

A continuacién presentamos cada una de ellas de forma detallada:
A. Medidas generales de atencion a la diversidad en el Bachillerato

Se consideran medidas generales de atencién a la diversidad las diferentes actuaciones de caracter
ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se orientan a la promocion del
aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia curricular,
motivacion, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias organizativas y metodolégicas
y estan destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos y competencias clave de la etapa.

Las medidas generales de atencion a la diversidad para el bachillerato son:

a) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacién con la evolucién académica del proceso de aprendizaje.

b) Metodologias didacticas basadas en proyectos de trabajo que favorezcan la inclusion.

¢) Actuaciones de coordinaciéon en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas educativas.

d) Actuaciones de prevenciéon y control del absentismo que contribuyan a la prevenciéon del
abandono escolar temprano.

B. Programas de atencion a la diversidad en el Bachillerato
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Se estableceran los siguientes programas de atencién a la diversidad: programas de refuerzo del
aprendizaje y programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluaciéon continua, cuando el progreso del alumno o alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se aplicaran
en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos
a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso educativo.
Asimismo, los centros docentes podrian establecer programas de profundizacion para el
alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas
capacidades intelectuales.

Se informara periédicamente al alumnado, y en su caso, a las familias de la evolucién del mismo
en el desarrollo de los programas descritos.

Procedimiento de incorporacién a los programas de atencion a la diversidad

e FEl tutor o la tutora y el equipo docente en la correspondiente sesion de evaluaciéon del curso

anterior, con la colaboracioén, en su caso, del departamento de orientacion, efectuaran la propuesta y

resolucion de incorporacién a los programas de atencion a la diversidad, que sera comunicada a los

padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

* Asimismo, podra incorporarse a los programas de atenciéon a la diversidad el alumnado que sea

propuesto por el equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion inicial, o dentro

de los procesos de evaluacién continua.

a)

b)

Los aspectos mas destacados de estos programas son los siguientes:
Programas de refuerzo del aprendizaje

Tendran como objetivo asegurar los aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento
las ensefianzas de Bachillerato.

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacién con
el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del
curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran, en su caso, en el horario lectivo correspondiente a las
materias objeto de refuerzo.

Dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

e Alumnado que no haya promocionado de curso.

e Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias del curso

anteriot.

Programas de profundizacion

Tendran como objetivo oftrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las
necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el
alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.
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- Consistiran en un enriquecimiento de los saberes basicos del curriculo ordinario sin modificacién
de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades que supongan,
entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacién que estimulen la creatividad y la
motivacién del alumnado.

- El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en coordinacion con el tutor o
tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar
el seguimiento de la evolucion del alumnado.

- Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de

enriquecimiento.

PROGRAMAS CARACTERISTICAS ALUMNADO
DESTINATARIO
Para asegurar los aprendizajes de las materias y | Alumnado que no haya
seguir con aprovechamiento las ensefianzas. promocionado de curso.
Programas  de
refuerzo del | El profesorado que lleve a cabo estos programas, | Alumnado  que,  aun
aprendizaje en coordinaciéon con el tutor o tutora del grupo, | promocionando de curso,

asi como con el resto del equipo docente, | no supere alguna de las
realizara a lo largo del curso escolar el | materias del curso anterior
seguimiento de la evolucién del alumnado.

Se desarrollaran su caso, en el horario lectivo
correspondiente a las materias objeto de

refuerzo.
Consistiran en un enriquecimiento de los | Alumnado altamente
contenidos  del  curriculo  ordinario  sin | motivado para el
modificaciéon de los criterios de evaluacion | aprendizaje.
establecidos.

Alumnado que presenta
El profesorado que lleve a cabo los programas de | altas capacidades

Programas  de | profundizacion, en coordinaciéon con el tutor o | intelectuales.
profundizacién | tutora del grupo, asi como con el resto del
equipo docente, realizara a lo largo del curso
escolar el seguimiento de la evoluciéon del
alumnado.

Se desarrollaran  en el horario lectivo
correspondiente a las materias objeto de

enriquecimiento.
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C. Medidas especificas de atencion a la diversidad en el Bachillerato

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad todas aquellas propuestas y modificaciones
en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a
las necesidades educativas del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que no haya
obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de
adopcion de las medidas especificas de caracter educativo sera recogida en el informe de evaluacion
psicopedagogica.

El alumnado que presente NEAE puede requerir en algin momento de su escolaridad alguna medida
especifica de atencion a la diversidad, que se aplicara de forma progresiva y gradual, siempre y cuando
no se pueda ofrecer una atenciéon personalizada con las medidas generales de caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencién a la diversidad en Bachillerato son:

¢ Fraccionamiento del cutriculo.
e Exencion de materias.
* La atencién educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.
* Flexibilizacién del perfodo de escolarizacion para el alumnado con altas capacidades
intelectuales.
* Programas de adaptacion curricular:
o Adaptaciones curriculares de acceso.
o Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regira por los principios
de normalizacién, inclusién escolar y social, flexibilizacién y personalizacion de la ensefianza.
Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de apoyo

educativo y requeriran una evaluacion psicopedagdgica previa.

Los aspectos mas destacados de algunas de estas medidas especificas de caracter educativo se desarrollan

a continuacion:
a) Fraccionamiento del curriculo.

Un alumno/a podra realizar el Bachillerato en tres afios académicos, en régimen ordinario, siempre que
sus circunstancias personales, permanentes o transitorias, lo aconsejen.

Alumnado destinatario:
Podra acogerse a esta medida el alumnado en alguna de las siguientes circunstancias:

* que cursen la etapa de manera simultanea a las enseflanzas profesionales de musica o de danza.
* que acrediten la consideracion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento.
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* que requieran una atenciéon educativa diferente a la ordinaria por presentar alguna necesidad
especifica de apoyo educativo y los programas de refuerzo o las adaptaciones curriculares de
acceso que les hayan sido aplicados no resulten suficientes para alcanzar los objetivos de la etapa.

* que aleguen otras circunstancias que justifiquen la aplicacion de esta medida, entre otras,
situaciones personales de hospitalizaciéon o de convalecencia domiciliaria.

(Apartado 18° de la Instruccion 13/2022)

Procedimiento de solicitud del fraccionamiento:

* Para aplicar la medida de fraccionamiento, se debera solicitar y obtener la correspondiente
autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitira a la correspondiente Delegacion
Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion la solicitud del alumno o alumna
o, en su caso, de los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del mismo,
acompafiada del informe del departamento de orientacion en el que se podra incluir la propuesta
concreta de fraccionamiento curriculat.

* La Delegacion Territorial adjuntara a dicha solicitud el informe correspondiente del Servicio de
Inspeccion de Educacion y la remitira a la Direccion General competente en materia de
ordenacion educativa para la resolucion que proceda.

e Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, el fraccionamiento se harid constar en el
expediente académico del alumnado, y se adjuntara al mismo una copia de la resolucién de la
Direccién General por la que se autoriza el fraccionamiento. Asimismo, esta circunstancia se
hara constar, en los mismos términos, en el historial académico.

(Apartado 19° de la Instruccion 13/2022)

Condiciones del fraccionamiento:

* Para el fraccionamiento en tres cursos, el alumnado debera tener una carga lectiva equilibrada,
procurando que se repartan las horas totales de los dos cursos entre los tres en los que cursari el
Bachillerato, con la siguiente distribucion de materias:

— El primer afno académico comprendera las materias comunes de 1°, dos materias
especificas de la modalidad elegida de 1°, una optativa de dos horas de 1°, ademas de
Religion en su caso.

— El segundo ano académico comprendera una materia especifica de la modalidad elegida
de 1°, dos materias optativas o una, si como materia optativa se elige una de cualquier
otra modalidad o de la misma modalidad de 1° de las ofertadas por el centro y tres
materias comunes de 2°, siendo una de ellas de menor carga horaria.

— El tercer afio académico comprendera una materia comun de 2°, tres materias especificas
de la modalidad elegida de 2° y tres optativas de 2° o dos, si como materia optativa se
elige una de cualquier otra modalidad o de la misma modalidad de 2° no cursada, ademas
de Religién en su caso.

* Esta distribucién de materias se aplicara sin perjuicio de las convalidaciones o exenciones
aplicables en cada caso.
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* Elalumnado que haya optado por fraccionar el curriculo de Bachillerato en tres afios académicos
debera matricularse de las materias correspondientes a cada curso académico segun la
distribucion de materias citada, en cada uno de los tres cursos.

* Para este alumnado no sera de aplicacion lo dispuesto sobre promocion de 1°a 2°.

* En el supuesto de que al concluir un afio quedasen materias pendientes, en el afio siguiente, este
alumnado queda obligado a matricularse de todas las materias que componen el siguiente afio,
segun la distribucién de materias citada, y de las materias no superadas del afio anterior,
realizando los programas de refuerzo que contengan las actividades de recuperacion y evaluacion
de las materias pendientes.

(Apartado 20* de la Instruccion 13/2022)

b) Exenciones de materias.

- De manera excepcional, se podra autorizar la exencién total o parcial de alguna materia para el
alumnado NEAE siempre que tal medida no impida la consecucion de las competencias
necesarias para obtener la titulacién.

- La materia de Educacion Fisica podra ser objeto de exencidn total o parcial, segun corresponda
en cada caso, conforme al procedimiento establecido.

- Asimismo, para la materia Primera Lengua Extranjera tanto I como II, dnicamente se podra
realizar una exencion parcial.

- Para aplicar la medida de exencidn, se debera solicitar y obtener la correspondiente autorizacion.
A tales efectos, el centro docente remitira a la correspondiente Delegacion Territorial de la
Consejerfa competente en materia de educacion la solicitud del alumno o alumna en la que se
hara constar de manera expresa la materia o materias para las que se solicita exencién total o
parcial, acompafiada del informe del departamento de orientacion y, si se considera necesatio,
del informe médico del alumno o alumna. La Delegacion Territorial adjuntara a dicha solicitud el
informe correspondiente del Servicio de Inspeccion de Educacion y la remitira a la Direccion
General competente en materia de ordenacién educativa para la resoluciéon que proceda.

- Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, la exencién de la materia correspondiente, en
caso de que sea total, se hara constar en el expediente académico del alumnado, consignandose la
expresion «EX» en la casilla destinada a la calificaciéon de la materia correspondiente, y se
adjuntara a dicho expediente una copia de la resolucién de la citada Direcciéon General por la que
se autoriza la exencién. Asimismo, esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en
el historial académico del alumnado y en las actas de evaluacion. A efectos de determinar la nota
media de Bachillerato, no se computaran las materias consideradas exentas.

- En caso de que la exenciéon sea parcial, esta se considerara una medida de atenciéon a la
diversidad y a las diferencias individuales, y como tal se registrara en los documentos de
evaluacion que proceda. La programacion de la adaptacion curricular que supone esta medida
sera responsabilidad del profesor o profesora de la materia objeto de exencion, asesorados por el
departamento de orientacion.

(Apartado 17* de la Instruccion 13/2022)
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c) Programas de adaptacion curricular

- La escolarizaciéon del alumnado que siga programas de adaptaciéon curricular se regira por los
principios de normalizacién, inclusiéon escolar y social, flexibilizacién y personalizacion de la
ensenanza.

- Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y requeriran una evaluacion psicopedagdgica previa.

- Estos programas son:

» Adaptacion curricular de acceso

-Para el alumnado NEE.

-Suponen modificaciones en los elementos para el acceso a la informacién, a la
comunicacion y a la participacion, precisando la incorporacion de recursos especificos, la
modificaciéon y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participaciéon de
atencion educativa complementaria que faciliten el desarrollo de las ensefianzas.

- La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por
el profesorado especializado para la atenciéon del alumnado con necesidades educativas

especiales

* Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.
-Estaran destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas
capacidades intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacion y, en su
caso, de flexibilizaciéon del periodo de escolarizacion.
-La propuesta curricular de ampliacién de una materia supondra la modificacion de la
programacion didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos
supetiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcién de las posibilidades de
organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente
superiof.
-La elaboracién, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el
asesoramiento del departamento de orientacion y la coordinaciéon del tutor o la tutora.

7.9. Apoyo a la integracion.

Puede proponerse la intervenciéon de la maestra especialista en pedagogifa terapéutica cuando el
alumno o alumna requiera atenciéon especializada para el desarrollo de las adaptaciones curriculares
significativas y/o programas especificos y quede expresada la intervencion en su correspondiente

informe psicopedagdgico.

Todas las actuaciones que se llevan a cabo desde el aula de apoyo a la integracion se desarrollan
en tres posibles modalidades, segtn el trabajo a realizar y la disponibilidad organizativa; en cualquier
caso el alumnado trabaja siempre en su aula ordinaria con apoyos variables en el aula de apoyo a la

integracion:
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-Inclusién (todas las sesiones dentro del aula).
-Mixta (algunas sesiones en el aula ordinaria y otras en el Aula de apoyo a la integracion).

-En el Aula de apoyo a la integracion (todas las sesiones se desarrollaran en el aula de apoyo a la
integracion).

A todo el alumnado que participe en un PE y/o tenga ACS, se le asigna un co-tutor (especialista en
pedagogia terapéutica) para reforzar la accién tutorial.

La atencién se realizara preferentemente de forma individual y ademas se podran llevar a cabo
actividades de pequefio grupo cuando las circunstancias y los objetivos a conseguir asi lo requieran.

Para la atencion directa de un/a alumno/a por parte de la maestra PT se sigue los siguientes
criterios:

1* prioridad: Alumnado con necesidades educativas especiales (NEE) en cuyo dictamen de
escolatizacion se determine necesidad de intervencion especializada de maestro/a de pedagogia
terapéutica. Estos alumnos/as contaran con un informe de valoracién psicopedagdgica elaborado por el
D.O., en el que se determina la necesidad de recibir apoyo por parte del PT y deben figurar en el censo
de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) de la aplicaciéon informatica

Séneca.

2* prioridad: alumnado con otras necesidades especificas de apoyo educativo en el ambito de las
dificultades de aprendizaje (DIA) y/o compensatotia (COM) que hayan sido evaluados por el DO, en
cuyo informe de evaluacién psicopedagdgica se otiente sobre la necesidad de intervencion del maestro/a
de PT. Este alumnado debe estar registrado en el censo de NEAE de la aplicacion Séneca.En general,
reciben apoyo aquellos alumnos que presentan serias dificultades y con posibilidades de

aprovechamiento. Ademas, podran tener programas de refuerzo en las materias que lo precisen.

3* prioridad: En caso de disponibilidad horaria, se podra tener en cuenta otro alumnado con
dificultades en el que, previa valoracion, se oriente la intervenciéon del maestro o la maestra especialista
pedagogia terapéutica PT, por considerar que estas dificultades podrian repercutir en otros aprendizajes
instrumentales o en el desatrollo personal y curricular del/la menor. Tendra caricter transitorio y no

prioritario. Este alumnado no se registrara en el censo de NEAE, pero debe disponer de una evaluacion
de dichas dificultades.

El proceso que se seguira para establecer el grupo de alumnado que acudira al aula de
Pedagogia Terapéutica durante el curso, por orden de preferencia, es el siguiente:

1° Revision de los casos atendidos en el curso anterior. El alumnado con diagnéstico de NEE
permanecera con caracter prioritario. El alumnado DIA continda en funcién de sus circunstancias,
aprovechamiento y rendimiento durante el mismo.

2° Analisis de los nuevos casos que acceden al Centro. Se respetaran las orientaciones que nos

aportan los Centros adscritos, en el sentido de que se incorporaran al grupo de PT todos los alumnos
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que han venido recibiendo apoyo en sus respectivos centros de Primaria. Los diagnosticados con NEE
siguen teniendo cardcter preferente. Fstos deben tener su documentacién (informe psicopedagégico,
dictamen escolarizacién, y adaptacion curricular si procede).

3° Analisis de los resultados y comentarios de las sesiones de evaluacion inicial. Se estudian para
su posible incorporacién aquellos casos que no se hayan detectado previamente o/y que los equipos
educativos aconsejen para su estudio e intervencién. En estos casos, es el/la orientador/a la que
determina sobre la pertinencia o no de acudir al aula y requerira evaluaciéon psicopedagdgica. En este
caso, para la derivacion de estos alumnos al Departamento de Orientacion, se seguira el procedimiento
descrito en este Plan de Atencion a la Diversidad.

4° Estudio de aquellos casos que van detectandose a lo largo del curso. El aula de PT siempre
queda abierta a estudiar cualquier sugerencia sobre atencién al alumnado que pueda surgir a lo largo del
curso. Durante el curso siempre surgen alumnos que, bien propuestos por algin profesor en particular o
por el equipo educativo, se aconseja su valoracion por parte del Departamento de Orientacion. En este
caso, para la derivacién al Departamento, se seguira el procedimiento descrito en este Plan de Atencion
a la Diversidad. El/La otientadot/a, una vez realizada dicha valoracién, emitird su informe y aconsejara
sobre el tipo de intervencién mas pertinente. En el caso de que se aconseje una atencién mas
individualizada en el aula de PT, lo propondra al profesorado y realizara una priorizacién de los casos a
atender, siempre dentro de las disponibilidades horarias del profesorado de PT.

Con relacion a la incorporacion de un alumno/a para la atencién de Pedagogia Terapéutica, se
realizaran los siguientes pasos:

*  Previamente, el profesorado proporcionara el NCC del alumno/a, en su drea o materia
correspondiente al tutor-a, y éste, al orientador/a.

*  Se elaborara o revisara el tipo de adaptaciéon curricular que debe tener ese alumno/a en
cuestiéon. En caso de que sea de tipo significativa la realizara la profesora de PT con la
colaboraciéon del profesorado de area correspondiente. Si lo que se aconseja es un programa
de refuerzo, la realizara el profesorado de area correspondiente, pudiendo obtener por parte
del Departamento de Orientacién asesoramiento, en caso de que lo precisen.

e Se establecera coordinacién con el profesorado implicado en las areas a intervenir y con el
tutor o tutora correspondiente.

*  Se contactara con las familias informando sobre el apoyo que va a recibir.

e Se elaborara un plan de actuacion.

* Se recogera una informacién del alumno sobre competencias basicas generales en las
materias instrumentales y sus niveles de capacidades de atencidén, memoria, etc.

* Se revisara el material didactico que posee el alumnado. Se realizara la seleccién de
contenidos, y los ajustes y recomendaciones didacticas al profesorado. La linea de actuacién
prioritaria al respecto es que el alumnado mantenga el mismo material de su grupo-clase, en
la medida de lo posible. En caso de ser necesario se le facilitara un material adaptado.

* En los casos en que se aconseje, se ofrecera pautas metodolégicas al profesorado como
caracteristicas del alumnado con discapacidad, estilos de aprendizaje, disposicion en el aula,
orientaciones de cara a los examenes y evaluaciones, etc.

e  Existird una coordinacién estrecha de la especialista en PT con el equipo educativo del
alumno. Asimismo, se mantendrd coordinacién con los coordinadores de los distintos
programas educativos del centro, como el monitor/a sociocultural (asociacion juvenil “Eo

b

Eo”) que desarrolla talleres (desarrollo emocional, HHSS, mejora de la conducta,
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autoestima) dentro del plan de convivencia; programa Aldea para utilizaciéon del huerto
escolar como recurso didactico, coordinador del taller de radio, entre otros.

El disefio del horario se realizara teniendo en cuenta diversos criterios:

- Los niveles de competencia del alumnado.

- Flexibilidad del horario, de forma que sea posible adaptar el trabajo especializado a las
necesidades del alumnado y poder atender imprevistos.

- Los horarios de los diferentes grupos, evitando en lo posible que los apoyos fuera del aula
recaigan en una sola asignatura. Se eligen las areas que estime oportuno el Departamento de
Orientacion.

- Agrupamiento reducido para poder desarrollar los programas especificos cuando se
desarrollan en el aula de apoyo a la integracion.

- Reparto proporcional de sesiones segun necesidades de cada alumno. Asimismo hay casos
en que no se les asigna horario concreto ya que se realiza sobre ellos un constante
seguimiento y coordinacién con el profesorado correspondiente, sin necesidad de que el
alumno en cuestion reciba atencién directa personalizada.

- Se priorizara la posibilidad de realizar la atencioén del alumno dentro de la misma clase, con
su grupo normativo, siempre en funcioén de las necesidades del grupo, del alumno y del
profesorado. Asimismo habra que tener en cuenta el nimero de alumnado NEAE que
precisa  atenciéon  especializada y los recursos de los que disponemos.

7.10. Protocolo de derivacion al Departamento de Orientacidon.

Hay que tener en cuenta que debe establecerse un procedimiento que recoja suficiente informacion y
que permita a la orientadora realizar su trabajo de la manera mas fiable posible. Para detectar los indicios
de necesidades educativas de un alumno/a y para detivarlo al departamento de otientacién para una
valoracion psicopedagogica, el procedimiento sera el siguiente:

1. La orientadora recogera informaciéon de centros adscritos de posibles casos de alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo.

2. Para preparar la evaluacion inicial el Departamento de Orientacién organizara y coordinara la
informacién mas relevante obtenida de los centros adscritos, a través del Programa SENECA,
referente a los alumnos que tengan necesidades educativas especiales (DIA, DIS, SOB, COM), y
en reuniones por niveles se informara a los tutores.

3. La orientadora recabara toda la informacién en unas fichas individuales para cada alumno, las
cuales estaran archivadas en carpetas, y guardadas bajo llave, o bien en archivos digitales con
claves, en el Departamento de Orientacion. En dichas carpetas, ademas de las fichas, se
guardaran copias de los informes de los alumnos y las pruebas aplicadas. Los originales de estos
informes y las adaptaciones curriculares significativas se guardaran en los expedientes de
Secretaria, asi como otros datos de interés, como informes médicos.
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4. Los tutores revisaran los expedientes de los alumnos para obtener informacién académica y
personal sobre éstos. Anotaran toda la informacion en la ficha del alumno y en el “Cuaderno del
tutor-a”.

5. Los/as jefes/as de departamento procuraran que se revisen, en las reuniones del departamento,
los documentos de nivel de competencia curricular, asi como las pruebas de nivel en funcién de
la programacion, y les proporcionaran dichos modelos a los profesores miembros de su
departamento.

6. Los profesores aplicaran y corregiran las pruebas de nivel a sus respectivos cursos. También
pueden utilizar la observaciéon como método de evaluacion y otras actividades o tareas..

7. Cada profesor establecera el NCC de aquellos alumnos que considere que necesita una
evaluacion psicopedagogica, y cumplimentara el documento que cada departamento tiene para
tal fin, con firma y fecha.

8. El/La orientador/a aplicard las pruebas colectivas que determine a los cursos que estime
adecuadas, e informard sobre los resultados a los equipos educativos en las sesiones de
evaluacion inicial.

9. Los tutores llevaran el acta cumplimentada sélo en parte, con la informacién obtenida, e
informara al resto del equipo educativo.

10. Durante la sesién de evaluacion inicial, el/la otientador/a y/o el profesorado de Pedagogia
Terapéutica informaran de los casos de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
y las posibles medidas de atencion a la diversidad a aplicar en cada caso.

11. Durante la evaluacién inicial los profesores informaran sobre los resultados de las pruebas de
nivel, identificando a aquellos alumnos que pudieran estar en riesgo por no tener un nivel
adecuado o dificultades en su area.

12. En la evaluacién inicial, preferentemente, los profesores o el/la otientador/a podrin proponer la
derivacion de nuevos casos detectados que no venian recomendados desde los centros adscritos,
proporcionando informaciéon a la orientadora sobre los aspectos en los que podrian tener
dificultades (razonamiento, memoria, atencién, dificultades de aprendizaje...). Estos aspectos
seran recogidos sistematicamente en el acta de evaluacion. Ademas, deberan marcar con una
cruz el nivel de competencia curricular alcanzado por el alumno-a con la firma y fecha, que sera
facilitado a los profesores por el tutor-a en la misma sesién de evaluacion. Este documento serd
entregado por el tutor-a a la orientadora, junto al acta de evaluacion, durante la primera semana
después de la evaluacion. El tutor-a debera quedarse una fotocopia de los dos documentos.

13. En el resto de evaluaciones, si se considerase conveniente derivar a algun alumno-a, debera
procederse conforme al protocolo de deteccién de alumnado con indicios NEAE.

14. En la semana siguiente a la evaluacion los profesores que hayan detectado dificultades en sus
respectivas areas deberan incorporar el documento de NCC individualizado en el expediente del
alumno, en Secretaria.

15. El tutor-a debera aportar informacion adicional, también dentro de la primera semana después
de la evaluacién o la propuesta, sobre estilo de aprendizaje, grado de colaboraciéon de la familia,
grado de insercion en clase, motivacion, asistencia, etc. Dichos aspectos quedaran recogidos en
un documento firmado por el tutor-a.

16. También dentro de la primera semana después de la evaluacidn, el tutor-a debera aplicar
cuestionarios de recogida de informacién al alumnado, e informard debidamente a la familia,
concertando una cita con el orientador/a, para que el alumno-a sea evaluado por el
Departamento de Orientacion. Entregara esta documentacién y la descrita en los puntos
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

20.

27.

28.

anteriores a la orientadora. No se procedera a la evaluacion de los alumnos de los cuales no se
posean todos los documentos descritos.

El orden de prioridad para atender al alumnado lo establecera la orientadora en funcién de la
urgencia del caso, pero por regla general se respetara el orden de peticidn, salvo excepciones.

La orientadora tendra una entrevista con los padres o tutores legales para informar que se va a
realizar una evaluacion psicopedagogica (y se dejara constancia mediante firma de documento), y
cotejar la informacion recibida a través de la entrevista y un cuestionario. Procedera a entrevistar
al alumno-a, aplicard las pruebas que considere oportunas, realizara la valoracion y emitira el
informe.

Los alumnos derivados al Departamento de Orientacién por otras vias, como padres,
profesorado de Pedagogia Terapéutica o monitores del Programa de Acompafamiento, seguirin
el mismo procedimiento, debiendo realizar la peticion a través del tutor-a. En el caso excepcional
de que un alumno-a sea derivado-a al Departamento de Orientacién en otro momento del curso
con caracter urgente, que no sea la propia sesion de evaluacion, el procedimiento sera el mismo,
no pudiendo ser atendido el alumno-a hasta que toda la documentacién referida en apartados
anteriores sea aportada por el profesorado, y remitida por el tutor-a a la orientadora. En este
caso, la orientadora decidira si el caso debe esperar su turno o debe ser atendido, en funcién de
la urgencia.

Cuando los padres o madres soliciten cita con la orientadora, sea cual sea el motivo, deberan
concertar la cita a través del tutor-a, quien valorara si es pertinente que sean atendidos por ésta.
Una vez el tutor-a haya aportado a la orientadora toda la documentacion citada, ésta establecera
la priorizacion de los casos derivados, bajo su criterio profesional, atendiendo a los alumnos y
alumnas por este orden, dentro de la disponibilidad horaria.

La orientadora emitira la propuesta de medidas de atencién a la diversidad recomendadas e
informara, en la siguiente sesién de evaluacion, o previamente, si lo estima conveniente, de éstas
y de los resultados de la valoracién psicopedagogica, y de las orientaciones concretas al
profesorado. Estas ultimas orientaciones las podra enviar a través del correo electronico.

En caso de que no se pudiera haber realizado la evaluacion de algin alumno-a, se propondra de
nuevo en la siguiente sesiéon de evaluacion para ser evaluado-a

El profesorado, en la sesién de evaluacién, una vez oido el informe del orientador/a y sus
otientaciones, decidira qué medida o medidas de atencion a la diversidad concretas se aplicaran
al alumno-a.

El tutor-a, y/o la otientadora, informarin a la familia sobre los resultados de la evaluacion
psicopedagogica y de las medidas de atencién a la diversidad que se le aplicaran, y se daran
pautas de cooperacion con el profesorado y pautas educativas para intentar solucionar el
problema.

El informe quedara custodiado en el expediente del alumno-a, en Secretarfa; asimismo estara
accesible en la plataforma Séneca, desde donde se puede sacar copia.

La orientadora informara sobre las orientaciones pertinentes al profesorado y datos relevantes
del informe psicopedagogico.

Los tutores llevaran a cabo todas las medidas adoptadas por el equipo educativo que sean de su
competencia. Cada profesor sera responsable de llevar a cabo la medida correspondiente en su

area.

Proyecto educativo IES Huerta Alta 2024-2025 90



29. Los alumnos nuevos que se incorporen durante el curso seran entrevistados por el
Departamento de Orientacién, (previo aviso de Secretarfa), se recabara la informacion
pertinente y se abrira una ficha para el Departamento de Orientacion.

30. Cada evaluacion sera preparada previamente en las reuniones de coordinacion del Departamento
de Orientacion.

31. Durante el curso la jefa del departamento de orientacion y la profesora de Pedagogia Terapéutica
revisaran la relacién de alumnos de necesidades educativas especiales en SENECA.

32. El otientadot/a propotcionara los modelos de documentos que se necesitan para seguitr este

protocolo.

7.11. Seguimiento y Evaluacion

PROCEDIMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Cada curso escolar habra una evaluaciéon continua del conjunto de actuaciones realizadas en relacion a la
atencion a la diversidad. Este seguimiento tendra un caracter formativo, permitiendo reorientar aquellas
medidas y actuaciones que no ofrezcan los resultados esperados. Asimismo, es preciso definir
procedimientos que permitan llevar a cabo una evaluacién final del conjunto de actuaciones
desarrolladas, con objeto de poner en marcha las correspondientes propuestas de mejora para el curso
siguiente. Entre los procedimientos e instrumentos a utilizar para llevar a cabo este seguimiento y

evaluacion, se tendran en cuenta los siguientes:

> Reuniones de coordinacion y asesoramiento. Tanto las reuniones de Claustro, las reuniones
con los equipos docentes y sesiones de evaluacion, las reuniones de coordinacién con tutores y
tutoras, las reuniones entre los miembros del Departamento de Orientacién como las
mantenidas con otros 6rganos y profesionales del Centro, constituyen ocasiones inmejorables
para detectar dificultades y obstaculos, pero también aspectos positivos que hay que mantener y
reforzar. Por tanto, el contacto directo y frecuente con los responsables ultimos de implementar
las distintas medidas de atencién a la diversidad, supone el mejor procedimiento de realizar un
seguimiento adecuado de todas las actuaciones que se estén llevando a cabo, asi como para
reformular las mismas cuando no se estén alcanzando los objetivos deseados.

» Cuestionarios: Los cuestionarios a cumplimentar por el profesorado, el alumnado o las familias,
nos aportan informacién sobre la percepcion de estas personas sobre la idoneidad de las distintas
medidas de atencion a la diversidad. La interpretacién prudente y reflexiva de estos instrumentos
proporciona informacion interesante sobre aquellos aspectos que hay que cambiar o, incluso,
sobre mejoras concretas que podrian aplicarse.

» Anilisis de los resultados escolares: El anilisis de los resultados escolates, obtenidos por el
alumnado destinatario de las diferentes medidas de atencién a la diversidad, es un procedimiento
indispensable para valorar la eficacia de dichas medidas. Este analisis debera tener un caracter
continuo, a través de las sesiones de evaluaciéon correspondientes, y también una vertiente de
evaluacion final. Ademas de aspectos académicos, como las calificaciones, los indices de
promocioén vy titulacién o la recuperacion de areas no superadas, habran de valorarse también
aspectos socioafectivos y comportamentales como la asistencia al Centro, la integracioén social y
las relaciones con los compafieros, las actitudes y motivacion del alumnado, etc.

» Entrevistas: las entrevistas individualizadas con alumnos y alumnas, sus familias o el
profesorado, proporcionan informacién de primera mano sobre el grado de satisfaccion con las
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medidas educativas adoptadas por parte de los distintos agentes intervinientes. Gracias a estas
entrevistas, por tanto, tendremos otra relevante fuente de informacién para realizar un adecuado
seguimiento del funcionamiento de las distintas medidas de atencion a la diversidad.

> Seguimiento trimestral de los tutores y tutoras de todas las medidas y programas realizados
con su alumnado y con los responsables de su implementacion.

» Observacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

» Analisis del clima de convivencia en el centro: El clima general de convivencia de un centro,
se ve favorecido cuando se adoptan medidas educativas que respondan adecuadamente a la
diversidad de su alumnado. En este sentido, el analisis de los datos de convivencia del centro es
importante para valorar la idoneidad de la organizaciéon de la atenciéon a la diversidad en el
mismo. Dicha informacién nos permitira extraer conclusiones e introducir propuestas de mejora,
que repercutan favorablemente sobre dicho clima de Convivencia y sobre el aprendizaje del
alumnado.

» Reuniones de coordinacién, con el Equipo de Orientaciéon Educativa de la zona, para el
seguimiento y evaluacién de las actividades incluidas en el Programa de Transito relacionadas
con la atencién a la diversidad.

» Memorias finales.

* Memoria final del Departamento de Orientacion.
* Memoria final de otros profesionales que hayan intervenido en la atencién educativa del

alumnado

Ademas de valorar las actuaciones desarrolladas, se deberan incluir propuestas de mejora para el

siguiente curso escolar.

7.12. Programa de transito. Coordinacién entre etapas.

A. Transito de Educaciéon Primaria a Educacién Secundaria Obligatoria

La transicion desde la etapa de Educacién Primaria a la etapa de Educaciéon Secundaria
Obligatoria se concibe como un conjunto de actuaciones de coordinacién destinadas a desarrollar la
continuidad del proceso educativo entre dichas etapas, las cuales conforman la Educacion Basica.

Nuestro instituto de educaciéon secundaria mantiene coordinacion estrecha y desarrolla
actuaciones conjuntas con los centros de primaria adscritos: C.E.IP. San Sebastian, CEIP San Juan y
C.E.ILP. Maruja Mallo, en diferentes momentos del curso escolar. El objetivo primordial de nuestro
programa de transito es compartir e intercambiar informacién de interés sobre el alumnado que
promociona a la etapa de secundaria, especialmente de aquel que presenta NEAE, asi como compartir y
acordar estrategias didacticas que doten de coherencia a las programaciones curriculares, favoreciendo la
adaptacion del alumnado a la nueva etapa.

Como queda recogido en la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculum
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, existen varios ambitos de coordinacion:
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® Coordinaciéon respecto a la organizacién del proceso de transito: aquellas realizadas por las
jefaturas de estudio de ambas etapas que favorezcan la comunicaciéon y la informacioén sobre las
caracteristicas basicas de los centros.

® Coordinacién curricular: establecimiento de acuerdos curriculares, organizativos y metodolégicos
entre los departamentos de coordinacion didactica del IES y del centro escolar.

® Coordinaciéon de la accion tutorial y medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales

® Coordinaciéon del proceso de acogida de las familias: actuaciones destinadas a proporcionar
informacién sobre la nueva etapa educativa.

® Coordinaciéon del proceso de acogida del alumnado: desarrollo de estrategias de informacion
sobre la nueva etapa y de integracion al nuevo centro.

A continuacion, se establece un cuadro en el que se expone la temporalizacion de las actuaciones

de nuestro programa de transito:
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Temporalizacion

Objetivos

Actuaciones/ Actividades

Inicio de curso (octubre)
Se realiza la convocatoria para la
primera reunion de coordinacion

de centros de primaria con nuestro

IES.

-Constituciéon del equipo
de transito (Jefe de estudios
del IES, Orientadora escolar
del departamento de
orientacién, maestra PT del
IES, jefatura del CEIP y
maestros/as especialistas
(AL/PT) del CEIP, jefes/as
departamentos de materias
instrumentales y
coordinadores de 3° ciclo de
EP y tutores de 6° EP,
orientadores/as de
referencia de los centros
adscritos (EOE de zona),)

-Intercambio de
informacién  sobre el
alumnado que se ha
incorporado en 1° ESO:
datos de interés académico,

medidas educativas, datos
sobre su  proceso de
adaptacion, informacién
relevante sobtre la evaluacién
inicial.

-Acordar fecha para

convocatoria de reunién de
coordinacion de
departamentos didacticos
de materias instrumentales
con tutores
de/coordinadores de tercer
ciclo de primaria de los
centros adscritos
(metodologia educativa,
programaciones  didacticas,
etc. para favorecer la
coherencia pedagobgica

entre ambas etapas).

-Reunién de coordinacién
TES-CEIP.

-Acogida del alumnado de
nueva incorporacion al IES
(1° ESO):
grupales,

dinamicas
equipo de
mediacion escolar.
-Actividad
Xmas navidefio “Amigo/a

elaboraciéon de
invisible”: intercambio de
tarjetas entre el alumnado de
1° ESO de nuestro 1ES con
el alumnado de 6° de EP de
los centros adscritos.
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Segundo trimestre

(marzo). Se desarrolla  la
segunda reunion de coordinacion
con todos los miembros del equipo

de transito.

-Valorar el desarrollo de
actividades conjuntas.

-Analizar y valorar acuerdos
o lineas de  trabajo
establecidas en la reunion de

coordinacion didactica.

-Adelantar informacién
sobre el alumnado NEAE
que promocionara a
secundaria, prevision de
medidas educativas  y
recursos.

-Acordar fecha para visita
del alumnado de 6° de los
al IES
(jornada de puertas abiertas)

centros adscritos

y visita de familias.

-Celebracion del Dia de la
Paz en el IES, fiesta y
actividades con dinamicas
grupales, donde el alumnado
de 6° E.P.

alumnos/as de nuestro 1ES,

conocera a

participacion del equipo de
mediacion escolar.

-Reunién de coordinacién
didictica:  jefes/as  de
Departamentos de materias
instrumentales y
coordinadores de tercer
ciclo de primaria/tutores-as,
coordinadores de
bilingtiismo (enero-febrero).
-Reunién de coordinacién
IES-CEIP

Tercer trimestre (mayo-
junio). Se desarrolla la tercera
reunion de coordinacion con todos
los  miembros del equipo  de
transito. Ademds asistird la jefa
del Dpto. De Convivencia del
IES.

-Conocer el alumnado

definitivo de nueva
incorporacion al IES el
curso proximo,
especialmente el alumnado
con NEAE y medidas de
diversidad

requeridas para garantizar su

atencién a la
continuidad, caracteristicas
personales, informacién
sociofamiliar de relevancia,
pautas educativas. Informes
de transito. Recomendacién
sobre materia optativa a

cursar en 1° ESO.

-Visita del alumnado de 6°

de los colegios adscritos

“jornada de puertas
(Acogida  del

alumnado). El

abiertas”
alumnado
visita nuestro centro, el
equipo

bienvenida y reciben una

directivo da la

charla de otientacién sobre
la nueva etapa a cargo de la
orientadora escolar del 1IES,
posteriormente se
desarrollan dinamicas
grupales y el equipo de
mediacion escolar les ensefia
las  instalaciones,  aulas
especificas, biblioteca, etc.
Finalmente se ofrece un
refrigerio en la cafeteria y se
despiden con una foto de

grupo. (final de mayo-junio)

-Visita de las familias en

horario de tarde (mes de
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junio) al IES con el objetivo
de conocer las instalaciones
y ofrecer una charla de
orientacién sobre la nueva
etapa de secundaria.
(“Acogida de las familias”).

B. Programa de transito de ESO a Bachillerato: a través del intercambio de informacién con
nuestro centro adscrito “IES Galileo” que dispone unicamente de la etapa de ESO. Desde el
dpto. de orientacion se recaba informacion detallada del alumnado que se matricula en nuestro
centro para cursar Bachillerato, especialmente aquel que presente NEAE. Se promueven
actuaciones de coordinacién curricular (reunién de transito), asi como actividades de acogida con

el alumnado y familia.

C. Programa de transito en CFGB y FP (grados medio y superior): a incio de curso, cuando
se disponga del listado de alumnado admitido y matriculado en dichas ensefianzas, se recabaran
datos del censo NEAE y de aquel alumnado que se considere necesario (recurriendo a
expediente, reunion familiar, trasvase de informacién de los centros de origen).

7.13. Protocolo para la detecciéon e identificaciéon del alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo y organizacién de la respuesta educativa

El desarrollo del protocolo para la deteccion e identificacion del alumnado con NEAE queda
establecido en las instrucciones de 8 de marzo de 2017, donde también se aborda la organizaciéon de la
respuesta educativa.

» DETECCION DE ALUMNADO CON INDICIOS DE NEAE

> EN EL CONTEXTO EDUCATIVO
1°- En el marco de los programas de transito

Durante el mes de septiembre, ¢l tutor/a de cada unidad de 1° de E.S.O realizard una revision de los

siguientes informes:
— Informe final de etapa del alumnado de su grupo.
— Informe de transito.

— Informe elaborado por orientacién y jefatura de estudios sobre el alumnado de nuevo ingreso
(informacion transmitida desde los CEIPs en las reuniones de transito con los centros adsctitos).
2°- En el marco de las evaluaciones iniciales (segunda quincena del mes de octubre del curso

escolar):
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Antes de Ias sesiones de evaluacion, todos los tutores de los diferentes niveles realizaran un analisis
de:

- Informes finales de curso del alumnado de su grupo (ver areas pendientes, medidas de atencion a
la diversidad aplicadas, datos de salud, etc.).

- Informes de Evaluacion Psicopedagogica del alumnado con N.E.A.E de su grupo, y el desarrollo
de las medidas educativas establecidas, entre ellas las adaptaciones curriculares no significativas.

- Nivel de competencia curricular mediante observacioén diaria, pruebas iniciales, etc. Se priorizara
el alumnado cuya evaluacién requiere mas detenimiento.

Durante Ia sesion de evaluacion inicial, se seguira la propuesta de orden del dia establecida en las

Instrucciones:
- Informacién general del tutor/a sobre la marcha del grupo.
- Valoracién conjunta coordinada por el tutor/a y andlisis del rendimiento académico individual de
cada alumno/a.
- Toma de decisiones.
Después de Ia sesion de evaluacion:

- Se levantara acta (en Séneca), donde figuraran los acuerdos y decisiones tomadas, incluyendo las
medidas generales de atencién a la diversidad que se proponen para el alumnado con indicios de
N.E.A.E y el calendario para su seguimiento,

- Puesta en marcha por todo el equipo educativo de las decisiones adoptadas.

- Informacién a las familias del alumnado con el que se va a adoptar alguna medida educativa.

(ver anexo: medidas generales atencion a la diversidad)

Posteriormente, los tutores/as de cada grupo a través de las reuniones de coordinacion semanal con el
DO vy jefatura de estudios, analizaran las medidas recogidas en acta y se organizard la respuesta
educativa, trasladando la informacién a los respectivos equipos docentes.

3°.- En el marco de las evaluaciones trimestrales

Se procedera de igual forma que en las evaluaciones iniciales, dejando el tutor/a, constancia en acta del
alumnado con indicios de N.E.A.E y las medidas generales de atenciéon a la diversidad propuestas o el
seguimiento de las consignadas en la evaluacién inicial.

4°- En cualquier momento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ademas de los momentos indicados anteriormente, podran detectarse indicios de N.E.A.E en el
alumnado escolarizado no identificado en los momentos anteriores. En este caso, se realizard una

reuniéon de equipo docente extraordinaria, para establecer las medidas generales de atencién a la
diversidad y su seguimiento, de la que se levantara acta y se hara entrega a jefatura de estudios.

> EN EL CONTEXTO FAMILIAR

- La familia solicitard una entrevista al tutor/a con objeto de informar sobre estos indicios de
NEAE. - Cuando la familia presente diagndsticos y/o informes externos al centro, el tutor/a le
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indicara que esta documentacion debera ser presentada en la secretarfa del centro para su registro
y posterior archivo y custodia en el expediente académico. Asimismo, le informara que estos
informes de caracter externo son una fuente de informacién complementaria y no seran
sustitutivos de la evaluaciéon psicopedagogica que se realice, si se estima oportuno, desde el
centro escolar.

- El tutor/a trasladara la informacién verbal y/o escrita aportada por la familia a la jefatura de
estudios para su conocimiento y orientadora escolar.

- El tutor/a informard a la familia que el equipo docente analizara los indicios detectados y
determinara la respuesta educativa mas adecuada.

- Tras esta entrevista, el tutor/a convocard una reunién de equipo docente (ver apartado
siguiente).

* PROCEDIMIENTO TRAS LA DETECCION DE INDICIOS DE NEAE

Se reunira el equipo docente para analizar los indicios de NEAE, valorar la eficacia de las medidas que
se vienen aplicando, tomar decisiones sobre aplicacion de estas u otras medidas nuevas y establecer un
cronograma de seguimiento de las medidas adoptadas.

» PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE LA  EVALUACION
PSICOPEDAGOGICA

Si tras la aplicacion de medidas referidas en apartados anteriores, durante un periodo no inferior a tres
meses y segun el cronograma de seguimiento establecido, se evidencia que las medidas han resultado
insuficientes, se iniciara el procedimiento para la realizacién de la evaluacién psicopedagogica; dicho
procedimiento podra llevarse a cabo antes de agotar el periodo establecido si se evidencia agravamiento
de las circunstancias o se aprecian indicios evidentes de NEAE.

El procedimiento incluye los siguientes pasos:

1- Reunién del equipo docente (en evaluaciones iniciales, trimestrales o extraordinarias), en la que el
tutor/a recogera los datos necesarios para la cumplimentacion de la solicitud de realizacion de la
evaluacion psicopedagogica (documentacion disponible en el departamento de Orientacion).

2- La solicitud se entregard al orientador/a, quien establecerd, junto a jefatura de estudios, la
prioridad segun los siguientes criterios:
- Naturaleza y gravedad de las necesidades detectadas.
- Nivel educativo (prioridad a 1°y 2° ESO).

- Existencia de valoraciones previas (educativas y de otras administraciones).

3- Toma de decisiones tras el analisis de la solicitud de evaluaciéon psicopedagogica:
- Si no se ha seguido de forma correcta el procedimiento, el profesional de la orientacion, lo
pondra en conocimiento de jefatura de estudios y entregard un informe al tutor/a
subsanando las deficiencias del procedimiento.

Proyecto educativo IES Huerta Alta 2024-2025 98



- El orientador/a podri determinar que el alumno/a no precisa evaluacion psicopedagogica,

elaborando un informe en el que se justifique esta decision y proponiendo medidas generales

de atencién a la diversidad.

- Si se determina la realizacién de la evaluacién psicopedagdgica, se seguiran los siguientes

pasos:

(o)

o

El tutor/a convocara una entrevista con la familia y les informara de la necesidad de
realizacion de la evaluacion psicopedagogica (cuando sea posible se contara con la
presencia del orientador/a) y de la necesidad de su colaboracién.

Al finalizar la entrevista, firmaran un documento disponible en el Departamento de
Orientacion.

Si estan en desacuerdo con su realizacién, lo manifestaran por escrito en el mismo
documento y se iniciara por parte del centro el procedimiento descrito en las
Instrucciones de 8 de Marzo de 2017.

Si los progenitores estan divorciados o separados se actuara de acuerdo al protocolo
de actuacién de los centros docentes, en caso de progenitores divorciados o
separados, de Viceconsejeria de Educacion de 6 de Junio de 2012.

El tutor/a informara al alumno/a sobre el inicio y desarrollo del procedimiento de
evaluacion psicopedagogica.

Realizacién de la evaluacién psicopedagdgica por parte del orientador/a del centro,
con la colaboracion del tutor/a, profesorado de su equipo docente y la familia.
Determinacién de las NEAE del alumno/a y propuesta de atencién educativa,

elaboracion del informe psicopedagogico, firma y bloqueo en Séneca.

4-  Informacién del contenido del informe de evaluacién psicopedagogica.

(o)

(0]

(0]

Entrevista de devolucion de informacién al tutor/a por el profesional de la
orientacién del centro. El tutor/a trasladard esta informacién al equipo docente. Se
informara asi mismo al equipo directivo del centro.

Entrevista de devolucién de la informacién a la familia por parte del tutor/a y el
profesional de la orientaciéon. La familia puede solicitar copia del informe mediante
escrito dirigido a la direccion del centro. Ante el desacuerdo de los padres con el
contenido del informe, se seguira el protocolo establecido en las Instrucciones de 8
de Marzo de 2017.

Entrevista con el alumno/a para devoluciéon de informacion.

5- Revision de la evaluacion psicopedagogica de alumnado anteriormente evaluado: siempre que en

el transcurso de la escolarizaciéon se determine una modificaciéon de la respuesta educativa

(eliminacién o cambio de medidas o recursos especificos) serd necesatio derivar al alumno/a

para la revision de su evaluacion psicopedagogica siguiendo el procedimiento descrito.
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8. La organizaciéon de las actividades de recuperacion para el alumnado con materias

pendientes de evaluacion positiva.

Referencias normativas:

e Articulo 14. Evaluacién al finalizar cada curso de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

e Articulo 16. Pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de la Orden de Educacion
Secundaria de 30 de mayo de 2023.

¢ Articulo16.Evaluacion al finalizar cada curso de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

* Articulo18.Promocion de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.

* Articulo19. Promocién Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

e Articulo 33. Programas de refuerzo del aprendizaje de la Orden de Educaciéon Secundaria de 30
de mayo de 2023.

e Articulo 35. Programas de refuerzo del aprendizaje de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo
de 2023.

8.1. Criterios generales

Los departamentos de coordinaciéon didactica incluiran en sus programaciones un apartado sobre la
recuperacion de las materias pendientes mediante los Programas de Refuerzo del Aprendizaje (PRA).
Este programa incluira las competencias especificas, los criterios de evaluacion, las medidas de
refuerzo, etc., relativos a la materia, los procedimientos e instrumentos de evaluacion, el modo en que
se realizara el seguimiento del alumnado y establecera los plazos y las fechas para su realizacion. Se
incluira el conjunto de actividades a realizar para el seguimiento, el asesoramiento y el modo en que

se realizara la atencion personalizada del alumnado con materias pendientes de cursos anteriores.

El alumnado de bachillerato y formacién profesional que no obtenga evaluacién positiva en el
programa de recuperacion en la evaluacion ordinaria podra presentarse a la prueba extraordinaria. A
tales efectos, el profesor o profesora que tenga a su cargo el programa elaborara un informe sobre las
competencias especificas y criterios de evaluaciéon no superados y la propuesta de actividades de

recuperacion.
8.2. Comunicacién con las familias

Antes de que finalice el mes de octubre, el profesorado responsable de los programas de refuerzo
informara individualmente al alumnado con materias pendientes de recuperacion y a sus familias, si
éstos son menores de edad, del contenido de dichos programas de refuerzo. Debera quedar
constancia de la recepciéon de dicha informacién por parte del alumnado y sus padres y madres o
tutores legales.

8.3. Seguimiento de los PRA para la recuperaciéon de pendientes

Sera responsable del seguimiento y evaluacion de este programa el profesorado de la materia que le
dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, sera responsabilidad de la persona titular del
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departamento o persona en quien delegue, preferentemente, un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

En el caso de areas y materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente, el
profesorado responsable del seguimiento y evaluacién de estos programas sera el profesorado de la
materia correspondiente. Si las materias no tienen continuidad en el curso siguiente, los
departamentos didacticos designaran al profesorado responsable del seguimiento y evaluacion de
dichos programas.

8.4. Criterios especificos para la programacion del refuerzo y actividades de recuperaciéon en
las distintas ensefianzas

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Al finalizar el curso escolar, si el alumnado tiene alguna materia no superada, el profesorado
responsable de la misma elaborara un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias
especificas y los criterios de evaluacién no superados. Este informe se adjuntara al punto de recogida
de Ipasen, si algun padre, madre o persona que ejerza su tutela legal lo solicitara, se le dara también
impreso. Los jefes/jefas de departamentos didacticos recopilaran digitalmente estos informes para
trasladarlos al comienzo del siguiente curso, al profesorado correspondiente, ya que, dichos informes
seran el referente para los programas de refuerzo del aprendizaje del curso posterior o del mismo, en

caso de no promocion.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran un programa de refuerzo del
aprendizaje que se elaborara de manera individual para cada una de las materias no superadas, o se

podra integrar en un unico programa, si el equipo docente lo considera oportuno.

El equipo docente revisard en las sesiones de evaluacién continuas y ordinaria la aplicacién
personalizada de las medidas propuestas en los mismos. Los programas de refuerzo han de tener los
elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables y la valoracion de la participaciéon e
implicacién del alumnado en dichos programas serd tenida en cuenta en la toma de decisién de
promocion y titulacion.

Las pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

Referencia normativa:

B Articulo 16 de 30 de mayo de 2023 sobre las pruebas o actividades personalizadas
extraordinarias de la Orden de Educacién Secundaria.

El alumnado que una vez finalizado el proceso de evaluaciéon de cuarto curso de Educacion
Secundaria Obligatoria no haya obtenido el titulo y haya superado los limites de edad establecidos en
el articulo 15.5 del Decteto 102/2023, de 9 de mayo, podra obtenetlo en los dos cursos siguientes a
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través de la realizacién de pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de las materias o

ambitos que no haya superado.

Las personas interesadas que hayan cursado cuarto curso por ultima vez en el IES Huerta Alta y que
cumplan los requisitos, deberan solicitar en la administraciéon del centro su participacion en dicho
procedimiento, cumplimentando para ello el modelo establecido a tales efectos. La inscripcion debera
realizarse durante los diez ultimos dias naturales del mes de junio de cada afio.

El centro informara de oficio y de manera individualizada a los posibles interesados a través de los
tutores y usando la plataforma Ipasen. Ademas, toda la informacion relativa a este procedimiento se
expondra en los tablones de anuncios y paginas Web del centro con antelacion suficiente.

Las pruebas, organizadas por los departamentos de coordinacién didactica, en coordinacion con la
jefatura de estudios, se realizaran en los cinco primeros dias de septiembre.

Las pruebas estaran basadas en planes de recuperacién que elaboraran los correspondientes
departamentos de coordinacion didactica. Estos planes contemplaran los elementos curriculares de
cada materia, tomando en especial consideraciéon sus criterios de evaluacion, asi como las actividades
y las pruebas objetivas propuestas para la superacion de la misma. Se determinara el calendario de

actuaciones a tener en cuenta por el alumnado.

Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podran retirar de la secretarfa de los centros

el plan de recuperacion.

De la sesion de evaluacion se levantara la correspondiente acta. A esta sesion acudira el profesorado

responsable de la evaluacion de las materias pendientes y la persona titular de la jefatura de estudios.

El resultado de las pruebas debera ser conocido por las personas interesadas durante la primera

quincena de septiembre.

El secretario registrara las calificaciones obtenidas en los documentos oficiales de evaluacién que
procedan, lo que sera visado por la persona que ostente la direccion del centro.

BACHILLERATO

Referencia normativa:
Articulo 19 de la Orden de 30 de mayo de 2023, dedicado a la promocién del alumnado.

Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero seguiran los
programas de refuerzo del aprendizaje que contendran las actividades de recuperacion y las pruebas
de evaluacion de las materias pendientes que establezca el departamento didactico correspondiente.
Estos programas deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser
evaluables.
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO

El alumnado que como consecuencia de los criterios de promocién repita curso y se matricule en los
modulos profesionales superados, dispondra de un plan para la adquisicion de aprendizajes que le

ayudara a mejorar conocimientos conceptuales y habilidades practicas de los médulos superados.

El alumnado que promocione a segundo curso con moédulos profesionales pendientes de primero
dispondra para cada modulo profesional suspenso de un plan para la adquisicion de aprendizajes que

le ayudara en la recuperacion de los mismos.

Tanto los planes para la adquisicién de aprendizajes dirigidos a la mejora de conocimientos como a la
recuperacién de moédulos profesionales pendientes, seran elaborados y supervisados por el
profesorado responsable del moédulo profesional sobre los que se basan.

FORMACION PROFESIONAL INICIAL

El alumnado de primer curso de oferta completa que tenga médulos profesionales no superados
mediante evaluacion parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos, tendra obligacion de asistir a
clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacién del régimen ordinario de
clase, que no sera anterior al 22 de junio de cada afo.

Igualmente, el alumnado de segundo curso de oferta completa que tenga moédulos profesionales no
superados mediante evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los moédulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y, si procede, proyecto, continuara con las actividades lectivas hasta
la fecha de finalizaciéon del régimen ordinario de clase, que no sera anterior al 22 de junio de cada

afo.

Con este fin, el profesorado del equipo docente propondra, para este periodo del curso escolar, un
horario que posibilite atender tanto las actividades de refuerzo destinadas a superar los moédulos
profesionales pendientes de evaluacién positiva como el seguimiento del alumnado que esta
realizando el médulo profesional de formacion en centros de trabajo, (y en su caso, proyecto). La
dedicacion horaria del profesorado a las actividades de refuerzo no podra ser inferior al 50% de las
horas semanales asignadas a cada médulo profesional. La jefatura de estudios revisara esta propuesta
y modificara el horario regular del profesorado para este periodo.
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9. El plan de orientacion y accion tutorial

Referencias normativas:

® Articulo 25. Principios de la tutorifa y la otrientacién del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

| Articulo 24. Principios de la tutorifa y la otrientacién del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

En Secundaria, el articulo 25 sobre principios de la tutotfa y la otientacion, del Decreto 102/2023, de 9
de mayo, explicita que:

® Ta tutoria y la orientacién forman parte de la funcién docente. Correspondera a los centros
docentes la programacion, desarrollo y evaluacién de la accién tutorial que sera recogida en el
Plan de orientacién y accién tutorial, incluido en su Proyecto educativo, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 121.2 de la Ley Otganica 2/2006, de 3 de mayo.

B Seguin lo dispuesto en el articulo 18.1 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria, la orientacion y la accion tutorial acompafiaran el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado. A tales efectos, se promoveran las medidas
necesarias para que la tutorfa personal y la orientacion educativa y profesional del alumnado
constituyan un elemento fundamental en la ordenacién de la etapa.

W Ta tutorfa y la orientacién educativa garantizardn un adecuado asesoramiento al alumnado
durante toda la etapa educativa con la finalidad de favorecer su progreso y continuidad en el
Sistema Educativo. Los centros docentes deberan informar y orientar al alumnado con el fin de
que la eleccién de opciones y materias sea la mas adecuada para sus intereses y su orientacion
formativa posterior. Cuando el alumnado optara por no continuar sus estudios, se garantizara
una orientacién profesional sobre el transito al mundo laboral.

Las referencias a este plan se matizan en el articulo 24 sobre los principios de la tutorfa y orientacion en
la etapa de Bachillerato, en el Decreto 103/2023, de 9 de mayo, que sélo se distingue del de la etapa
anterior en el apartado 3, donde puede leerse que:

W Tos centros deberdn informar y orientar al alumnado con el fin de que la eleccién de las
modalidades, vias y materias a las que se refieren los articulos 9, 10 y 11 sea la mas adecuada para

sus intereses y su orientaciéon formativa posterior.

Los centros docentes deberan orientar el POAT en este sentido, determinando cémo se coordinan las
tutorias compartidas, o las electronicas en caso de que procedan, teniendo en cuenta el articulo 17.3 de
la. Orden de 20 agosto 2010 de organizacién y funcionamiento sobre tutorfa compartida con
profesorado especializado para la atencion del alumnado con NEE, asi como el articulo 16 de la Orden
de 20 junio de 2011 de promocién de la convivencia referente a la Tutorfa electrénica, matizando las
decisiones sobre ambas etapas.

El Plan de Orientacién y Accién Tutorial del IES Huerta Alta se presenta como un anexo a este
documento.
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10. Procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las familias.

Los representantes legales del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion de las
normas escolares podran suscribir con el centro un Compromiso de Convivencia (art. 10, Orden
18/julio/2007) y (Art. 32 de la LEA). No hay que confundir estos Compromisos de Convivencia entre
la familia y el centro con otros compromisos que pudieran suscribir los alumnos o alumnas con un
profesor o profesora en particular, o con el tutor o tutora del grupo de clase, a raiz de alguna conducta o

actitud concreta.

El tutor o tutora podra suscribir un Compromiso de Convivencia por iniciativa propia, o sugerida por el
equipo educativo, o por iniciativa de la familia. En los Compromisos de Convivencia se estableceran las
medidas y objetivos concretos que se acuerden para superar la situacion de rechazo escolar que presenta
el alumnado, las obligaciones que asume cada una de las partes y la fecha y los cauces de evaluacién de
esta medida. Asimismo, debera quedar constancia de la posibilidad de modificar el Compromiso, en caso
de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado
esperado.

Cada profesor o profesora valorara el comportamiento, positivo o negativo, del alumno o alumna
durante su hora de clase, ademas podra realizar las observaciones que considere oportunas y dara
traslado de todo ello al tutot o tutora.

El perfil del alumnado al que va dirigido el Compromiso de Convivencia correspondera a alumnos con
dificultades para su integracién escolar, con problemas de atencioén y aprendizaje que normalmente
derivan en problemas de conducta.

No se suscribiran con quienes: no han querido cambiar su actitud, atun habiéndoles aplicado otras
medidas preventivas. Se muestran reincidentes y no manifiestan intencién de mejorar. Y cuando no hay
colaboracion alguna de la familia.

Los contenidos de los compromisos de convivencia que podran suscribir las familias con el centro
podran ser algunos de los siguientes:

= Asistencia diaria y puntual del alumno o alumna al centro.

= Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.

= Colaboracion para la realizacion de las tareas propuestas por el profesorado.

= Colaboracién con el centro para la modificacion de la conducta del alumno o alumna vy
seguimiento de los cambios que se produzcan.

= Entrevista peridédica con el tutor o tutora del alumno o alumna.

= Colaboracién para mejorar la percepcion por parte del alumnado del centro y del profesorado.
El centro también debe adquirir compromisos con la familia:
= Control diario e informacién a la familia sobre la ausencia del alumnado.

= Seguimiento de los cambios que se produzcan en la actitud del alumno o alumna e informacion a
la familia.
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= Aplicacién de las medidas preventivas para mejorar la actitud del alumnado (aula de convivencia,
mediacion, etc.)
= Entrevista del tutor o tutora con la familia con la periodicidad establecida.

=  Entrevista del orientador u orientadora con la familia.
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11. El Plan de Convivencia a desarrollar para prevenir la aparicion de conductas contrarias a

las normas de convivencia v facilitar un adecuado clima escolar.

Referencias normativas:

ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la
convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las
familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

Incluye los Protocolos de actuacion en supuestos de Acoso Escolar - Maltrato Infantil -
Violencia de Género - Agresion Profesorado.

Orden de 28 de abril de 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que
se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas.

Se incluye el ANEXO VIII: Protocolo de actuaciéon sobre identidad de género en el sistema
educativo andaluz

DECRETO 327/2010, de 13 de julio, pot el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

El plan de convivencia constituye un aspecto del proyecto educativo que concreta la organizaciéon y el

funcionamiento del centro en relaciéon con la convivencia y establece las lineas generales del modelo de

convivencia a adoptar en el mismo, los objetivos especificos a alcanzar, las normas que lo regularan y las

actuaciones a realizar en este ambito para la consecucion de los objetivos planteados.

Los objetivos que se persiguen con el plan de convivencia son los siguientes:

ml

—

Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relacién con la
promocioén de la cultura de paz, la prevencién de la violencia y la mejora de la convivencia en el

centro.

Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada
convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.

Fomentar en los centros educativos los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar
el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad y en
el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

Facilitar la prevencion, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucion de los conflictos que
pudieran plantearse en el centro y aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de
aprendizaje.
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® Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de violencia,
especialmente del acoso escolar, de la violencia de género y de las actitudes y comportamientos
xenofobos y racistas.

il

W Facilitar ]a mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos.

(!

Contribuir desde el ambito de la convivencia a la adquisiciéon de las competencias basicas,
particularmente de las competencias social y ciudadana y para la autonomia e iniciativa personal.

(il

Fomentar y facilitar la participacion, la comunicacion y la cooperacion de las familias.

il

® Favorecer la cooperacién con entidades e instituciones del entorno que contribuyan a la

construccion de comunidades educadoras.

El Plan de Convivencia del IES Huerta Alta se presenta como un anexo a este documento.
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12. Plan de formacion del profesorado.

La formacién del profesorado es un elemento imprescindible para garantizar la calidad del proceso
de ensefanza-aprendizaje y la consecucion de las finalidades establecidas en nuestro proyecto educativo
de centro. Para que sea adecuado es necesario elaborar un plan de actuaciones en el que participe el
claustro de profesorado y reflexionemos sobre las acciones para atender las necesidades detectadas en

nuestro centro.

Se debe realizar un proceso de reflexion y evaluacion de la practica docente y asi abordar los cambios
necesarios para alcanzar los objetivos establecidos de forma eficiente. Los aspectos que abordara el plan:

1. Analisis de las necesidades de formacion: se estableceran a partir de la evaluacion de la
practica docente, y del plan de acciéon tutorial.

2. Diferenciar las circunstancias que hemos analizado. Identificar aquellas que necesitan
realmente de formacién del profesorado.

3. Priorizar qué tipos de acciones formativas necesitamos mas. Seguramente seran aquellas que
impliquen a un mayor numero de profesores.

4. Determinar qué tipo de estrategias se necesitan (cursos, grupos de trabajo,...), qué objetivos,
contenidos y actividades, temporalizacién, seguimiento y evaluacion se va a hacer, papel del
CEP en la actividad, etc.

5. Una vez discutidos los aspectos anteriores en el seno de los Departamentos, se haran llegar
al Equipo Directivo que fomentara: la formacién de grupos de trabajo, la participaciéon en
cursos formativos del CEP y otras instituciones, la formacién on-line, la autoformacion.

6. Una vez estudiadas las propuestas por el Departamento de Formacion, se elaborara en
Claustro la propuesta final, priorizando las actuaciones formativas mas necesarias, que se

elevaré al Centro de Profesorado para que sea tenida en cuenta en su planificaciéon anual.

Este plan de formacion pretende:
@ Adecuar los conocimientos  del profesorado  a las necesidades reales del centro y su
contexto.
® Contribuir a la mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Facilitar el disefio de estrategias metodologicas que mejoran la practica docente en el aula.

(- f!

Motivar la participacién activa de todo el profesorado en el proceso de formaciéon y
perfeccionamiento.

@ Durante los cursos 2024/25 y 2025/26 de implantacién de la nueva normativa para Formacion
Profesional se priorizara aquella formaciéon que tenga que ver con la adaptacion de las
programaciones a la nueva norma y con incorporacion de la formacién profesional dual

Las prioridades de formacion que se fomentaran en nuestro centro seran las de realizacion de Cursos de
Formacién en Centro que faciliten la participacion del profesorado al impartirse en el mismo centro
escolar y que permiten adaptar la formacion a las necesidades del profesorado. También se fomentara la
creacion de Grupos de trabajo que permiten una formacién permanente mas a largo plazo. Y por ultimo
la formacion on-line para el profesorado con mas obligaciones familiares que permitan asistir.

El Plan de Formacién del profesorado del IES Huerta Alta se presenta como un anexo a este
documento.
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13. Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar

Referencias normativas:

e Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Educacién Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

e Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de
2023.

e Articulo 9. Horario de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.

e Articulo 11. Horario de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

e Articulo 42. Distribuciéon horaria semanal de los Programas de diversificacion curricular de la
Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.

* Anexos I sobre el horario lectivo de las 6rdenes de Educacion Secundaria y Bachillerato de 30 de
mayo de 2023

El horario del centro es de lunes a viernes de 8 de la mafiana a 9:30 de la noche. En el turno de mafiana
asiste el alumnado de Secundaria, CFGB y Bachillerato y en el de tarde el de Formacién Profesional. Por
las tardes, ademas, tenemos funcionando el Plan de Refuerzo, Orientaciéon y Apoyo PROA los lunes y

los miércoles.

La Jefa de Estudios elaborard una propuesta de horario que debera confeccionarse de acuerdo con los
criterios pedagogicos que establezca el Claustro de Profesores. Dicha propuesta comprendera los
siguientes aspectos:

a.- El horario general del Centro.
b.- El horario individual del profesorado.
c.- El horario del alumnado.

En el articulo relativo al horario de la Orden de Educacién Secundaria, se indica que en la configuracion
del horario lectivo, los centros deberan garantizar la incorporaciéon de un tiempo diario, no inferior a 30
minutos, en todos los niveles de la etapa de secundaria, para el desarrollo planificado de la lectura, que
debera concretarse en el Proyecto educativo, para que posteriormente tenga reflejo en las
programaciones. En el IES Huerta Alta se organizara rotativamente por semanas pasando por las seis
horas de la jornada escolar.

Por otro lado, el Secretario elaborara la propuesta de horario del personal de administracién y servicios.
Por otra parte, la Directora establecera el horario en el que el centro permanecera abierto para el plan de
apertura, desarrollo de programas y actividades complementarias y extraescolares.

En la elaboracién de la distribucion del tiempo escolar se tendra en cuenta los siguientes critetios:

W Ta jornada escolar estara formada por 6 periodos lectivos de 60 minutos de duracién cada

uno, tanto en el turno de mafana como en el de tarde.

al

W Los recreos de cada turno tendra una duracién de 30 minutos y se desarrollaran en mitad
de la jornada.
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Con el fin de promover recreos inclusivos y activos tenemos en marcha varios proyectos en el centro:

i

“Dinamizacion de los recreos” Este proyecto nace con el objetivo de aprovechar todo el
tiempo posible que el alumnado pasa en el centro para fomentar las actividades fisico-
deportivas y alejar en la medida de lo posible al alumnado de practicas sedentarias,

fomentando a la vez el reparto igualitario de espacios, materiales y tiempos.

AulaDjaque: Dentro del ambito STEAM del Programa CIMA, durante todos los recreos del
curso, con profesorado de guardia responsable, se organizan talleres y actividades

relacionadas con el ajedrez.

Taller de radio: El alumnado participante en este proyecto durante los recreos realiza

entrevistas, cufias publicitarias de las actividades del centro,.....

El Departamento de Orientacion, Escuela espacio de Paz e Igualdad organizan talleres de
chapas, pulseras, pixla, mascaras, ....durante los recreos.
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14. Objetivos y programas de intervencion en el tiempo extraescolat.

Objetivos generales

Teniendo en cuenta que se pretende motivar a la comunidad educativa utilizando los recursos del Centro
y de su entorno, un objetivo fundamental es desarrollar actividades culturales, deportivas, artisticas,
sociales, de ocio y tiempo libre, que sirvan para proporcionar una formacion integral. Se busca también
ayudar a promover estilos de vida saludables y favorecer la educacion en valores para que todo el
alumnado pueda desarrollar las habilidades, capacidades y competencias sociales que le exige la vida
cotidiana. Se busca, ademas, con estas actividades, la integracion del alumnado en el entorno social y
cultural, asi como abrir para ellos cauces de participacion; y, finalmente, se busca la integracion de la
diversidad. En la medida en que lo consigamos estaremos incrementando la calidad del sistema
educativo. En resumen, con el desarrollo de estas actividades buscamos y pretendemos:

E  Contribuir a la formacién integral del individuo

I Conseguir una participaciéon lo mas amplia posible de todos los miembros de la comunidad
educativa.

E Establecer y favorecer dindmicas de actuacién que ayuden a conseguir las competencias basicas.

B Abrir el centro a la comunidad educativa.

F Procurar que estas actividades sean un estimulo a la actividad educativa evitando que la
ensefanza quede relegada al ambito del aula.

F Motivar a la participacién de los alumnos/as despertando su interés en aspectos educativos y
contribuyendo a su mejora del rendimiento académico, asi como una mejor relacion con el
profesorado.

F Canalizar y divulgar toda la informacién sobre actividades culturales, didacticas y laborales, para
que tengan facil acceso a ella toda la comunidad educativa.

B Potenciar la relacién con el entorno socio-cultural mas proximo al alumnado con el fin de

mejorar la informacién y facilitar su integracion.
' Promover la realizacién de Jornadas Culturales abarcando diversos 4mbitos y temas.

' Conocer y valorar nuestro patrimonio cultural y artistico contribuyendo a su conservacién y
mejora. Contribuir a la formacién de habitos de vida saludable.

I Dada la generalizacién de la ensefianza bilingiie para todos los grupos de la etapa Secundaria,
contribuir a la formacién plurilingtie del alumnado favoreciendo aquellas actividades que
contribuyan a la mejora y el aprendizaje de las lenguas extranjeras que se estudian en el centro.
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' Establecer actividades para los diferentes niveles intentado que puedan quedar fijadas para los
proximos cursos, de manera que se garantice que un mismo grupo de alumnos podra realizar
una serie de actividades a lo largo de toda la etapa, evitando la repeticion o la no posibilidad de

su realizacion.

' Procurar que los diferentes proyectos que se desarrollan en el centro puedan llevar a cabo
actividades que involucren al mayor nimero posible de grupos y/o alumnos.

Obijetivos especificos

B Garantizar la informacién fluida de las actividades a todos los miembros de la comunidad
educativa, mediante los recursos digitales que disponemos como correo corporativo, calendario
comun, y pagina web del centro para mantener a las familias informadas de las actividades que

realizaran sus hijos durante el curso escolar.

F Recoger, seleccionar y difundir todas las actividades de las cuales se tenga conocimiento,
informando a los Departamentos que puedan estar interesados.

E Promover y coordinar las actividades culturales y depottivas, en colaboracién con el Claustro, los
Departamentos, la Junta de Delegados de los alumnos y la Asociacion de padres (AMPA).

' Coordinar con el equipo directivo las actividades a realizar por el Centro.

I Integrar a todos los sectores de la comunidad bajo actividades no vinculadas a ningun
departamento.

I Cooperar y facilitar el Viaje de Fin de Estudios, dirigido a los alumnos/as que finalizan sus
estudios en el Centro en 4° de ESO y en 2° Bachillerato.

F' Fomentar la autonomia de los departamentos en la organizacién de las actividades
complementarias y extraescolares, favoreciendo en la medida de lo posible la interdisciplinaridad.

I Se potenciaran las actividades de caricter interdisciplinar y las que ayuden a conocer el entorno
natural, sociocultural y laboral del alumno.

F' Desde el DACE y a lo largo del curso, se apoyaran todos los programas y proyectos en los que el
Centro participa, tales como Escuela Espacio de Paz, Plan de Convivencia, Plan de Igualdad,
Plan de Biblioteca o el programa de Plurilingtiismo.

Criterios generales para la organizacion de las actividades

Como las actividades complementarias y extraescolares contribuyen a lograr una completa formacion de
los alumnos, podemos afirmar que ayudan a incrementar su calidad de vida y ademas proporcionan
nuevas oportunidades a aquellos que las reciben; por eso, desde este departamento se favorece y
fomenta la preparacién, organizacioén y realizaciéon de todas aquellas actividades que propongan los
distintos estamentos de la comunidad educativa, profesores, alumnos y padres. Pero estas actividades
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no deben desarrollarse al margen de la actividad docente, sino que deben estar integradas en los

programas educativos de las distintas materias o asignaturas, facilitando la organizacién y desarrollo de

las mismas desde este departamento y estableciendo como principios generales:

1

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Fomentar todas las actividades que provengan de los distintos sectores de la comunidad
educativa, intentando que no haya mas de tres actividades por curso y grupo cada trimestre.
Favorecer la libre participacion evitando cualquier tipo de discriminacion.

Facilitar la organizacién de las AAEE/AACC de modo que todos los alumnos participen en
alguna de ellas.

Favorecer, en cada una de ellas, la participacion mayoritaria de los alumnos.

Voluntariedad, para los alumnos y profesores, cuando sean actividades extraescolares.

Todas las actividades extraescolares tienen caridcter voluntario, siendo las actividades
complementarias obligatorias para todo el alumnado. En ambos casos no constituiran
discriminacién para ningin miembro de la comunidad educativa y careceran siempre de animo
de lucro.

No superar los tres dias lectivos consecutivos (de no ser asi, serfa imposible llevarlos a cabo con
suficiente garantia de ¢éxito), excepto en los viajes de inmersién linglistica en el extranjero,
intercambios escolares y en los viajes de estudios de 4° ESO o y 2° de Bachillerato.
Obligatoriedad de que la asistencia sea del 50% de los alumnos que componen el grupo de esa
asignatura.

Los alumnos que no participen en la actividad deberan asistir a clase. En cualquier caso, quienes
hayan participado en alguna de las actividades, recibiran por parte de sus profesores la ayuda

necesaria para que dicha participacién no suponga un retraso en su proceso de aprendizaje.

Si la hora de comienzo de la actividad no coincide con la hora de entrada al Centro, el alumnado
debera asistir a la clase correspondiente; asimismo, regresara al Centro para recibir las clases del
resto de la jornada en el supuesto de que la actividad concluya antes de la finalizacién de la
misma. En cualquier caso se perturbara lo menos posible la marcha general del Centro.

Cuando se suspenda la docencia en un grupo por la realizaciéon de alguna  actividad, el
profesor que queda en el Centro sin clase, ayudara a los profesores de Guardia si éstos no
pueden cubrir la totalidad de los grupos sin profesor.

Todas las actividades complementarias y extraescolares deberan ser disefiadas y aceptadas por el
departamento que las propone, debiendo estar todos sus miembros informados.

Todas las actividades complementarias y extraescolares que presenten los distintos
departamentos deben disefiarse al comienzo de cada curso — a principios de octubre y segun la
fecha propuesta por el ETCP — y deberan estar recogidas en las distintas programaciones de los
departamentos didacticos, en la programaciéon del DACE y en la Programaciéon Anual del
Centro.

Los departamentos programaran las actividades para uno o varios cursos.

Podran tener un caracter complementario o distinto a los contenidos de la asignatura, segtn los
criterios del profesorado para su realizacién, y buscando siempre su aprovechamiento didactico.
Las excursiones deberan tener, en su totalidad, un caracter cultural, formativo y educativo. Se
desestimaran aquellas encaminadas s6lo a aspectos ludicos, de ocio o de esparcimiento. La
misma norma servira para los viajes de estudios de 4° ESO vy el de 2° de Bachillerato.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Las actividades favorecerdn, ademas, la integracion y la convivencia entre los alumnos/as y el
profesorado.

Los departamentos solo programaran una actividad por trimestre para el mismo grupo, por lo
que se recomienda la elaboracién de un cuadrante anual o trimestral.

Se dara prioridad a las actividades programadas para grupos completos y las destinadas a aquellos
que no hayan realizado ninguna.

Las actividades programadas por los departamentos didacticos, tanto aquellas disefiadas al
comienzo de curso como aquellas otras que, por sus circunstancias especificas, deban ser
presentadas una vez comenzado el afio escolar, tienen que ser entregadas en un proyecto que
muestre su finalidad, duracién, etapa escolar, profesorado acompafante y presupuesto, con un
plazo minimo de dos semanas antes de su realizaciéon. Para proceder a la aceptacion de dicha
actividad, el DACE, el equipo directivo y/o el Consejo Escolar deberin ser informados de su
inclusion en la programacion anual proyecto. Después de su aprobacion se informara al Consejo
Escolar para su aprobacién definitiva.

El jefe de departamento responsable de dicha actividad sera el encargado de cursar el documento
pertinente al DACE, tanto en el caso de las actividades incluidas en la programacion de
departamento como en las actividades que no se encuentren registradas en la programacién de
principio de curso, y siempre dos semanas antes de la fecha de realizacion.

Es necesario que en el programa de la actividad se detalle explicitamente y con exactitud el
horatio de la actividad (rutas, visitas, periodos de descanso y/o comida...) y el profesorado
acompafiante en cada momento, se recuerda también que la participaciéon del profesorado en
una actividad es totalmente voluntaria.

El presupuesto de las actividades debe incluir el gasto que genera la presencia de profesores en la
actividad, el cual repercutira en el precio final que los alumnos abonan.

Cuando, por diversos motivos, todos los alumnos no participen de una actividad programada, el
profesorado que realiza la actividad debe establecer el modo de atender a esos alumnos no
participantes, diseflando las actividades de aula -con material especifico- correspondientes a las
horas en que van a realizar-acompafiar- la actividad complementaria o extraescolar.

El proyecto de cada actividad, incluido en las “Ficha de la actividad” debera incluir lo siguiente:

* Nombre de la actividad

¢ Profesor o profesores responsables

* Profesores acompafiantes

* Nivel y grupo al que va dirigido

* Fecha prevista y duracién

e Itinerario y actividades a realizar, detalladamente expuestas, as{ como los acompanantes
en cada momento de la actividad.

* Presupuesto

*  Objetivos didacticos y competencias alcanzables.

* Evaluacién de la actividad

26. Asimismo, los profesores, antes de realizar la actividad, deben cumplimentar, entregar y recoger el

impreso de autorizacion a los padres o tutores legales del alumno. Y, posteriormente a la actividad,

cumplimentar la evaluacion de la actividad en la ficha de la actividad.

27. La hoja de autorizacién a los padres para la actividad no se presentara a los alumnos antes de haber

sido aprobada dicha actividad por la Comision.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Los profesores encargados de las actividades entregaran al DACE la lista de alumnos participantes,
al menos 5 dias antes de su realizacion, para poder comunicar al resto del claustro las ausencias de
sus alumnos y poder programar as las clases para ese dia.
El ambito de aplicaciéon de las normas de convivencia expresadas en el Reglamento de Orden
Interno del Centro se extiende también a las actividades complementarias y extraescolares -
independientemente del lugar donde estas se lleven a cabo y de las normas especificas establecidas
para alguna actividad en concreto- por lo que los alumnos podran ser sancionados a la finalizacion
de la actividad y tras su incorporacién al Centro educativo, cuando su comportamiento asi lo
precise.
Los profesores responsables de la actividad asumen la tutorfa permanente de sus alumnos durante
toda la actividad, incluidos los posibles momentos de descanso. Por tanto, deben vigilar y controlar
en todo momento a sus alumnos, y asi debe quedar recogido en el proyecto de dicha actividad,
gestionando los procedimientos adecuados para dicha supervisiéon y control.
La ratio profesor—alumno serd, salvo excepciones aceptadas por los profesores, de 20
alumnos/profesor o bien dos profesores por autobus en actividades dentro de Espafia y, siempre
que sea posible, tres profesores para salidas al extranjero.
No se realizaran actividades en fechas previas a examenes de evaluacidn, en este caso se han
determinado dos semanas antes de las sesiones de evaluacion.
En el tercer trimestre se realizaran el menor nimero de actividades posibles, especialmente las
ulstimas semanas de curso, excepto los viajes de intercambio con alumnos extranjeros y aquellas
cuya gestion dependa de otros organismos.
Criterios de seleccion del alumnado: cuando por razones de indole fisico o ambiental haya
necesidad de restringir la participacion de alumnos en una actividad determinada, la seleccion se
hard atendiendo los siguientes criterios:

*  Exclusién por faltas de asistencia y/o sanciones disciplinarias

e Exclusién por haber participado en excursiones anteriores del DACE en las cuales la

actitud del alumno/a haya sido evidentemente insatisfactotia.
* Preferencia por los grupos de alumnos que se aproximen mas a los criterios pedagdgicos,
o bien, en numero, a las previsiones.

*  Preferencia por el alumnado que no haya participado en actividades recientes

35. Criterios de seleccion del profesorado acompafante: aunque puede ofrecerse todo el profesorado

que asi lo desee, se mantendra la siguiente prioridad:

30.

* Profesorado que organiza la actividad

* Tutores

* Profesores que impartan clase a todo el grupo

* Profesores que impartan clase a parte del grupo
¢ Profesores que pierdan menos horas de clase

A fin de ordenar y evitar desarrollos anémalos de las actividades del curso académico, el DACE
elaborard una planificacién a principios de curso a fin de establecer con caracter anual las
actividades programadas por cursos y niveles.
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15. Criterios especificos para la elaboracion de los horarios en las ensefianzas de formacion

profesional.

Los criterios generales para organizar y distribuir el tiempo escolar en las enseflanzas de formacion
profesional son los mismos que los del resto de ensefianzas y como criterio especifico tenemos:

El turno para los CFGB sera el de mafiana, mientras que para el de resto de ensefianzas de formacién
profesional sera el de tarde debido a las necesidades de espacio del resto de ensefianzas impartidas en el
IES Huerta Alta.

Con entrada de la Formacién profesional dual y la necesidad de compaginar la asistencia al instituto y a
las empresas u organismos equiparados, en CFGB se intentara:

¢ Agrupar los médulos del ambito profesional en dos dias a la semana, siempre que sea posible en

lunes y martes o jueves y viernes.

Con respecto a los criterios de elaboracion de los horarios del alumnado de los Ciclos Formativos de
grado medio y superior, siempre que sea posible, se tendran en cuenta los siguientes:

* Distribucién equilibrada de las horas de cada moédulo a lo largo de la semana.

* En el caso de médulos de menos de cuatro horas semanales, se procurara que las horas
lectivas presenciales no se sitien en dfas consecutivos.

* Alternancia en la colocacion de horas de los distintos médulos (no todas las horas en
idéntica franja horaria).

* Agtupar las horas de los médulos de dos en dos.

Horario de seguimiento de la fase de formaciéon en empresas 1° CEGB, 1° CFGM y 1°CEGS

8 Para determinar cudntas horas de seguimiento dedicard cada docente habrid que atender a las
circunstancias en que se produzca esa fase de formaciéon en empresa u organismo equiparado
por parte del alumnado:

E Si todo el alumnado realiza la fase de formacién en empresa u organismo equiparado de
manera simultanea o sincrona: el profesorado dedicara tantas horas de seguimiento como
horas tuviera de docencia con dicho grupo en su horario lectivo. El nimero de alumnos
y alumnas cuyo seguimiento se le asigne sera proporcional al nimero de horas de clase
que tuviera el docente en dicho grupo. Si el profesorado no tuviera alumnado asignado al
que realizar el seguimiento, dedicara su horario lectivo del grupo a las tareas que le
indique el tutor o tutora dual de centro del grupo.

E Si el alumnado no realiza la fase de formacién en empresa u organismo equiparado de
manera simultanea o sincrona: en virtud de lo establecido en la Orden de 20 de agosto de
2010, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de los Institutos de
Educacién Secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, el equipo directivo del centro debera destinar horas del horario regular no
lectivo del profesorado para realizar el seguimiento de aquellos alumnos y alumnas que
estan realizando su formacion en empresa u organismo equiparado.
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® En cualquier caso, las horas destinadas para dicho seguimiento o, en el caso del tutor o tutora
dual, para la realizacion estas funciones no podran ser utilizadas para desempefiar otras tareas
que no estén vinculadas con la fase de formacién en empresa u organismo equiparado o con la
Formacion Profesional.

Horario de Formacion en Centros de Trabajo y Proyecto 2°CFGB, 2° CEGM y 2°CEGS

El profesorado elegira qué sesiones de su horario semanal se dedicaran a las visitas a centros de trabajo

durante el periodo de practicas (Gltimo trimestre de segundo curso), y cuales al seguimiento y evaluacion

de proyectos.

El maximo nimero de sesiones sera del 50% del total semanal asighado a cada médulo, quedando el

resto de las sesiones dedicadas a las actividades de recuperacion programadas.

Funciones, perfiles o equipos docentes del nuevo sistema de formacién en empresa.

La gestion del nuevo Sistema de Formacién Profesional supone la apariciéon de nuevas tareas:

a)

b)

d)

La persona que ostenta la direccion del centro docente sera responsable de supervisar y validar la
informacién requerida para la realizacion de los tramites necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social de acuerdo con las instrucciones que la
Direccion General de Formacion Profesional dicte al respecto.

Para la realizaciéon de la fase de formacién en empresa u organismo equiparado se requieren
funciones de tutorizacion dual y seguimiento del alumnado.

El tutor o tutora dual de centro de cada grupo de ciclo formativo o curso de especializaciéon debera
pertenecer al equipo docente de la enseflanza y, preferentemente, sera profesorado con destino
definitivo en el centro que forme parte de la familia profesional a la que pertenezca la ensefianza.

Los tutores y tutoras duales de centro, por su parte, seran los encargados de realizar las siguientes
funciones:

1. Informacién a la direcciéon del centro docente de la correcta cumplimentaciéon en el Sistema de
Informacién Séneca de las fechas de alta y baja del alumnado en la Tesorerfa General de la
Seguridad Social durante su fase de formacion en empresa u organismo equiparado, asi como de
la gestion de incidencias, partes de baja temporal, coordinacién con los tutores laborales y el
profesorado encargado del seguimiento de la fase de formacién del alumnado, etc.

2. Prospecciéon de empresas: busqueda de nuevas empresas que ofrezcan puestos formativos al
alumnado para la realizacién de la fase de formaciéon en empresa u organismo equiparado,
contacto telematico y presencial, explicacion de las caracteristicas de la participaciéon de la
empresa en el modelo de formaciéon en empresas, visita a las mismas para comprobar si reunen
los requisitos para poder ofertar plazas formativas a los ciclos formativos, etc.

3. Gestion y cumplimentacion de los convenios de colaboracién con empresas y organismos
equiparados.

4. Elaboraciéon del plan de formacién inicial del ciclo y la correspondiente labor de informar al
alumnado acerca del mismo.

5. Organizacién de la realizacion de los planes de formacién individuales por parte del profesorado
responsable del seguimiento del alumnado durante su fase de formaciéon en empresa u
organismo equiparado.

0. Coordinacién para la obtenciéon de la valoraciéon del alumnado por parte de la empresa u
organismo equiparado: colaboracién con el equipo docente del ciclo para recoger la valoracion
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€)

2

h)

sobre el alumnado que haya realizado la fase de formacién en empresa u organismo equiparado.
Esta valoracion se realizara a partir de las actividades que el equipo docente del ciclo, en
colaboracién con el tutor o tutora laboral del alumnado, establezca y que se impartiran en la
empresa.
7. Seguimiento general de la fase de formacion en empresa u organismo equiparado del alumnado.
8. Cualquier otra de las funciones contempladas en el articulo 166.4 del Real Decreto 659/2023, 18
de julio.

Para la realizacion de estas funciones, por cada grupo de ciclo formativo o curso de especializacion
se dispondra, durante todo el curso, de dos horas lectivas de tutorizaciéon dual, que podran ser
asignadas a uno o mas miembros del equipo docente del grupo, pertenecientes a la familia
profesional de la ensefanza.

Todo el profesorado que imparta moédulos con resultados de aprendizaje incluidos en la fase de
formacion en empresa sera considerado como profesorado responsable de seguimiento.

Las funciones del profesorado responsable del seguimiento son:

1. Supervision del alumnado en formacion en la empresa u organismo equiparado.

2. Control y registro de la asistencia del alumnado en tiempo y forma en el sistema de informacion
de Séneca.

3. Diseno y valoracion de las actividades formativas que se desarrollan en la empresa u organismo
equiparado.

4. Comprobacion de la realizacion de las actividades formativas.

5. Obtencién de la valoracion del alumnado por parte del tutor o tutora laboral.

El seguimiento y la evaluacion de los resultados de aprendizaje que se desarrollen tanto enel centro
como durante la fase de formacién de formacién en empresa u organismo equiparado seran
realizadas de manera coordinada entre los tutores duales del centro de formacién y de la empresa, en
colaboracién directa con cada docente responsable del médulo o médulos profesionales en cuyos
curriculos estén recogidos los resultados de aprendizaje compartidos, segin establece el articulo

163.2 del Real Decreto 659/2023 de 18 de julio.
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16. Procedimientos de evaluacion interna.

16.1. Consideraciones generales

Nuestro objetivo principal es analizar las actuaciones de los diferentes ambitos de la comunidad
educativa con el fin de mejorar la calidad del proceso de ensenanza.

Los objetivos especificos de la evaluacion interna son:

W Promover y sustentar planes de mejora especificos y realistas de la calidad educativa del centro.

B Favorecer procesos de andlisis ttiles para realizar propuestas de mejoras de la accién educativa.

W Propiciar la participacién en los procesos de reflexién sobre la calidad del servicio educativo
que presta el centro.

EPotenciar la capacidad de valoracién objetiva de los aspectos clave en el funcionamiento del
centro.

W Contribuir al desarrollo de una cultura de evaluacién y estimular la adopcién y desarrollo de
criterios, procedimientos e instrumentos de autoevaluacion.

La evaluacion se realizara mediante procedimientos que permitan obtener una informacién objetiva
y coherente de toda la comunidad educativa que ayuden a la reflexién y toma de decisiones sobre

las medidas necesarias.

Los Agentes evaluadores seran:

:_'_IJDepartamento de Formacion, Evaluacién e Innovacién Educativa.
®Consejo Escolar.

WE] Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica.

E1.0s Departamentos Didécticos.

WE] Departamento de Orientacion.

®Tutores y tutoras.

B Equipos Educativos.

El proceso de evaluacién constarda de tres fases: una primera de recogida de informacién; una
segunda fase de analisis de los datos; y una tercera fase de establecimiento de conclusiones y
aportaciones de propuestas de mejora.

Los Instrumentos de Evaluacién a utilizar son:

®ndicadores Homologados para la autoevaluacion de los centros docentes andaluces.

WEstadisticas de los resultados de la PEVAU.

®nforme de resultados de las pruebas de diagnéstico.

W Estadisticas de resultados académicos y comparativas por trimestres y cursos antetiores.

WEstadfsticas y comparativas por trimestres y cursos anteriores referidas al estado de la
convivencia en el centro.

®nformes de Claustro y Consejo Escolar.
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B Reuniones de trabajo en el seno de los Departamentos Didacticos y Equipos Educativos.
BEnformes de tutoria.

®nformes del profesorado.

W Resultados de la evaluacion de la practica docente

W Encuestas al alumnado, al profesorado y a las familias.

W Anjlisis de situaciones del Centro y de las medidas adoptadas.

16.2. Evaluacién de la practica docente

® SOBRE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA MATERIA:

A principio de cada curso se analizan los indicadores homologados para la autoevaluaciéon de los
centros andaluces, donde se comparan los resultados de nuestro alumnado con los de cursos
anteriores y con los de otros centros de la misma zona educativa y con los de similar nivel
socioeconémico. También seran objeto de analisis la estadistica de los resultados obtenidos por
nuestro alumnado en la PEVAU.

Trimestralmente cada departamento didactico realiza un analisis de los resultados obtenidos por el
alumnado comparandolos con los del curso anterior y con las anteriores evaluaciones. Este analisis
se acompafa con las correspondientes propuestas de mejora.

En ambos casos se realiza posteriormente un analisis global de los resultados en sesion de claustro
y se presentan al consejo escolar. Para ello jefatura de estudios solicitara dicho analisis a los
departamentos.

El alumnado y las familias tendran acceso a esta informacién solicitandola a sus representantes del
Consejo Escolar.

Valoracion global de los resultados:

Los distintos departamentos didacticos usaran para la valoraciéon de los resultados los siguientes
indicadores, tomando como referencia los resultados cuantitativos de la evaluacién:

- Porcentaje de aprobados/ suspensos
- Comparacion entre las distintas materias del departamento.
- Comparacion entre las distintas matetias de un mismo nivel/grupo de alumnos/as.

- Causas que puedan explicar resultados dispares obtenidos en la misma materia en distintos
grupos de un mismo nivel impartidos por un mismo profesor/a.

- Idem... impartidos por distintos profesores/as.
- Comparacion, si procede con resultados de cursos anteriores
Posibles causas:
Nos centramos en la enumeracién de aspectos negativos que puedan dar pistas para valorar los

resultados poco satisfactorios, insistiendo en la idea de que serfa también necesario entrar en el
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analisis de causas que expliquen los resultados positivos (cuando sea el caso) que se obtienen en
determinadas asignaturas y/o grupos:

A) Relacionadas con el grupo de alumnos/as

Caracteristicas, clima en el grupo, actitudes:

- Alto porcentaje de alumnado repetidor, alumnado con materias pendientes, desfase
escolar...

- Presencia de alumnado "problematico"...

- Escasa participacion y atencion.

- Falta de interés por aprender.

- Clima poco favorable para el trabajo: comportamiento "problematico" y negativo.
- Relaciones conflictivas profesorado/alumnado...

Habitos de trabajo:

- No realizan habitualmente las tareas.
- Apenas estudian.
- No entregan los trabajos encomendados...

Dificultades de aprendizaje:

- Déficits en los aprendizajes basicos (falta de "base")
- Dificultades en el método de estudio
- Falta de habitos de estudio y trabajo...

B) Relacionadas con la asignatura

Aunque la naturaleza de las distintas asignaturas dificulte planteamientos de caracter general, se
trataria de reflexionar acerca de cuestiones como:

- ¢Qué medidas podtrian tomarse si un numero relativamente alto de alumnos/as de un
grupo no ha superado la materia?

- ¢Qué actuaciones podtian plantearse si un numero importante de alumnos/as de un grupo
no domina los niveles previos, tiene "falta de base" o lagunas importantes, que le impiden
progresar en sus aprendizajes?

- ¢Qué modificaciones pueden introducirse en la programacion, metodologfa, evaluacion...
para mejorar los resultados?

Para ello se pueden analizar, de cara a plantear propuestas de mejora cuestiones como las
siguientes:

- Aspectos basicos (o conocimientos previos) deficitarios que precisan refuerzo o
actividades complementarias. En la medida que puedan ser abordados desde otras materias
podrian ser tratados también por otros profesores/as.
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- Dificultad especial de los contenidos. Replanteamiento en su caso de su secuenciacion,
priorizacion, adaptacion, predominio de conceptos sobre procedimientos y actitudes (o a
la inversa) ...

- Planteamiento didactico no adaptado a las caracteristicas del grupo.

- Metodologia de trabajo en clase: Aspectos en los que se hayan apreciado especiales
dificultades (presentacion y exposicion de temas, trabajo en clase, tareas para casa, trabajos
individuales y/o colectivos...)

Medidas educativas complementarias y de apoyo. Propuestas de mejora. (Qué
podemos/vamos a hacer para tratar de mejorar los resultados):

Para dar respuesta a los problemas detectados pueden plantearse diferentes actuaciones:

- Refuerzo en técnicas de estudio y habitos de trabajo.

- Refuerzo para la comprension / expresion oral y escrita.

- Refuerzo en requisitos previos: "repaso” o refuerzo mediante actividades complementarias
de cuestiones basicas.

- Refuerzo en "habilidades sociales" , mejora del clima de trabajo del aula...

- Adaptacion en contenidos.

- Adaptacion en aspectos didacticos y metodologicos.

- Adaptacién en los tiempos.

- Adaptacién en los trabajos y tareas. Seleccion de actividades mas relevantes.

- Adaptacién en la evaluacion.

- Seguimiento individual de alumnos/as.

- Seguimiento "especial" de algunas cuestiones: disciplina, tareas, mejora del clima de
trabajo, participacion, "plan de estudio personal"...

- Entrevistas personales con alumnos/ padtes.

- Reuniones colectivas con alumnos/ padres.

m SOBRE LOS METODOS DIDACTICOS Y PEDAGOGICOS

Para la valoracion de los métodos didacticos y pedagdgicos, se usaran los siguientes indicadores:

- La actividad de aula se adecua a lo establecido en el Proyecto Educativo y en las
programaciones o propuestas didacticas y a lo establecido en la normativa vigente.

- Se han integrado de manera planificada en la dinamica de trabajo en el aula actividades que
propician la adquisiciéon de las competencias clave a través de situaciones educativas que
posibilitan, fomentan y desarrollan conexiones con las practicas sociales y culturales de la
comunidad.

- Se aplica en el aula una dinamica basada en la utilizaciéon diferentes estrategias
metodoldgicas y propuesta de actividades variadas y cercanas a la realidad del alumno/a
(de analisis, investigacion, preparacion de tareas, etc, no solo de reproduccion mecanica),
orientadas al aprendizaje que se pretende conseguir, favoreciendo el trabajo individual,
cooperativo y el aprendizaje entre iguales.
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- Se pone en situacion al alumnado de integrar los aprendizajes, disefiando en el aula
situaciones en las que deben ponerlos en relacion con distintos tipos de contenidos y
utilizarlos de manera efectiva en diferentes contextos.

- Se utilizan en el aula recursos didacticos diversos, especialmente las TICs, para favorecer el
desarrollo de actividades y tareas relevantes para el alumnado.

- Se propicia la participacion e interaccion activa del alumnado en el aula.

- Se fomenta desde el centro una visiéon interdisciplinar y multidisciplinar del conocimiento,
estableciendo el centro estrategias que propician las conexiones entre diferentes areas y la
aportacion de cada una de ellas a la comprension global de los fenémenos estudiados.

- Se han establecido estrategias de coordinaciéon a nivel de equipos de ciclo, equipos
docentes, areas de competencias y departamentos didacticos que permiten homologar
basicamente el tratamiento y aplicaciéon de aspectos como criterios de presentacion de
trabajos del alumnado, pautas de correccion, metodologfa. ..

- Se desarrollan en las aulas, de manera planificada y acorde con lo programado y la
normativa vigente en relacion a la adquisicion de las competencias clave, actividades
relacionadas con:

o Buscar, consultar diferentes fuentes bibliograficas y textos de diferente naturaleza
(documentos escritos, imagenes, graficos) y soporte, aplicando especialmente
estrategias de busqueda y acceso en Internet.

o Desarrollar estrategias adecuadas para seleccionar y organizar informacioén concreta y
relevante, analizarla, obtener conclusiones, hacer predicciones y comunicar su
experiencia, comunicandola oralmente y por escrito, utilizando especialmente las
TICs.

o Utilizar de manera adecuada el vocabulario correspondiente a cada uno de los bloques
de contenidos.

o Realizar experiencias sencillas y pequenas investigaciones, conociendo y aplicando
algunas caracteristicas del método de trabajo cientifico en contextos de situaciones
problematicas a resolver adaptadas al nivel del alumnado.

o  Valorar y describir la influencia del desarrollo tecnolégico en las condiciones de vida y
en el trabajo, explicando algunos de los avances de la ciencia en el hogar y la vida
cotidiana, la medicina, la cultura y el ocio, el arte, la musica, el cine y el deporte y las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

o Leer de forma fluida y adecuada a la edad del alumnado y comprender textos orales y
escritos, segun su tipologia.

o Participar en situaciones o contextos educativos en los que debe expresarse o
comunicarse e intercambiar informacién de forma oral y comprender mensajes orales
de diferente tipo.

o  Producir en el aula textos con diferentes intenciones comunicativas.

o Leer, escribir, escuchar, hablar y conversar utilizando una lengua extranjera.

o Plantear y resolver problemas asociados a situaciones de la vida cotidiana, utilizando
diferentes estrategias y procedimientos de resolucién, siendo capaz de comunicar el
procedimiento seguido en la resolucién y las conclusiones.

o Utlizar los conocimientos matematicos (numéricos, medida, magnitudes, geomettia,
representaciéon espacial) para interpretar, comprender, producir y comunicar
informaciones y mensajes y resolver situaciones problematicas presentes en diferentes
contextos de la vida cotidiana.
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® SOBRE LA ADECUACION DE LOS MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Para la valoracion de los materiales y recursos didacticos utilizados, se usaran los siguientes
indicadores:

- Se distribuye el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de exposicion y el resto de este para
las actividades que los alumnos realizan en la clase).

- Se adoptan distintos agrupamientos en funcién del momento, de la tarea para realizar, de
los recursos para utilizar, etc., controlando siempre el adecuado clima de trabajo.

- Se utilizan recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, técnicas de aprender a
aprender, etc.), tanto para la presentaciéon de los contenidos como para la practica del
alumnado, favoreciendo el uso autébnomo por parte de los mismos.

® SOBRE LA EFICACIA DE LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y
LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES.

Para la valoracién de la eficacia de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales, se usaran los siguientes indicadores:

- Se tienen en cuenta el nivel de habilidades del alumnado, su ritmo de aprendizaje, las
posibilidades de atencion, etc., y en funcién de ellos, adapto los distintos momentos del
proceso de ensefanza-aprendizaje (motivacion, contenidos, actividades.

- Existe una coordinacién con el Departamento de Orientaciéon Educativa, para modificar
y/o adaptar contenidos, actividades, metodologia, recursos... a los diferentes ritmos y
posibilidades de aprendizaje.

W SOBRE LA UTILIZACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
VARIADOS, DIVERSOS, ACCESIBLES Y ADAPTADOS.

Para la valoracion de la utilizacién de instrumentos de evaluacién variados, diversos, accesibles y
adaptados, se usaran los siguientes indicadores:

- Se tiene en cuenta el procedimiento general, que concreto en mi programacion de aula,
para la evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con la normativa vigente

- Se aplican los criterios de evaluacion establecidos para cada uno de los niveles.

- Se realiza una evaluacién inicial a principio de curso, para ajustar la programacion, en la
que tengo en cuenta la informacién aportada por el Departamento de Orientacion.

- Se contempla otros momentos de evaluacion inicial: a comienzos de una situaciéon de
aprendizaje, de nuevos bloques de contenido...

- Se utilizan sistematicamente procedimientos e instrumentos variados de recogida de
informacién (registro de observaciones, libreta del alumno, ficha de seguimiento, diario de
clase, etc.).
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- Se corrige y explica — habitual y sistematicamente — los trabajos y actividades de los
alumnos y se dan pautas para la mejora de sus aprendizajes.

- Se usan estrategias y procedimientos de autoevaluacion y co-evaluaciéon en grupo que
favorezcan la participacion del alumnado en la evaluacion.

- Se utilizan diferentes técnicas de evaluaciéon en funciéon de la diversidad de alumnos y
alumnas, de las diferentes areas, de los temas, de los contenidos...

- Se utilizan diferentes medios para informar a las familias, al profesorado y al alumnado de
los resultados de la evaluacion (Mensajes de Ipasen, sesiones de evaluacion, boletin de
informacion, reuniones colectivas, entrevistas individuales, asambleas de clase, etc.).

El resultado de la evaluaciéon de la practica docente se incorpora a los informes de resultados

realizado trimestralmente y a la memoria de autoevaluacién que se realiza al final de cada curso.
16.3. Evaluacién de la satisfaccion de la comunidad educativa

Aunque los logros educativos del alumnado y la evaluaciéon de la practica docente sea un criterio
fundamental para valorar el nivel de calidad alcanzado por un centro, no se debe olvidar que existen
también otros resultados relativos a la percepcion que tiene la comunidad educativa sobre el centro.
De este modo, es preciso tener en cuenta: la participaciéon de las familias en el funcionamiento del
centro y su grado de satisfaccion con las metas alcanzadas; la satisfaccion del profesorado,
especialmente en lo referido a su desarrollo profesional y al cumplimiento de sus expectativas; y la
influencia del centro en la sociedad, en su entorno mas préximo y en sus relaciones con otras

instituciones.

Para valorar estos aspectos se realizaran cada curso las encuestas que la Consejerfa disefia y en las que
se establecen las areas de medicién consideradas como mas relevantes en la organizacién y

funcionamiento de un centro educativo.
Las areas de medicion previstas en las encuestas y sus indicadores de percepcion son las siguientes:

- Imagen del centro:
. Satisfaccion del alumnado y las familias con la imagen que ofrece el centro al exterior.
. Satisfaccion del profesorado con la imagen que ofrece el centro al exterior.

- Comunicacién interna y externa:

. Satisfaccion de las familias con la comunicacién entre ellas y el centro educativo.

. Valoraciéon que realiza el profesorado de la eficacia en la transmisiéon de las
comunicaciones.

. Valoraciéon que realiza el profesorado de la respuesta obtenida en el tratamiento de
quejas.

- Implicacién de los distintos sectores educativos
*  Conocimiento del alumnado y las familias de los proyectos y actuaciones educativas que
el centro realiza.
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*  Satisfaccion del alumnado y las familias con el desarrollo de los proyectos y actuaciones
educativas que el centro realiza.

*  Valoraciéon de las familias sobre la implicacion en la gestion del centro.

* Valoraciéon de las familias sobre la eficacia de los compromisos educativos y de
convivencia establecidos.

*  Valoracién del profesorado sobre el liderazgo del equipo directivo.

*  Valoraciéon del profesorado sobre el liderazgo de las personas que ejercen funciones de
coordinacion.

*  Valoraciéon del profesorado sobre la participacion en el funcionamiento interno del
centro.

- Procesos de centro.

e Satisfaccién del alumnado y las familias con el rendimiento educativo.

*  Satisfaccion del profesorado con el rendimiento educativo.

*  Satisfaccion del alumnado y las familias con la organizacién y funcionamiento.

*  Satisfaccion del profesorado con la organizacion y funcionamiento.

*  Satisfaccion del alumnado y las familias con el clima y convivencia.

*  Satisfaccion del profesorado con el clima y convivencia.

*  Satisfaccion del alumnado y las familias con el desarrollo de la accién tutorial.

*  Satisfaccion del profesorado con el desarrollo de la accién tutorial.

Los informes de los resultados de los indicadores de percepcion que se obtienen al realizar estas
encuestas son de gran interés para implementar medidas que mejoren el conocimiento y la
satisfaccion del alumnado y su familia con el servicio educativo recibido. Dichos informes son
analizados por el equipo de evaluacién y adjuntados a la memoria de autoevaluaciéon Las
consideraciones finales obtenidas

16.4. Difusion de la informacion a la comunidad educativa.

Los procesos de evaluaciéon interna implican a todos los sectores de la comunidad educativa,
apareciendo como agentes evaluadores los diferentes 6rganos colegiados y de coordinaciéon docente,
entre los que se encuentra el Consejo Escolar, fundamental en la evaluacién interna por tener
representantes de todos los sectores de la Comunidad Educativa. Esta participaciéon en el proceso de
evaluacion debe, ademas, ir acompanada de procedimientos para la difusion de la informacion. El
Equipo Directivo sera el encargado de dar difusién entre la comunidad educativa de la siguiente
informacién, en los momentos que aparecen reflejados y por las vias que se describen en la siguiente
tabla:
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DIFUSION DE LA INFORMACION A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

MOMENTOS INFORMACION MODOS ViAS
Estadisticas de  resultados | Reuniones de departamentos y | Corteo electronico
5 académicos y comparativas con | de coordinacién de areas. Directa
trimestres y cursos anteriores Sesién de claustro.
2 Reunién de consejo escolar.
%‘1 Estadisticas y comparativas | Reuniones de departamentos y | Corteo electronico
= con trimestres y  cursos | de coordinacion de areas. Directa
= anteriores referidas al estado de | Sesién de claustro.
la convivencia en el centro. Reunion de consejo escolat.
Informe de sintesis de los | Presentaciéon a la comunidad | Publicacion en la pagina web
8 resultados de los cuestionarios | educativa del documento de | del centro
g y encuestas especificas | sintesis.
&) realizadas a los  distintos
< sectores de la comunidad
a educativa  sobre  diferentes
© aspectos de organizacién y
g funcionamiento.
j Memotia de autoevaluacion. Reuniones de departamentos y | Correo electrénico
Z de coordinacién de area. Directa
2 Sesién de claustro.
Reunion de consejo escolat.
Resultados en el informe de | Reuniones de ETCP Correo electronico
PRIMER indicadores homologados | Reuniones de Departamentos Directa
TRIMESTRE | proporcionados por la | Sesion de Claustro
DE CADA Direccién General de | Sesién de Consejo Escolar
CURSO Ordenacién y  Evaluacién
Educativa.

Informe de resultados de las
pruebas de diagnéstico.
Resultados de la PEvVAU

El alumnado y las familias tendran acceso a esta informacion solicitandola a sus representantes del

Consejo Escolar.
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17. Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la asignaciéon de tutorias.

17.1.

Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado.

Los criterios de agrupamientos del alumnado que se aplicaran con caracter general en la formacion

de los grupos son los siguientes:

Tl

-t

(ml (!

w ow

ml (wl

Se procurara que el nimero de alumnado por grupo sea equilibrado.

Los grupos seran lo mas heterogéneos posible.

Los alumnos con necesidades educativas especiales, si los hubiera, seran distribuidos
equitativamente entre los grupos existentes en ese nivel.

Los alumnos repetidores,  seran distribuidos equitativamente entre los grupos existentes en
ese nivel.

Los alumnos que hayan promocionado por imperativo legal, si los hubiera, seran distribuidos
equitativamente entre los grupos existentes en ese nivel.

Se ubicaran en grupos diferentes a los alumnos que generen problemas de convivencia
motivados por su interaccion dentro del grupo.

Materia optativa elegida y opcion religiosa.

Grupo en el curso escolar anterior, priorizar la continuidad del grupo.

Informacién recogida en las actas de evaluacion finales del curso anterior.

Centro de procedencia en el alumnado de 1° de ESO.

Una vez iniciado el curso escolar y cuando sea necesario, el Equipo Educativo, con el asesoramiento

del Departamento de Orientacién, podra proponer al Equipo Directivo el cambio de grupo del

alumnado que tenga conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del grupo, problemas de

relacién con el alumnado del grupo y/o necesidades educativas especiales y que el cambio suponga

un beneficio en su rendimiento escolar y mejora del clima de convivencia.

Igualmente, una vez finalizado el curso escolar se dejara constancia en la memoria de tutoria aspectos

relevantes a tener en cuenta para el agrupamiento del siguiente curso.

Como fuente de informacién ala hora de realizar los agrupamientos se utilizaran:

1}

—

Reuniones de Equipos Docentes.

Reuniones de Equipos de Evaluacion.

Informes de transito.

Informaciéon facilitada por los Centros de Educacion Primaria.
Informacion facilitada por el IES Galileo (agrupamiento 1° Bachillerato)
Informe de Convivencia de Jefatura de Estudios.

Documentos de matriculacion.

17.2. Asignacion de tutorias.

Los criterios para la asignacion de las tutorias seran:
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W Ta tutoria de cada grupo de alumnos recaera preferentemente en el profesor o profesora que
tenga mayor carga horaria semanal en dicho grupo.

(!

Atendiendo al criterio de continuidad en la asignacion de alumnado a grupos en la promocion,
también se tendra en cuenta la continuidad del tutor para la asignaciéon de tutorfas de un

curso a otro.

(!

Cuando el profesor haya sido tutor en curso final de etapa, se procurar que el curso siguiente

inicie la accién tutorial en cursos iniciales de etapa.

Ll

Se procurara dar continuidad del tutor entre la etapa de educaciéon secundaria obligatoria y
bachillerato.

(!

Para aquel profesorado que una vez cubiertas las tutorfas del centro no ostente ninguna otra
funcién se contemplara la posibilidad de crear tutorias de apoyo de los grupos designados como
“de actuacion preferente” en la evaluacion inicial, con las siguientes funciones: seguimiento  de
faltas, seguimiento del alumnado que genera problemas de convivencia y otros.

® En 1°y 2° de BSO se priorizaran para las tutorias la voluntariedad del profesorado.
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18. Criterios para determinar la oferta de materias optativas.

Referencias normativas:

Capitulo III del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Capitulo IIT del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

Capitulo II de la Orden de Educaciéon Secundaria de 30 de mayo de 2023.
Capitulo II de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023

La optatividad es una forma de completar la formacién del alumnado. Por ello, es importante

establecer unos criterios para determinar la oferta de optativas del centro. Para la puesta en marcha

de las materias optativas de oferta obligatoria y en la solicitud de proyectos interdisciplinares en la ESO

y materias de disefio propio en Bachillerato, se tendran en cuenta los siguientes critetios:

i
i
i

Deben tener como objetivo el desarrollo de las competencias clave.

Que tenga marcado caracter practico.

Que exista disponibilidad horaria en el departamento.

Que haya un nimero suficiente de alumnos que la soliciten. Minimo de 15 alumnos o
menos si no altera la plantilla de profesores del centro

Que existan los recursos materiales y espaciales necesarios.

Siempre que exista disponibilidad horaria en los departamentos implicados y no se altere
la organizacién general del centro, se dard prioridad a que los grupos estén
constituidos por al menos 20 alumnos.

A fin de orientar la eleccién al alumnado, en 4° de ESO el IES Huerta Alta establece agrupaciones de las

materias optativas en tres opciones, orientadas hacia las diferentes modalidades de Bachillerato y los

diversos campos de la Formacioén Profesional, garantizando que el centro oferta todas las materias tanto

obligatorias como optativas, para dar cumplimiento al apartado 8 del articulo 6 de la Orden de 30 de
mayo de 2023 de Secundaria:

||

—

Opcién A:

* Tecnologia

* Formacién y Orientaciéon Personal y Profesional
Opcion B:

*  Economia

* Latin
Opcion C:

* Biologia y Geologia

* Fisica y Quimica
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Proyectos interdisciplinares propios del centro.

F' Los centros docentes, como materia optativa propia de la Comunidad Andaluza, podrin
configurar en su oferta educativa el desarrollo de Proyectos interdisciplinares. Todo ello, para
garantizar el desarrollo integrado de todas las competencias de la etapa y la incorporaciéon de
los valores enunciados en los principios pedagogicos recogidos en el articulo 6 del Decreto
102/2023, de 9 de mayo, segin se determine en el Proyecto educativo de centro.

I Los proyectos interdisciplinares tendran un caracter eminentemente practico.

E' Estos proyectos interdisciplinares se configuraran buscando la continuidad y coherencia entre
ellos, de manera que se adapten a las caracteristicas del contexto y a las necesidades del
alumnado.

I Los departamentos de coordinacion didactica y/o el departamento de orientacién podran
presentar dichos proyectos al Claustro de profesorado para su debate y aprobacién. Dicha
propuesta debera contar con el visto bueno previo del equipo técnico de coordinacién
pedagdgica.

E Los proyectos interdisciplinares que se presenten al Claustro de profesorado deberin

contener, al menos, los siguientes elementos:

a) Denominacién y justificaciéon del Proyecto, asi como el curso para el que se propone
ofertar. Asimismo, se detallaran las competencias especificas, los criterios de evaluacion,
saberes basicos y su vinculacién con el Perfil competencial o el Perfil de salida en cada
caso.

b) Justificacién de su inclusion en la oferta educativa del centro docente y breve descripcion
del Proyecto ofertado.

c) Certificaciéon de la persona que ejerza la secretarfa del centro relativa a la fecha de
aprobacion de la propuesta por parte del Claustro de profesorado.

d) Profesorado que impartira el Proyecto y recursos de los que se dispone para ello.

e) Acreditacién de que la incorporacién del Proyecto a la oferta educativa es sostenible y
asumible con los recursos humanos y materiales de que dispone el centro docente y que,
port tanto, no implica aumento de plantilla del mismo.

E Entre el 1y el 22 de junio del curso anterior al de la implantacién del Proyecto, los centros
docentes comunicaran al Servicio de Inspecciéon de la Delegacion Territorial con
competencias en materia de educacién sus Proyectos Interdisciplinares aprobados.

E' Una vez afiadidos a la oferta educativa para su puesta en marcha se tendrin en consideracion
los mismos criterios que para el resto de optativas.

F' Tras el proceso de matriculacién en el IES Huerta Alta sélo tenemos en marcha dos
proyectos interdisciplinares: “Taller de teatro” en 1° ESO y “Botanica Aplicada” en 4° ESO.

F El curriculo y la programacién didactica del proyecto propuesto se incluird en el proyecto
educativo, una vez que haya sido autorizado.

Materias de disefio propio para Bachillerato

I Con el objeto de ofertar las materias optativas propias de los centros, denominadas materias de
diseflo propio, los centros docentes deberan solicitar y obtener previamente la correspondiente
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autorizacion. Los centros docentes podran solicitar materias de disefio propio para cada uno de
los cursos de Bachillerato.

F Los departamentos de coordinacién didactica o el departamento de orientacién presentaran al
Claustro, para su aprobacion, por mayoria cualificada de dos tercios, aquellas materias que el
centro vaya a solicitar. Las materias propuestas deberan contar con el visto bueno previo del
Equipo Técnico de Coordinaciéon Pedagogica.

F La solicitud de incorporacién de cada una de las materias debera contener, al menos, los
siguientes elementos:

a) Denominacién de la materia y curso/modalidad/via que se propone ofertar. Asimismo,
se especificaran las competencias especificas, los criterios de evaluacion, saberes basicos y
su vinculacién con el Perfil competencial.

b) Justificacion de su inclusion en la oferta educativa del centro docente y breve descripcion
de la materia ofertada.

¢) Certificacion de la persona que ejerza la secretarfa del centro relativa a la fecha de
aprobacion de la propuesta por parte del Claustro.

d) Profesorado que impartira la materia y recursos de los que se dispone para ello.

e) Acreditacion de que la incorporacion de la materia propuesta a la oferta educativa es
sostenible y asumible con los recursos humanos y materiales de los que dispone el centro
docente y que, por tanto, no implica aumento de la plantilla del mismo.

I La direccion del centro docente presentard sus solicitudes ante la persona titular de la Delegacion
Territorial correspondiente competente en materia de educacion antes del dia 31 de mayo del
curso anterior al de la implantaciéon de las nuevas materias, de acuerdo con lo indicado en el
apartado anterior, quien resolvera la autorizacion de incorporaciéon de las mismas a la oferta
educativa del centro docente y la notificara antes de la finalizaciéon del mes de junio, previo
informe del Servicio de Inspeccion. Las Programaciones didacticas de las materias propuestas se
incluiran en el Proyecto educativo una vez que hayan sido autorizadas.

I Silos centros docentes desean sustituir materias autorizadas en afios académicos anteriores por
otras materias nuevas, deberan iniciar el procedimiento citado anteriormente indicando tanto las
materias autorizadas que se dejan de ofertar como las nuevas materias para las que solicitan
autorizacion.

I Una vez afiadidas a la oferta educativa para su puesta en marcha se tendran en consideracién los
mismos criterios que para el resto de optativas.

' Tras el proceso de matriculacion en el IES Huerta Alta se imparten las siguientes materias de
diseflo propio:

W 1° Bachillerato:
* Comunicaciéon Oral en Lengua Inglesa.
8 2° Bachillerato:
* Comunicaciéon Oral en Lengua Inglesa

* Comentario y Analisis Lingtistico de Textos
Materias de integracion con las Escuelas Oficiales de Idiomas

Actualmente nuestro alumnado de bachillerato puede cursar la materia “Preparaciéon para la
certificacion de Nivel Intermedio B2”, ya que durante el curso pasado en el IES Huerta Alta se siguio
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el proceso de aprobacién de dicha materia conforme a la resoluciéon de 22 de mayo de 2024, de la
Direccion General de Ordenacién, Inclusion, Participacion y Evaluacién Educativa, por la que se
regula el procedimiento para la obtencion del certificado de Nivel Intermedio B2 para el alumnado
que cursa Bachillerato Bilingiie y Plurilingtie y se establece la colaboracion entre las Escuelas Oficiales

de Idiomas y los centros docentes durante el curso escolar 2024/2025.
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19. Criterios para la organizacion curricular v la programacion de los mdodulos profesionales

de formacion en centros de trabajo v proyecto

Tal y como se recoge en la normativa de desarrollo de los diferentes curriculos de cada uno de los Ciclos
Formativos, las finalidades de los moddulos profesionales de Formacion en Centros de Trabajo y
Proyecto Integrado seran:

a) Complementar la adquisicién por el alumnado de la competencia profesional conseguida en los
demas médulos profesionales correspondientes al Ciclo Formativo.

b) Contribuir al logro de las finalidades generales de la Formacién Profesional, adquiriendo la
competencia profesional caracteristica del titulo y una identidad y madurez profesional
motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones al cambio de cualificaciones.

¢) Evaluar los aspectos mas relevantes de la competencia profesional adquirida por el alumnado y,
en particular, acreditar los mas significativos de la competencia requerida en el empleo.

d) Adquirir el conocimiento de la organizacién productiva correspondiente al perfil profesional y el
sistema de relaciones sociolaborales del centro de trabajo, a fin de facilitar su futura insercion
profesional.

e) Comprender de una forma integrada aspectos sobresalientes de la competencia profesional que
han sido abordados en otros médulos profesionales del Ciclo Formativo.

f) Integrar ordenadamente distintos conocimientos sobre organizacion, caracteristicas, condiciones,
tipologias, técnicas y procesos que se desarrollan en las diferentes actividades productivas del
sectof.

@) Adquirir conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que favorezcan el desarrollo de
capacidades que sean demandadas por el entorno productivo en el que radica el centro educativo

y que no pueden ser contempladas en los otros mddulos profesionales.

El hecho de que se trate de un complemento a la formacién recibida en el Centro y cercano al entorno
de trabajo, hace logico concretar el desarrollo, supervisién y evaluacion del Proyecto Integrado y F.C.T.
como parte de un trabajo del Equipo Docente del dltimo curso, al completo. Con el objeto de garantizar
la supervision y evaluacion del proyecto, la programacion del médulo de proyecto contendra las fechas
donde se deben realizar las entregas parciales del proyecto, siendo estas de caracter obligatorio para
superar el mismo, asi como la fecha definitiva de entrega y defensa del mismo.

La Formacién en Centros de Trabajo completa la formacion del alumnado y le ofrece la posibilidad o
bien de desarrollar lo aprendido en el aula en un contexto real o bien adquirir nuevos conocimientos que
dificilmente pueden ser impartidos en el centro educativo.

Los criterios para la organizacién curricular y la programaciéon de los moédulos profesionales de
formacién en centros de trabajo y proyecto se ajustaran a lo establecido en la ORDEN de 28 de
septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de formacién en centros de trabajo
y de proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Las programaciones se ajustaran a lo establecido en la ORDEN de 28 de septiembre de 2011 y al
apartado correspondiente del Proyecto Educativo.
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20. Criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas.

Referencias normativas:

* Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Educacién Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

* Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de
2023.

¢ Decreto 327/2010 de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos
de Educacion Secundaria

En primer lugar, en el IES Huerta Alta las unidades temporales de programacién que desarrollaran los
distintos curriculos en el aula seran las unidades didacticas, en las que se integraran las situaciones de
aprendizaje en aquellas ensefianzas en las que corresponde.

Las programaciones didacticas de las enseflanzas de secundaria obligatoria y bachillerato deben
recoger, al menos, los siguientes aspectos:

ASPECTOS GENERALES

' Contextualizacion y relacion con el Plan de centro:

Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la materia, relaciéon con el Plan de Centro
F Marco legal.

I Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

Las materias, médulos y, en su caso, ambitos asignados al departamento.

* Los miembros del departamento, con indicacién de las materias, médulos y, en su caso,
ambitos, que imparten, y el grupo correspondiente.

En su caso, las materias, modulos y ambitos pertenecientes al departamento, que son
impartidas por profesorado de otros departamentos, asi como los mecanismos previstos
para garantizar la coordinacién de dicho profesorado con el departamento en razén de las
enseflanzas que imparte.

B Objetivos de la etapa.
I Principios pedagdgicos
E  Evaluacién y calificacién del alumnado

CONCRECCION ANUAL

' La contribucién de la materia a la adquisicion de las competencias bésicas.
I Principios pedagogicos:
* ILa forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo,
conforme a las orientaciones que se hayan dispuesto en el apartado 4 de este proyecto

educativo, atendiendo al contexto socioeconémico y cultural del centro y a las
caracteristicas del alumnado.

¢ Coémo va a llevar a cabo el departamento el tiempo dedicado a la lectura en ESO (tipo de
textos, momentos de la lectura,....)
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LLa metodologia que se va a aplicar
Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion, en consonancia con las
orientaciones metodologicas establecidas.

Evaluacién inicial

Atencion a la diversidad:

Medidas generales y especificas de atenciéon a la diversidad y a las diferencias individuales,
atendiendo a lo dispuesto para la atencién a la diversidad y la organizacion de las actividades de
refuerzo y recuperacion en los apartados 7 y 8 de este proyecto educativo, en funcién a lo que
sea de aplicaciéon conforme al tipo de ensefanzas.

Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del
alumnado.

Actividades complementarias y extraescolares:

Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se proponen
realizar por los departamentos de coordinaciéon didactica. Se recomienda que se incluya el
profesorado responsable de su organizacion y realizacién, alumnado al que se dirige, posible
temporalizacion, si se contempla la participacion o colaboracion de las familias, etc.
Secuenciacion de las unidades didacticas:

En las Programaciones didacticas, se tendra que especificar el orden de desarrollo, asi como el
numero de sesiones que ocupara cada una de ellas y su distribuciéon en el tiempo. Las
competencias especificas, los criterios de evaluacion y los saberes basicos que la conforman,
deben estar detallados en este epigrafe.

Las programaciones didacticas de las ensefianzas de formacioén profesional deben recoger, al menos,
los siguientes aspectos:

Introduccion

¢ Alumnado

* Contexto social
*  Normativa

Objetivos y competencias

Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos

* Relacién entre los elementos

* Temporalizacion

* Resultados de aprendizaje que van a empresa y rubrica de evaluaciéon del mismo (solo
programaciones de primer curso)

Metodologia

¢ Orientaciones pedagogicas

*  M:étodos didacticos

* Tipos de actividades

* Distribucién de unidades didacticas por trimestre
¢ Planteamiento metodolégico y actividades
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Evaluacion, medios y criterios de evaluacion
* Ponderacién de criterios asociados a los resultados de aprendizaje
* Criterios comunes de evaluacién del departamento

Medidas de atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
Transversalidad

Materiales y recursos didacticos

Actividades complementarias y extraescolares

Aportacion del moédulo al proyecto intermodular (solo programaciones de primer curso)

Para la elaboracion de las programaciones se podra utilizar el Médulo de Evaluaciéon por Competencias
del Sistema de Informacién Séneca, el cual contendri los elementos curriculares relacionados; todo ello
con independencia de que posteriormente hayan de ser completadas y aprobadas por el procedimiento
pertinente regulado en el articulo 29 del Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, y pasen a formar parte del proyecto
educativo del centro.

Se tendran en cuenta para la elaboracion de las programaciones didacticas lo siguiente:

LLa metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de
los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre
iguales y la utilizacién de enfoques orientados desde una perspectiva de género, e integrara en
todas las materias referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

Las situaciones de aprendizaje seran disefladas de manera que permitan la integracién de los
aprendizajes, poniéndolos en relaciéon con distintos tipos de saberes basicos y utilizandolos de
manera efectiva en diferentes situaciones y contextos.

La metodologia aplicada en el desarrollo de las situaciones de aprendizaje estara orientada al
desarrollo de competencias especificas, a través de situaciones educativas que posibiliten,
fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y culturales de la comunidad.

En el desarrollo de las distintas situaciones de aprendizaje se favorecera el desarrollo de
actividades y tareas relevantes, haciendo uso de recursos y materiales didacticos diversos.

En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el funcionamiento
coordinado de los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar,
integrador y holistico al proceso educativo.

En la educacién secundaria obligatoria, se incluird, ademas:

* Estrategias y actividades en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma
oral.

* Con el planteamiento realizado para el tratamiento de la lectura diaria se garantiza, en la
practica docente de todas las materias, actuaciones encaminadas a adquirir las competencias
referidas a la lectura y expresion escrita y oral.

e Las actividades de lectura que se programen durante el tiempo de lectura reglado deberan
potenciar la comprension lectora e incluiran debates dirigidos e intercambios de experiencias
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en torno a lo leido, asi como la presentaciéon oral y escrita de trabajos personales del
alumnado o grupo.

Se procurara, ademas, el uso de diferentes tipos de textos continuos y discontinuos, tanto de
caracter literario como periodistico, divulgativo o cientifico, adecuados a la edad del
alumnado.

Por otra parte, los Departamentos de Matematicas, Fisica y Quimica, Biologfa y Geologia y
Educacién Fisica incluiran en sus programaciones de secundaria las medidas para el fomento
del razonamiento matematico a través del planteamiento y la resoluciéon de retos y problemas
consensuadas por el ETCP y detalladas en apartados anteriores de este documento.

Criterios especificos para la elaboracién de las programaciones didacticas por ser un centro

bilingiie.

Por ser un centro bilingiie los criterios para la elaboraciéon de las programaciones didacticas deben
contemplar que en estas, ademas, se dé cumplimiento a lo dispuesto en la Orden de 28 de junio de 2011,
por la que se regula la ensefianza bilingtie en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, modificada por la Orden de 18 de febrero de 2013 y por la Orden de 1 de agosto de 2016.

Las programaciones didacticas de las areas linglisticas promoveran el desarrollo de las
destrezas basicas que contribuyen a la adquisicion de la competencia lingtistica.

Las programaciones didacticas de las areas no lingiisticas adaptaran el curriculo del area,
materia 0 moédulo profesional, incorporando aspectos relativos a la cultura del idioma de que
se trate.

Se debe prever la elaboracién o adaptacion de materiales didacticos para el aprendizaje
integrado de contenidos y lenguas extranjeras.

En la evaluacién del alumnado se tendra en cuenta lo siguiente:

o En la evaluacion de las areas lingtisticas se atendera al grado de consecucién de los
objetivos de aprendizaje establecidos para cada una de las cinco destrezas (escuchar,
hablar, conversar, leer y escribir), teniendo en cuenta los niveles de competencia
lingtistica establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

o En la evaluacién de las areas, materias o modulos profesionales no lingiisticos
primaran los curriculos propios del area, materia o moédulo profesional sobre las
producciones lingtisticas en la L.2. Las competencias lingtisticas alcanzadas por el
alumnado en la L2 serin tenidas en cuenta en la evaluacién del drea, materia 0 médulo
profesional no lingiiistico, en su caso, para mejorar los resultados obtenidos por el
alumnado, de acuerdo con los criterios de evaluacion definidos en el proyecto
educativo.

o En la evaluaciéon del alumnado se promovera que el usuario de la lengua que
corresponda demuestre lo que ha aprendido a hacer, a través de un registro de
consecucion de objetivos referido a cada una de las cinco destrezas comunicativas.

Respecto a la atencion a la diversidad, se debe tener en cuenta que la ensefianza bilingtie es un
programa dirigido a todo el alumnado, que debe incluir actuaciones y medidas educativas que
den respuesta a las necesidades y diferencias de todo el alumnado en un entorno inclusivo: se
debe permitir el acceso al curriculo impartido tanto en lengua materna como en lengua
extranjera a todo el alumnado NEAE. Para ello, se adoptaran las mismas medidas para la

Proyecto educativo IES Huerta Alta 2024-2025 139



atencion a la diversidad que en la enseflanza ordinaria, proponiendo alternativas
metodologicas y de evaluacion acordes con las necesidades de dicho alumnado

' Los centros bilingiies deben elaborar un curriculo integrado de las lenguas (CIL), asi como
materiales para el aprendizaje integrado de contenidos y lenguas extranjeras, todo ello en el
marco de su proyecto educativo, conforme a lo dispuesto en el art. 9.3 de la citada Orden de
28 de junio de 2011, en cuya elaboraciéon debe participar el profesorado de las areas
lingiifsticas y no lingtisticas.

I Se recomienda poner en practica la ensefianza bilingiie desde el enfoque AICLE a través de
entornos virtuales (Moodle Centros, GSuite o Microsoft Office 365), que facilitan el desarrollo
de las destrezas comunicativas y los procesos cognitivos, el trabajo cooperativo, el aprendizaje
auténomo, el disefio y evaluacion de actividades y el acceso a los recursos.

' En este curso se reforzara la competencia digital, al igual que la competencia emprendedora y
la competencia personal, social y de aprender a aprender para fomentar la autonomia y el
desarrollo del pensamiento critico. Por ello se recomienda el uso del Portfolio Europeo de las
Lenguas, tanto en su versiéon en papel como electrénica (e-PEL +14), en el que el alumnado
podra registrar sus experiencias de aprendizaje de lenguas y culturas y reflexionar sobre ellas.
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21. Programas, Planes y Proyectos estratégicos.

Dentro de los Planes, Proyectos y Programas que la Consejerfa de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional disefia para los centros andaluces, en nuestro centro, para innovar y enriquecer el proceso de
ensefanza y aprendizaje del alumnado, se estan desarrollando actualmente los siguientes:

F  Programa de centro bilingiie (Inglés):

El Plan de Fomento del Plurilingiiismo, aprobado por el Consejo de Gobierno del 22 de marzo de 2005,
desarrolla una nueva politica lingtifstica en Andalucia, cuyo objetivo es que el alumnado andaluz
adquiera, entre otras, la destreza de comunicarse en diferentes lenguas. En el mes de abril de 20006, la
Consejerfa de Educacion aprueba el proyecto de creacion de una seccion bilingtie (Inglés) en el IES
Huerta Alta de Alhaurin de la Torre para el curso 2007/2008. Forman parte de nuestro Proyecto
Bilingtie tres areas lingiifsticas: Lengua, Inglés, Francés y cinco areas no lingtisticas: Geografia e
Historia, Biologia y Geologia, Fisica y Quimica, Educacién Fisica y Educacion Plastica y Audiovisual,
cuyos contenidos se imparten en las dos lenguas: espafiol e inglés. Actualmente todas las lineas de
secundaria y una de Bachillerato forman parte de este proyecto.

La distribucion de las materias bilingties no lingtisticas este curso 2022-23 es la siguiente:

8 Biologfa y Geologia, Geograffa e Historia y Educaciéon Plastica y Audiovisual en 1° de
ESO.

8 Fisica y Quimica, Educacién Fisica y Educacién en Valores Civicos y Fticos en 2° de
ESO.

8 Geografia e Historia, Educacion Plastica y Audiovisual y Educacién Fisica en 3° de ESO.

8 Geografia e Historia y Educacién Fisica en 4° ESO.

8 Educacién Fisica y Filosoffa en 1° Bachillerato.

Las actividades de este programa se pueden resumir en:

W Aplicacion del curriculo integrado de las lenguas en Inglés, Francés y Lengua Castellana y
Literatura.

8 Aplicacién del curriculo integrado con la metodologia AICLE (aprendizaje integrado de
contenidos y lenguas) o “CLIL” (content and language integrated learning).

8 Coordinacién de las unidades didacticas integradas anuales.

8 Coordinacién con los colegios adscritos.

8 Reuniones semanales de seguimiento y actualizacién de dichas programaciones.

8 Actuacion de Auxiliares de Conversacién en areas bilingiies.

8 Coordinacién con los colegios adscritos sobre las materias bilingties.

W Continuacién de las actividades de formacién del profesorado actual y futuro de los
grupos bilingiies.
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I Plan de Salud Laboral v Riesgos Laborales:

Para Fomentar el desarrollo de aprendizajes basados en competencias para la vida y la supervivencia,
propias de la cultura de la prevenciéon de riesgos: valores, actitudes, practicas, conocimientos y
comportamientos, para actuar de manera eficaz ante una situacién de emergencia y para desarrollar
habitos de vida saludable. Dentro de este programa se realizan simulacros de evacuacion y se solicitan
revisiones médicas al personal del centro.

F  Transformacién Digital Educativa (TDE):

Con el objetivo general de la planificacién y desarrollo de capacidades digitales eficaces para mejorar
la calidad de la ensefanza relacionada con las tecnologias digitales y favorecer el uso y disefio de
herramientas digitales aplicadas a las diferentes metodologias didacticas. De esta forma, la TDE
supondra una contribucién en el aprendizaje competencial, en la consecucion de los resultados de
aprendizaje del alumnado y en el acceso a las tecnologias desde un principio de equidad, basandose
en los Marcos de Referencia Europeos relativos a la competencia digital (DigCompOrg,
DigCompEdu y DigComp). Entre sus actuaciones estan las siguientes:

m Autoevaluacion de la competencia digital del centro
® Dentro del ambito de la organizacién y gestion del centro: Puesta en marcha cada afio
de la intranet del centro para la gestion de las tutorfas y disciplina, mantenimiento del

correo corporativo para el profesorado y el alumnado.

il

® En el ambito de los procesos ensefianza-aprendizaje: Incorporacion de distintas
herramientas tecnolégicas en el proceso educativo como.

il

@ En lo referente al ambito de informacién y comunicacion: Mantenimiento y mejora de
nuestra pagina Web, como eje vertebrador de comunicacién de toda la comunidad
educativa, y fomento de la aplicacion Ipasen.

il

B Mejora y cuidado de las instalaciones u equipos informaticos.

Realizar cursos de formacion para el profesorado.

l (wl

Trabajar los comportamientos responsables en entornos en linea (normas de propiedad
intelectual y de copyright), tipos de licencia CC , uso de banco de imagenes libres de
copyright , etc.

F  Red Andaluza Escuela: “Espacio de Paz”:

Desde este proyecto se trata de fomentar la participacion del alumnado en actividades
complementarias creando un ambiente de cordialidad, didlogo y tolerancia. Con ello, se pretende
desarrollar valores que proporcionen una convivencia agradable y pacifica, y la capacidad para
resolver los conflictos. Es importante destacar la iniciativa del equipo de “Escuela Espacio de Paz”
que desde hace varios afios ha ido incorporando al plan de convivencia iniciativas que han
contribuido a la mejora del clima de convivencia en nuestro centro. Dicho proyecto esta en
funcionamiento en nuestro centro desde el afo en el que la Consejerfa de Educaciéon comenzé con su
puesta en practica, siendo reconocidos como Centro Convivencia + todos los afios, con una
puntuaciéon por encima de los ochenta puntos. Sus actividades se pueden resumir en:
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® Plan de acogida para alumnado y familias nuevos.

1 Funcionamiento del aula de convivencia.

® Tutorfa individualizada.

W Celebracion de efemérides.

® Puesta en marcha de otros proyectos del centro en colaboracion con el Departamento de
convivencia y Jefatura de Estudios: Mediacion, ayuda entre iguales, ....

m Reuniones con los coordinadores de otros proyectos para coordinar actuaciones.

® Reuniones de actualizacién del proyecto abiertas a los compafieros y familias.

F  Plan de igualdad de género en educacion:

El Plan de Igualdad se establece en todos los centros educativos andaluces y es responsabilidad de
toda la comunidad educativa, incluyendo propuestas dirigidas a alumnado, profesorado y familias. En
él se incluyen actuaciones que se llevan a cabo en cuanto al tratamiento transversal de la perspectiva
de género en el curriculum, la formacién coeducativa e igualitaria en el plan de convivencia , en el
plan de accién tutorial y en el plan de orientacién, con el que se coordinan aspectos como una
orientacion académica y profesional que tenga en cuenta la perspectiva de género, asi como una
formacién igualitaria en temas como la autonomia personal, la educacién emocional, la educacion
afectivo-sexual o la resolucién pacifica de conflictos. Por otra parte, la colaboracién con todos los
Departamentos y ETCP, permite profundizar en el desarrollo de un curriculum no sexista, asi como
la visibilizacién de las aportaciones de las mujeres en él.

Este proyecto esta en funcionamiento en nuestro centro desde el afio en el que la Consejerfa de
Educacién comenzé con su puesta en marcha.

F  Practicum Mister Secundaria, Educacién Social y Ciencias de la Educacién y
Psicologia:

Con objeto de preparar al profesorado y a los profesionales de la educacion y psicologfa, para dar
respuesta a los retos del sistema educativo y ajustar su formacion a las necesidades de cualificacion
requeridas por dicho sistema, la Administracion educativa asume la tarea de establecer un marco de
actuacion que permita a los futuros profesionales realizar una fase de practicas en la que desarrolle y
adquiera las competencias que le sean necesarias para el ejercicio de su profesion, facilitando una red

de centros para su realizacién, asi como su tutela por parte de personal docente experimentado.

F  Plan de Refuerzo, Orientacién y Apoyo (PROA):

El compromiso del Sistema Educativo es garantizar que la diversidad del alumnado, factor
enriquecedor en si mismo, no se convierta en un elemento mas de la desigualdad padecida por
aquellos colectivos y grupos desfavorecidos, con menores posibilidades de desarrollo personal y de
insercion social y laboral. Nuestro Instituto se encuentra desarrollando este proyecto mediante clases
de apoyo los martes y jueves para aquellos alumnos con dificultades de aprendizaje o problematica
social desfavorable, de cara a mejorar su rendimiento académico. Sus actividades se pueden resumir
en:

[ Clases de apoyo los lunes y miércoles por la tarde para aquellos alumnos con dificultades de
aprendizaje o problematica social desfavorable, de cara a mejorar su rendimiento académico
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® Seguimiento por parte del departamento de orientacion, con la colaboracién de tutores y
directiva de los resultados de dichos alumnos.

8 Elaboracién de materiales complementarios de apoyo para el plan.

W Reuniones con las familias de los alumnos seleccionado de cara a un mejor rendimiento de

estos.

I Organizacion y Funcionamiento de la Biblioteca Escolar:

La biblioteca ha de ser entendida como un 6rgano fundamental para el funcionamiento de un centro
de ensefianza y como centro de coordinaciéon cuyos ambitos de actuacién inciden sobre todas las
areas que conforman la comunidad educativa. Asi lo establecen las instrucciones del 24 de julio del
2013, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluaciéon Educativa, sobre el tratamiento de la
lectura, para el desarrollo de la competencia en comunicacion lingtifstica. Uno de los objetivos que
éstas establecen es la de “potenciar la utilizacion de las bibliotecas escolares como centros de recursos
para la ensefianza y el aprendizaje”, objetivo fundamental cuya finalidad es que “los alumnos alcancen
un desarrollo adecuado a su edad de la competencia en comunicacién lingtistica, asi como fomentar

el habito lector y el placer de la lectura y la escritura”. Sus actividades se pueden resumir en:

[ Plan de acogida para alumnos y familias nuevos.

® Uso de la biblioteca en horatio de mafiana.

® Dinamizacién e informatizacion de la biblioteca.

® Feria del Libro en el centro.

W Actividades de lectura y recogida de informacién en conexion con los departamentos.

® Elaboracion de un carné de biblioteca para todos los alumnos (y padres que quieran) para
facilitar los préstamos de libros.

E Plan de prevencion de la violencia de género:

Dentro de las actuaciones destinadas a la prevenciéon de la violencia de género en los centros
docentes publicos de la comunidad auténoma de Andalucia, se convoca a los centros escolares a
participar en este proyecto, que tenemos en marcha en nuestro centro desde el curso 2019-2020. El
objetivo es promover programas de educaciéon emocional y de resolucién pacifica de conflictos,
impulsar actuaciones formativas en materia de prevenciéon de la violencia de género, desarrollar entre
el alumnado la capacidad para percibir e identificar conductas sexistas en situaciones cotidianas de su
vida, implicar a la comunidad educativa en el desarrollo de medidas que promuevan la igualdad y la
prevencion de la violencia de género y favorecer la creaciéon de recursos didacticos que puedan ser
extrapolables a otros centros docentes y sostenibles en el tiempo. Entre sus actividades tenemos:

Realizacién de talleres de gestion emocional y resolucion pacifica de conflictos.
Realizacion de talleres de Educacion sexual.

W fal

Actividades promovidas por el Departamento de Convivencia y el Departamento de
Orientacion para el Dia para la eliminacion de la violencia hacia la mujer.

w

® Otras actividades incluidas en las programaciones didacticas de los diferentes
departamentos.
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F  “Convivencia Escolar”:

La responsable de este proyecto se encarga de la coordinacién del plan de convivencia donde se
concreta la organizacion y el funcionamiento del centro en relacién con la convivencia y se establecen
las lineas generales del modelo de convivencia a adoptar, los objetivos a alcanzar, las normas que lo
regularan y las actuaciones a realizar en este ambito para la consecucion de los objetivos planteados.

Entre sus actividades tenemos:

' Coordinacion con Jefatura de estudios pata el seguimiento del alumnado con problemas de
disciplina.

' Propuestas y seguimiento de actividades alternativas a la expulsion.

' Propuesta y seguimientos de medidas de atencién al alumnado expulsado: Voluntariado
Inducido, Aula de Convivencia Externa.

' Coordinacion con Jefatura de Estudios y la Asociaciéon EoEo para la puesta en marcha y
funcionamiento del Proyecto Integral para la prevencion del Absentismo.

m Colaboracion con Jefatura de Estudios y Departamento de Otientacion para la realizacion de
protocolos de acoso o de violencia de género.

® Revision anual del Plan de Convivencia.

F  Programa “Investiga y Descubre”:

Consiste en la realizacion, en horario no lectivo, de proyectos para la estimulacion del aprendizaje y
de la iniciativa en el alumnado que destaca por su interés, motivacion y capacidad hacia la realizacion
de actividades que supongan una profundizacién con respecto al curriculo ordinario. Sus objetivos

son:

m Ofrecer al alumnado con especial interés, motivacion y capacidad, el enriquecimiento de los
contenidos del curriculo ordinario, mediante la realizaciéon de actividades que supongan,
entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen su creatividad y
motivacion.

' Estimular en el alumnado el interés por la investigacion y la adquisicion de estrategias que le
permita la mejora de sus competencias a lo largo de la vida.

m Fomentar la iniciativa personal y la autonomia del alumnado, desarrollando la capacidad de
emprendimiento, estimulando la creatividad, innovacion y originalidad.

[ Facilitar el proceso de identificacién y seguimiento del alumnado que destaca de manera
especial en un ambito o ambitos especificos.

m Promover el equilibrio en el desarrollo de sus capacidades cognitivas, sociales y emocionales.

W Tncentivar nuevas practicas docentes, favoreciendo metodologias innovadoras para el

desarrollo de las competencias clave de este alumnado.

F  Programa CIMA

El Programa para la Innovacién y la Mejora del Aprendizaje, Programa CIMA, es una
herramienta para el desarrollo de las practicas educativas innovadoras que permite integratrlas en
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la planificacién anual y en las programaciones didacticas del profesorado participante, y al mismo
tiempo fomenta el trabajo cooperativo y reconoce al profesorado como docente
innovador y al centro docente como centro innovador.

Con este Programa, se pretende reforzar y consolidar iniciativas acordes con los objetivos
adoptados a nivel mundial para la construccion de una sociedad mas sostenible e inclusiva desde
el ambito educativo.

El IES Huerta Alta se suma a los siguientes ambitos del Programa CIMA:

® Promocion de habitos de vida saludable

Dirigido a promover entornos y conductas saludables entre los jovenes. Basado en la accion
intersectorial, en su desarrollo cooperan varias Consejerfas de la Junta de Andalucia, asi como
otras instituciones y agentes sociales como ayuntamientos. Conscientes de que la poblacion
joven no acude a los servicios de salud a obtener informacion, se pretende acercar las actividades
de promociéon de la salud y de prevencion de los riesgos asociados a la salud, a los entornos
donde conviven jovenes y adolescentes y otorgarles, ademas, un papel activo y central en dichas
actividades. Sus actividades se pueden resumir en:

o Coordinacién con la enfermera de referencia para las distintas actuaciones.

o Derivacion a la institucion adecuada en el caso que sea necesario.

8 Aldea, educacién ambiental para la sostenibilidad, participando también desde este

ambito en Ecoescuelas.

Constituye una herramienta para el desarrollo de las competencias del alumnado en materia de
Educacion Ambiental, mediante la introduccion y desarrollo de contenidos relacionados con el
cambio climatico, el medio forestal y litoral, la gestion de residuos y su reciclaje, la conservacion
de la biodiversidad o el conocimiento de los Espacios Naturales Protegidos de Andalucia en el
Proyecto Educativo de Centro, y en el que el profesorado, partiendo del analisis del entorno y a
través de una metodologia activa y participativa, en la que el alumnado tiene un papel
protagonista en su proceso de enseflanza aprendizaje, enfatiza los aspectos positivos de preservar
nuestro medio ambiente. Nuestro centro participa en este programa siguiendo las siguientes
lineas de actuacion:

o “Impacto del cambio climatico en el medio natural y social”, que pretende, por un
lado, sensibilizar sobre la gravedad del problema social y ambiental del cambio climatico.
Por otra parte, promoviendo actividades y buenas practicas ambientales que fomenten la
implicacién personal y colectiva en comportamientos de ahorro de energfa y recursos,
aspiramos a contribuir en la reducciéon de emisiones a la atmosfera de gases de efecto
invernadero.

o “Recapacicla, educaciéon para la circularidad” que plantea la realizaciéon de
actuaciones de comunicacion, formacién y educaciéon ambiental para la sensibilizacion
ante la problematica de los residuos y el reciclaje. Dicho proyecto desde sus comienzos
en el curso 2017-2018 ha tenido gran repercusion en la vida diaria del centro.
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o “Ecohuerto”: el AMPA MILENIUM empezé colaborando en el trabajo del Huerto
Escolar en el curso 2010-2011. Algunas madres pertenecientes a dicha organizacién se
encargaban de mantener y cuidar, con la ayuda de algunos alumnos, el terreno
acondicionado para el Huerto Escolar. Durante el curso 2015-2016 se le da a este
proyecto una vision ecoldgica, llegando a obtener en 2018 el premio del certamen de
experiencias didacticas, bajo el Proyecto Ecohuerto, que pone en valor la labor que los

centros realizan en torno al huerto y sus vinculaciones educativas.

m EduComunicacion:

Es un recurso para la mejora de la lectura, la escritura y la lengua oral, es decir, de la competencia
comunicativa. La incidencia de una buena adquisicién de las dimensiones y componentes de la
competencia en comunicacion lingtistica para el desarrollo de los aprendizajes formales y no
formales, académicos o personales, es trascendental, pues esta competencia facilita la formacion
personal, la adquisicion de conocimientos, la autonomia personal para aprender y el desarrollo
integral de la persona. Asi, una mejora de esta competencia incide directamente en el resto de
habilidades y destrezas que se le exigen al alumnado en nuestro tiempo, tanto para el desarrollo
personal como profesional, tanto en el plano individual como en el de ciudadanos pertenecientes
a una sociedad en constante cambio.

Dentro de este ambito del programa CIMA incluimos el Taller de Radio: “En Voz Alta”:

La puesta en marcha de este medio de comunicaciéon en el centro tiene amplios beneficios
pedagdgicos. Entre ellos, se encuentran el reconocimiento y la mejora de habilidades como la
expresion oral y la escrita, pero también el fomento de la organizacion por parte del estudiante
para llevar a cabo las tareas asignadas. Por otro lado, impulsa el trabajo colaborativo y el

compafierismo. Entre sus actuaciones tenemos:

o Eleccién y difusion de la musica que suena en los intercambios.
o Difusién de cufias e informacion relevante para la comunidad educativa.

o Realizaciéon de entrevistas durante los recreos.

® STEAM

Tiene como objetivo promover un entorno educativo integral que estimule la resolucién de
problemas cotidianos mediante conocimientos interdisciplinarios impulsando el trabajo
colaborativo, que a su vez fomente la investigacioén y experimentacion en el alumnado y mejore
la competencia digital del profesorado, favoreciendo la integracion de la metodologia STEAM en

el curriculo para desarrollar vocaciones cientifico-tecnolégicas, especialmente en las alumnas.

Dentro de este ambito tenemos AulaDjaque Con este proyecto se pretende ayudar al alumnado
en el desarrollo de sus habilidades cognitivas y socio-afectivas. El juego del ajedrez favorece,
entre otras capacidades, la memoria, la concentracion, la toma de decisiones, la reflexion, la
visién espacial o el razonamiento légico-matematico. Desde un punto de vista emocional la
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practica del ajedrez ayuda a reconocer los errores, a no buscar excusas, a obtener un sentido de
logro y una mayor autoestima, a llevar la iniciativa cuando es preciso; y todo ello tanto dentro
como fuera del tablero.

o Talleres coeducativos de ajedrez
o Campeonatos de ajedrez intracentro e intercentros.

o Colaboracién con el equipo de ajedrez del municipio.

® Arte, cultura y creatividad

Este ambito tiene como objetivo promover el desarrollo integral de proyectos de educacion
artistica y creativa fomentando la participacion activa de toda la comunidad educativa. Las Lineas
de Actuacion abarcaran diversas especialidades y modalidades, como musica y danza, flamenco,
teatro, cine, artes plasticas, visuales y disefio grafico, asi como la conservacion y difusion del
patrimonio andaluz.

™ TInnovacién social v educacion para el desarrollo

Su objetivo es promover el desarrollo integral de proyectos de emprendimiento y educacion para
el desarrollo, fomentando la participacion activa de toda la comunidad educativa en proyectos
rurales, comarcales, nacionales e internacionales. Las Lineas de Actuacién abarcarin diversas
especialidades y modalidades, como Proyectos Internacionales CIMA, Desarrollo sostenible y
emprendimiento educativo.

Desde hace dos cursos se solicita al Ministerio de Educacién y Formacién Profesional y al
Servicio Espafol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) la participacion en los
siguientes programas:

FE  Programa “Rutas cientificas, artisticas v literarias

Este programa educativo dependiente del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional pretende
ademas de dar continuacién a los conocimientos recibidos por los alumnos en el aula, mejorar y
presentar de forma mas atractiva la formacion recibida en sus respectivos centros, a través de
entornos mas experimentales y visuales.

Esto favorecera no sélo a su formacion artistica, literaria, cientifica, cultural, histérica,
medioambiental y social, sino también a su desarrollo integral.

F  Erasmus+
El programa Erasmus+ abarca campos referidos a la educacién, formacién, juventud y deporte, con
el fin de atender las necesidades que surgen de los cambios socioeconémicos y los retos europeos, de

cara a lograr un mayor crecimiento y mejora de la empleabilidad, asi como un avance en igualdad,
equidad e inclusion.
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Erasmus+ se centra en el aprendizaje formal e informal con wuna clara vocacién
de internacionalizacion, abriéndose a otros paises con el objetivo de mejorar las capacidades
educativas y formativas de las personas para asi, mejorar la empleabilidad de estudiantes, profesorado

y trabajadores y trabajadoras.

Ademas de estos Planes y Programas disefiados por la Consejerfa y por el Ministerio en el centro
tenemos en marcha otros de creaciéon propia:

F  Mediacion

La mediaciéon es una forma de resolver conflictos entre dos o mas personas, con la ayuda de una
tercera persona imparcial, el mediador. Los mediadores pueden ser alumnos, profesores, padres. No
son jueces ni arbitros, no imponen soluciones ni opinan sobre quién tiene la verdad, lo que buscan es
satisfacer las necesidades de las partes en disputa, regulando el proceso de comunicacién y
conduciéndolo por medio de unos sencillos pasos en los que, si las partes colaboran, es posible llegar
a una solucién en la que todos ganen o, al menos, queden satisfechos.

Los mediadores que son alumnos/as del centro, resuelven en la medida de lo posible, los conflictos
entre iguales. A su vez, el centro cuenta con un mediador sociocultural que hace de intermediario

entre los alumnos y los profesores.

F  Proyecto Integral para la Prevencién del Absentismo.

El proyecto de Accion Integral es un convenio entre el IES Huerta Alta, La Delegacion Territorial y

la Asociacion Juvenil “Eo,Eo0” que permite contar con la colaboracién de dicha asociacion para la

prevencion del absentismo incluso cuando este se debe a la expulsion del alumnado por motivos

disciplinarios. Entre sus actuaciones tenemos:

[ Coordinacién y colaboracion con Jefatura de Estudios y Departamento de Convivencia para
conocer los casos a tratat.

[ Puesta en contacto con las familias para solicitar su colaboracion.

H Realizacion de acuerdos con el alumnado y las familias.

®  Atencién individualizada al alumnado derivado.

W Busqueda de alternativas y soluciones individuales dependiendo de las caracteristicas sociales
de cada alumnos/as.

' Poner en marcha el Aula de Convivencia Externa para atender al alumnado expulsado.

® Colaborar con Jefatura de Estudios para la realizacién de voluntariado inducido durante el
periodo de expulsion.

F  Proyecto Alternativas a la Expulsién

Debido a que se ha observado que las expulsiones no tienen ninguna utilidad educativa desde el
centro se realizan actividades alternativas a la expulsion para evitar que los alumnos/as pierdan la
totalidad de sus puntos. El procedimiento es que aquellos alumnos/as que han perdido casi todos sus
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puntos puedan realizar alguna tarea socioeducativa para recuperarlos, con la autorizaciéon de los
padres y el visto bueno de los tutores y Jefatura de Estudios. Estas tareas pueden ser:

m Reflexion en los recreos

® Derivacion al aula de convivencia

® Trabajos compensatotios

® FEconomia de fichas

W Control de conducta y asistencia

' Compromiso pedagdgico-conductual
m Limpieza del centro

[® Talleres educativos

® FEtc.

F Plan de atencién al alumnado expulsado

Aunque en nuestro Centro existe un gran interés por evitar las expulsiones, en algunas ocasiones
estas se producen, aunque no queramos y hayamos puesto diferentes medios para evitarlas. Somos
conscientes de que no es una medida educativa y los resultados no son nada optimistas. La
experiencia viene demostrando que el alumnado que entra en esa dinamica es casi imposible que
cambie de actitud.

Contamos con la colaboracion de la Asociacion EoFo, de la Fundacién la Esperanaza y del
Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre para poner en marcha el “Proyecto de voluntariado Inducido”
y del “Aula de convivencia Externa” con el objetivo de que la expulsiéon no se convierta en un

“premio” y sea una oportunidad educativa real de mejora.
[ Proyecto de voluntariado inducido

Se plantea al alumnado “expulsado” que realice actividades de voluntariado en una serie de
entidades colaboradoras como son una residencia de dia para personas mayores, un centro
de atencién especial, y aquellos otros disponibles en nuestro entorno. Es importante la
colaboracién y autorizacion de las familias, a las que se les informa de la propuesta y
finalidad que se persigue. Suelen estar muy de acuerdo. Se trata de otra puerta abierta a

vivencias constructivas y muy enriquecedoras.
[ Aula de Convivencia Externa

Dentro del proceso de control de la disciplina del centro cuando un alumno/a vaya a ser
expulsado el tutor y Jefatura de Estudios determinarin si dicho alumno/a cumple los
criterios para ser derivado al ACE. En este aula el serda atendido por educadores de la
Asociaciéon EoEo vy realizaran actividades que haya propuesto el profesorado, diferentes
talleres y actividades alternativas. Se debe contar con la autorizaciéon y colaboracion de las
familias para esta derivacion.

F  Aula de Mejora del Rendimiento Académico y la Conducta
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Esta aula nace como un escenario neutro, lejos del ambiente social que refuerza el comportamiento
agresivo o inadecuado de ciertos alumnos y alumnas, donde realizar las tareas de refuerzo de
conocimientos o de terapias sociales que les sean encomendadas por el profesorado que le da clase en
su aula normal o el que lo atiende en el Aula de Mejora.

Tras varios afios de experiencia hemos visto también la oportunidad de atender en ella a alumnado
con otras caracteristicas, teniendo actualmente el alumnado destinatario de esta medida distintas
tipologias:

m Alumnado con muchos partes de disciplina y conducta disruptiva

' Alumnado con baja competencia cutricular, baja autoestima, desmotivacion, falta de
habilidades sociales,....

' Alumnado extranjero que no habla espafiol y estd recién incorporado al centro.

Durante el periodo de derivacion (maximo 15 dias) el alumnado es atendido por profesorado de
guardia que ha solicitado previamente de forma voluntaria formar parte de este proyecto. En el caso
de que sea necesario para hacer la guardia el alumnado volvera a su aula.

La puesta en marcha de este programa depende de las horas de guardia disponibles y este curso no ha
sido posible.

F Dinamizacion de los recreos:

Desde la pandemia y el confinamiento se ha producido una disminucién generalizada de la condicion
fisica del alumnado. Esto hecho ha sido percibido y expuesto por todos los profesionales de la salud
y la educacion fisica en diferentes revistas y articulos de nivel nacional.

La disminucién de la condicion fisica por parte del alumnado tiene como origen la pérdida de los
habitos de practica de actividad fisica. Esta pérdida de los habitos de practicas activa se ha ido
remplazando con la ocupacion del tiempo libre con otras practicas no tan saludables y menos activas
como los videojuegos o el uso descontrolado de las redes sociales, con lo que los peligros de los
estereotipos que se fomentan en internet conllevan.

Todo esto ha conllevado a que el alumnado que dedique tiempo a la actividad fisica mas alld de las
propias clases de Educacion Fisica sea menos del 35% del alumnado del centro.

Este proyecto nace con el objetivo de aprovechar todo el tiempo posible que el alumnado pasa en el
centro para fomentar las actividades fisico-deportivas y alejar en la medida de lo posible al alumnado
de practicas sedentarias. Las actividades que se proponen se resumen en:

Futbol Sala

Baloncesto

Badminton

Voleibol

Pin-Pong

Juego Matematico Rummi
Corn Hole

Paneles Saludables (habitos de higiene corporal y alimenticios).

w @ W W @ @ (W
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22. Asignacion de ensefianza y criterios de elaboracion del horario lectivo del alumnado y del

horario individual del profesorado.

22.1. Criterios pedagdgicos para la elaboracion del horario del alumnado.

El horario lectivo del turno de mafiana es de 8:15 a 14:45, con un recreo de 11:15 a 11:45, el del turno

de tarde es de 15:00 a 21:30, con un recreo de 18:00 a 18:30, ambos de lunes a viernes. Siempre que

sea posible se tendrain en cuenta los siguientes  criterios en la elaboracién del horario del

alumnado:

® Distribucién  equilibrada  de las horas de cada materia a lo largo de la semana. Se

procurara que las horas dedicadas a cada materia en un mismo grupo no se situen en dias

consecutivos. Este criterio se tendra en cuenta con especial atenciéon en aquellas materias

que tienen pocas horas semanales.
m Alternancia en la distribucién de horas de una misma matetia para evitar que siempre se
impartan en un mismo tramo horario.

B Distribucién en las dltimas horas de la jornada de las materias optativas y los

programas de refuerzo de las materias instrumentales, dado su caracter practico y menor

ratio.
®  Simultaneidad de las diferentes materias optativas y refuerzos de instrumentales por
niveles con el objetivo de facilitar la gestion de los espacios y recursos del centro.

22.2. Criterios pedagdgicos para la elaboracion del horario del profesorado.

El horario es el legalmente establecido de 30 horas de permanencia (25 en horario regular).

Para la atencion a las familias se dispone de una hora por la tarde de tutorfa para los casos en los que

ese horario sea mas adecuado para las entrevistas con los tutores. No obstante, es objetivo del centro

el fomento del contacto con las familias, por lo que, previa cita y acuerdo con el tutor se tendran las

reuniones que se precisen para un adecuado seguimiento del trabajo y actitud de sus hijos, para lo que

se cuenta — en la medida de lo posible — con la flexibilidad de los tutores en buscar horas que

permitan la asistencia a las reuniones de tutoria de aquellos padres y madres que no puedan asistir en

las horas habituales fijadas en los horarios.

En todas las horas hay al menos cuatro profesores de guardia y en horas de recreo hay uno en

biblioteca, que permanece abierta a los alumnos que quieran asistir, y al menos 6 profesores de

guardia en el patio.

Por otro lado, segtn lo establecido en la normativa de aplicacién sobre la modalidad de trabajo no

presencial, la Instruccion de 4 de octubre de 2022 de la Viceconsejerfa de Desarrollo Educativo y

Formacién Profesional y la Resolucion de 30 de septiembre de 2024, de la Direcciéon General del

Profesorado y Gestién de Recursos Humanos en lo relativo a la modalidad de trabajo no presencial

en la parte del horario no lectivo del profesorado dependiente de la Administracion Educativa

Andaluza, establecen que:
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«la parte del horario no lectivo del profesorado dependiente de la Administracion Educativa andaluza se llevara a
cabo, preferentemente, de forma telemdtica en las condiciones que se determinen en el Plan de Centro, con la
excepeion del servicio de guardia, la atencion a las familias y las sesiones de evaluacion, que serdn, en todo caso,
presenciales. No obstante, la persona titular de la direccion podrd determinar, de forma debidamente motivada, que,
en determinadas circunstancias justificadas, la presencialidad resulta mais adecnada para la debida coordinacion y

Sfuncionamiento del centro».
Para hacer viable un horario en el que se puedan realizar las distintas reuniones de coordinacion y
funcionamiento de forma telematica, ademas de la atencién presencial a las familias, es necesario

dedicar, en algunos casos, dos tardes a la semana al trabajo no lectivo.

Ademas de la asignacién de horas establecidas en la normativa vigente, siempre que sea
posible se tendran en cuenta los siguientes criterios en la elaboracién del horario del profesorado:

A. Horario regular lectivo

W Se priorizari la asignacion de jefaturas de departamentos y coordinaciones de Programas,
Planes y Proyectos a profesorado que tenga continuidad en el centro.

m Siempre que la plantilla de profesorado del centro lo permita, no existira la
acumulacion de cargos que conlleven reducciones horarias.

[ Existen en el centro dos turnos de docencia, uno de mafiana para las ensefianzas de
secundaria obligatoria, ciclos formativos de grado basico y bachillerato y otro de tarde para
las ensefanzas de formacion profesional inicial.

' En el caso de que un profesor/a tenga que compattit turno se procurari consensuar el

horario para que tenga que asistir a ambos turnos el menor numero de dias posible.

B. Horario regular no lectivo

®  Una hora semanal, los martes por la tarde de 16:00 a 17:00, esta dedicada a la atencion a las
familias de forma presencial.
®  Los tutores de ciclos formativos tendran también dentro de su horario en turno de tarde
una hora dedicada a la atencién a las familias.
W Se dedicarin dos horas semanales mas por la tarde para las siguientes labores que se
realizaran de forma telematica preferiblemente:
* Reuniones de departamentos.
= Distintas reuniones y labores de coordinacién y funcionamiento: bilingtiismo,
coordinacién de proyectos, ....
La reunién de Departamento de Comercio y Marketing sera en turno de mafiana también
de forma telematica.
En el caso que se consiga un hueco en el horario del correspondiente turno de docencia en
el que coincida todo el profesorado que debe asistir a estas reuniones, se podran hacer de
forma presencial en dicho hueco.
m  El profesorado que tenga asignadas dos horas de “Guardia Especial de Convivencia” a la
semana tendrd en su horario no lectivo una hora semanal dedicada a “Elaboracion de
Materiales Curriculares™.
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' Los coordinadores de proyectos que no llevan consigo una reduccion horaria, tendrin una
hora semanal no lectiva dedicada a la coordinacién y labores propias de dicho proyecto.
En el horario figurara como “Otras actividades que determine el Plan de Centro (no
lectiva)”.

W TLos coordinadores de Area tendran una hora no lectivo semanal dedicada a “Coordinacion
y Funcionamiento”.

m  Los Jefes y Jefas de Departamentos tendrian asignada una hora semanal no lectiva de
“Coordinaciéon y Funcionamiento” para las reuniones de area.

®  Una persona de cada departamento patticipante en el Programa Bilinglie tendrd una hora
de “Coordinacion y Funcionamiento” a la semana para reunirse, coordinarse y colaborar
en el funcionamiento de dicho programa.

W La coordinacion de Escuela Espacio de Paz y del Plan de igualdad, siempre que sea posible
la llevara una misma persona para optimizar los recursos. Dicha persona completara su
horario no lectivo con actividades dedicadas a la coordinacion de dichos proyectos. En el
horario figurarda como “Otras actividades que determine el Plan de Centro (no lectiva)”.

m  Los tutores de 1° y 2° ESO, ademas de las horas correspondientes dedicadas a la tutotia
marcadas por la norma, tendran una hora semanal no lectiva dedicada a coordinarse y
colaborar con el Departamento de Convivencia y Jefatura de Estudios en temas relativos a
la gestion de la disciplina de su tutoria. En el horario figurara como “Otras actividades que
determine el Plan de Centro (no lectiva)”.

m  Los tutores de secundaria tendrin una hora semanal no lectiva dedicada a reunirse por
niveles con el Departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios.

[ En el horatio no lectivo del profesorado que supere las 18 horas lectivas aparecera tantas
horas de “Otras actividades que determine el Plan de Centro (no lectiva)” como horas
supere las 18 horas.

@ Una vez asignadas estas horas de horario no lectivo y las horas de tutoria que marca la
norma, el resto de horas hasta completar las 25 se dedicaran a “Servicio de guardia” o
“Servicio de guardia de recreo”.

[ Siempre que sea posible, en cada tramo horario existira al menos un miembro del
equipo directivo de guardia directiva o realizando tareas de funcién directiva.

W Las diferentes guardias que podra realizar el profesorado seran: guardia ordinaria, guardia
de recreo, guardia en el aula de convivencia, guardia especial de convivencia, guardia en
la biblioteca y guardias TIC.

m  En la asignacion de las guardias en la biblioteca tendrin prioridad el profesorado
participante en el Plan de Centro “Organizaciéon y Funcionamiento de la Biblioteca
Escolar”.

m  Se procurara la distribucién equitativa del nimero de profesores y profesoras de

guardia en toda la franja horaria evitando concentracion en la mitad de la jornada

escolar (1 profesor cada 8 grupos).

C. Horatio no regular

W Se elaborara de la forma més equilibrada posible al plan de trabajo establecido para cada
curso escolar.
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' Todo el profesorado tendrd una asignacion horaria para evaluaciones y reuniones de
equipos educativos.

W Todo el profesorado tendria una asignacién horaria para la asistencia a reuniones de
Claustro.

m  Los/as jefes/as de los departamentos tendrin una asignacion para reuniones de Equipo
Técnico de Coordinaciéon Pedagdgica.

W Tos representantes del sector profesorado en el consejo escolar del centro tendrin una
asignacion horaria para las reuniones del 6rgano colegiado correspondiente.

' Asignacién de horas para la realizacion de actividades complementarias y de formacion
atendiendo a las actividades programadas por cada departamento y reflejadas en el Plan
Anual de Centro.

[ Asignacion de horas para la realizacion de actividades formacion y de perfeccionamiento
atendiendo a las actividades programadas por cada departamento y reflejadas en el Plan
Anual de Centro.

[ Todo el profesorado tiene asignado en el horatio no regular 15 minutos semanales para

atender a las familias del alumnado que no sea de su tutorfa. Esto se designa en el horario

como “Actividades complementarias programadas”
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23. Programa de transito entre etapas.

23.1. Transicion de Educacion Primaria a Educacion Secundaria

Normativa de referencia:

e Capitulo V Coordinaciéon entre la etapa de Educacion Primaria y la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria de la Orden de Educacién Secundaria de 30 de mayo de 2023.

El Articulo 56. Proceso de transito, de la Orden de Educaciéon Secundaria indica que: De
conformidad con lo establecido en el articulo 27.4 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, con el fin de
garantizar la adecuada transicién del alumnado de la etapa de Educaciéon Primaria a la etapa de
Educacion  Secundaria  Obligatoria, los centros docentes desarrollaran los mecanismos de
coordinaciéon que favorezcan la continuidad de sus Proyectos educativos.

El proceso de transito ha de estar planificado y plasmado en el programa de actuaciéon que disefian y
ejecutan los centros implicados, este programa esta regulado en el articulo 59 de la Orden de
educacion Secundaria.

En este articulo se indica ademas, que los Institutos de Educaciéon Secundaria en coordinacién con
los centros docentes adscritos estableceran un unico programa de transito que debera recoger todos
los ambitos de coordinacion, los objetivos, los agentes y la temporalizaciéon de cada una de las
actuaciones, que cada centro adaptara en el marco de su autonomia pedagdgica y organizativa segun

lo establecido en su Proyecto educativo.

La transicion desde la etapa de Educacion Primaria a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria se
concibe como un conjunto de actuaciones de coordinacién destinadas a desarrollar la continuidad del
proceso educativo entre dichas etapas, las cuales conforman la Educacion Basica.

Nuestro instituto de educacidon secundaria mantiene coordinacion estrecha y desarrolla actuaciones
conjuntas con los centros de primaria adscritos: C.E.L.P. San Sebastian, CEIP San Juan y C.E.LP.
Maruja Mallo, en diferentes momentos del curso escolar. El objetivo primordial de nuestro programa
de transito es compartir e intercambiar informacién de interés sobre el alumnado que promociona a
la etapa de secundaria, especialmente de aquel que presenta NEAE, asi como compartir y acordar
estrategias didacticas que doten de coherencia a las programaciones curriculares, favoreciendo la
adaptacion del alumnado a la nueva etapa.

A continuacioén, se establece un cuadro en el que se expone la temporalizacion de las actuaciones de
nuestro programa de transito:
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Temporalizacién

Obijetivos

Actuaciones/ Actividades

Inicio de curso
(octubre)

Se realiza la convocatoria
para la primera reunion de
coordinacion de centros de

primaria con nuestro IES.

-Constitucion del equipo de
transito (Jefe de estudios
del IES, Orientadora
escolar del departamento de
orientacién, maestra PT del
IES, jefatura del CEIP y
maestros/as especialistas
(AL/PT) del CEIP, jefes/as
departamentos de materias
instrumentales y
coordinadores de 3° ciclo
de EP y tutores de 6° EP,
orientadores/as de
referencia de los centros
adscritos (EOE de zona),)
-Intercambio de
informacion sobre el
alumnado que se ha
incorporado en 1° ESO:
datos de interés académico,
medidas educativas, datos
sobre su proceso de
adaptacion, informacion
relevante sobre la
evaluacion inicial.

-Acordar fecha para
convocatotia de reunion de
coordinacion de
departamentos
didacticos de materias
instrumentales con tutores
de/coordinadores de tercer
ciclo de primaria de los
centros adsctritos
(metodologia educativa,
programaciones didacticas,
etc. para favorecer la
coherencia pedagogica
entre ambas etapas).

-Reunién de coordinacion IES-
CEIP.

-Acogida del alumnado de
nueva incorporacion al IES (1°
ESO): dinamicas grupales,
equipo de mediacién escolar.
-Actividad elaboracién de
Xmas navidefio “Amigo/a
invisible: intercambio de
tarjetas entre el alumnado de 1°
ESO de nuestro IES con el
alumnado de 6° de EP de los
centros adscritos.
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Segundo trimestre
(marzo). Se desarrolla la
segunda reunion de
coordinacion con todos los
miembros del equipo de

transito.

-Valorar el desarrollo de
actividades conjuntas.
-Analizar y valorar acuerdos
o lineas de trabajo
establecidas en la reunién
de coordinacién didactica.
-Adelantar informacion
sobre el alumnado NEAE
que promocionara a
secundaria, previsiéon de
medidas educativas y
recursos.

-Acuerda fecha para visita
del alumnado de 6° de los
centros adscritos al IES
(jornada de puertas
abiertas) y visita de familias.

-Celebracion del Dia de la Paz
en el IES, fiesta y actividades
con dinamicas grupales, donde
el alumnado de 6° E.P.
conoceri a alumnos/as de
nuestro IES, participacion del
equipo de mediacién escolar.

-Reunién de coordinacion
didictica: jefes/as de
Departamentos de materias
instrumentales y coordinadores
de tercer ciclo de
primaria/tutores-as,
coordinadores de bilingtiismo
(enero-febrero).

-Reunién de coordinacion IES-
CEIP

Tercer trimestre
(mayo-junio). Se
desarrolla la tercera reunion
de coordinacion con todos los
miiembros del equipo de
transito. Ademias asistird la
Jefa del Dpto. De
Convivencia del IE.S.

-Conocer el alumnado
definitivo de nueva
incorporacion al IES el
curso proximo,
especialmente el alumnado
con NEAE y medidas de
atencién a la diversidad
requeridas para garantizar
su continuidad,
caracteristicas personales,
informacién sociofamiliar
de relevancia, pautas
educativas. Informes de
transito. Recomendacién
sobre materia optativa a
cursar en 1° ESO: refuerzo
de instrumentales (I.C, Mat,
ING) o segundo idioma.

-Visita del alumnado de 6° de
los colegios adscritos “jornada
de puertas abiertas” (Acogida
del alumnado). El alumnado
visita nuestro centro, el equipo
directivo da la bienvenida y
reciben una charla de
orientacién sobre la nueva
etapa a cargo de la orientadora
escolar del IES, posteriormente
se desarrollan dindamicas
grupales y el equipo de
mediacion escolar les ensefa las
instalaciones, aulas especificas,
biblioteca, etc. Finalmente se
ofrece un refrigerio en la
cafeterfa y se despiden con una
foto de grupo. (final de mayo-
junio)

-Visita de las familias en
horario de tarde (mes de junio)
al IES con el objetivo de
conocer las instalaciones y
ofrecer una charla de
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orientacion sobre la nueva
etapa de secundaria. (“Acogida
de las familias”).

23.2. Transicion de Educacién Secundaria a ensefianzas postobligatorias

Con el fin de garantizar la adecuada transiciéon del alumnado de la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria a la etapa de ensefianzas postobligatorias, asi como de facilitar la continuidad de su
proceso educativo, en el subapartado 6.8. de este Proyecto Educativo se refieren las actuaciones a
realizar en el proceso de evaluacién inicial, tanto en bachillerato como en formacién profesional

inicial.

Con el objetivo de conocer la evoluciéon educativa del alumnado y garantizar la continuidad de las
medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales adoptadas en la etapa anterior, la
persona que ejerza la tutorfa en cada grupo de primero de Bachillerato, primero de grado medio o
primero de grado superior recopilard y analizara la informacién recogida de diversas fuentes como:
consejo orientador de cuarto curso de Educaciéon Secundaria Obligatoria, informes,.....como se
detalla en el apartado 6.8 de este proyecto educativo.

Se estableceran un calendario y mecanismos de coordinaciéon con el IES Galileo centro adscrito al
nuestro para las enseflanzas de bachillerato.
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24. Planes anuales de trabajo.

Claustro.
Mes Actividad
Septiembre | Analisis de los resultados de la evaluacion de diagnéstico.
Analisis de las evaluaciones iniciales.
Octubre
Asignacion a los programas de refuerzo y profundizacion.
Noviembre | Aprobacion del Plan de Centro.
Diciembre Analisis del funcionamiento del Centro.
E Analisis de los resultados de la 1° evaluacion y revision de las programaciones
nero . . A
de departamentos a la luz de dicho de dicho analisis
Febrero - . . . . .
Revisar la oferta de materias optativas, crear itinerarios.
Marzo
Analisis de los resultados de la 2° evaluacion.
Abril Procedimientos para el desarrollo de las pruebas de la evaluacion de
diagnéstico.
M Aprobacion de Proyectos interdisciplinares y Materias de disefio propio, en el
ayo .
v caso de que existan propuestas.
Aprobacion de la Memoria de fin de curso (incluyendo las propuestas de
Junio mejora para el préoximo curso) y revision de las lineas generales del Proyecto

Curricular del Centro.
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Equipo Directivo.

Presentar al ETCP los Planificar las Directora
tesultados obtenidos en la ensefianzas para .
; P Jefa de Estudios
PEvVAU, en las pruebas de mejorar los
diagnéstico y en los resultados
Indicadores Homologados en | académicos
el curso anterior
Impartir formacion en centros | Articular el proceso Directora
en los dias no lectivos de de mejora en . .
Vicedirectora

septiembre referida a
funcionamiento del centro,
intranet y utilidades Séneca

busqueda de la
excelencia
profesional.

Jefa de estudios

Jefe FEEI

Organizar comienzo de curso:

Realizacion de horarios

Gestionar con
eficacia los recutrsos
disponibles.

Jefa de estudios

Jefe de estudios
adjunto

Iniciar el procedimiento para | Planificar las Directora
determinar cOmo se va a enseflanzas para

planificar la incorporaciéon de | mejorar los

las medidas para fomentar el resultados

razonamiento matematico. académicos

Puesta en comun en la ETCP | Actualizar los Directora
sobre cuestiones relativas ala | documentos

actualizacion del PE para institucionales del

adaptarlo a la nueva normativa | centro

de la FP.

Organizar las evaluaciones Garantizar una Jefa de Estudios
iniciales adecuada transiciéon | Orientadora

del alumnado entre
las distintas

etapas educativas y
facilitar la
continuidad del
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proceso educativo

Analisis de las evaluaciones Adecuar la respuesta | Jefa de Estudios
iniciales. educativa a la .
. . Orientadora
e : ; diversidad de
Revision de las asignaciones a . .
capacidades, ritmos y
los programas de refuerzo y ) o
SNy estilos de aprendizaje
profundizacion.
Planificar las reuniones de los | Potenciar el contacto | Jefa de Estudios
tutores con los padres con las familias Orientadora
Presentar al ETCP las Actualizar los Directora
modificaciones del Proyecto documentos

Educativo y solicitar
propuestas

institucionales del
centro

Organizar la primera reunién
de transito

Garantizar una
adecuada transicion
del alumnado entre
las distintas

etapas educativas.

Jefa de estudios

Dto. De orientacion

Elaboracion de presupuestos y | Planificar la Secretario
plan de mantenimiento del economia del centro

centro

Presentar al Consejo Escolar Implicar y Directora
los resultados obtenidos enla | comprometer a las

PEvVAU, en la evaluacion de familias y alumnado

diagnéstico y en los en el funcionamiento

Indicadores Homologados del | educativo del centro

curso anterior

Presentar al consejo escolar Gestionar con Secretario

los presupuestos.

eficacia los recutrsos
disponibles
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Elaboracion del Plan de
Mejora

Articular el proceso
de mejora en
busqueda de la
excelencia
académica.

Directora

Jefa de estudios

Revision y Concrecion de la Potenciar la calidad | Directora
planificacién de las de las actividades Jefa del DACE
actividades extraescolares y extraescolares
complementarias
Proponer al claustro y al Actualizar los Directora
consejo escolar el Plan de documentos
Centro para su aprobaciéon institucionales del

centro
Publicar en la pagina web: PE, | Dotar de objetividad | Directora
programaciones, informacién | y transparencia la Responsable pigina

sobre la evaluacion,

evaluacion del

web del centro

promocion y titulacion alumnado
Primera reunion de transito Dar continuidad al Jefa de Estudios
con los colegios adscritos roceso de .
gl p ~ Orientadora
enseflanza-
aprendizaje en el
transito de Primaria a
Secundaria
Coordinar el trabajo de la Aumentar la Directora
unta de Delegados articipacion de la .
J g y p P . Jefa de Estudios
Delegadas del alumnado y comunidad educativa
familias
Organizar la primera Hacer un Jefa de Estudios

evaluacion

seguimiento de los
procesos de
aprendizaje.
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Revision y actualizacion del
Plan de Autoproteccion y
mejora de las condiciones de

seguridad e higiene del centro.

Mejorar el ambiente
de trabajo y la
seguridad del centro

Directora

Coordinador de
Riesgos Laborales.

Aprobacion de las Planificar la Directora
programaciones bilingiies implantacién del
para el préximo curso proyecto bilingtie.
Comenzar el proceso para: . .
p p Planificar las Directora
. asignaturas optativas .
* Solicitud de Proyectos Jefa de Estudios
conforme a las
interdisciplinares .
R g e y necesidades e
aterias de disefio propio. | .
) prop intereses del
* Revisar la oferta de
Enero i ) alumnado
materias optativas y la
creacion de itinerarios.
.. | Dar caracter Jefa de Estudios
Preparar y presentar el analisis .
. formativo,
de los resultados de la primera .- .
o descriptivo, continuo
evaluacion y el estado de la S
i ) y participativo a la
convivencia .,
autoevaluacion
Pruebas extraordinarias : .
Planificar las Directora
VIBI0E ensefianzas para
Comenzar el procedimiento . Jefa de estudios
"l i s mejorar los
ara el desarrollo, calendario
p > > | resultados
estructura, mecanismo de s
) i ) académicos
informacion de oficio......

Mes Actividad Obijetivo Responsable
Concretar mejoras en la Educar para el Jefa de Estudios
educacion en valores. trabajo bien hecho, la

paz y la convivencia.

Febrero
Analisis de la metodologia de | Mejorar los Jefa de Estudios
enseflanza de cada asignatura | resultados

académicos
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Preparar y organizar el
proceso de presentaciéon de

Realizar una gestion
racional de los

Directora

A Secretario
solicitudes de plaza para el recursos del centro
curso 2023-2024
Actualizar los inventarios del | Mejorar el Secretario
centro y analizar el uso de los | funcionamiento
espacios y material. general y la
.. Ny optimizacion de
Seguimiento y actualizacién p
recursos.
del presupuesto del centro
Reunion de transito con los Dar continuidad al Jefa de Estudios
colegios adscritos, en este roceso de :
gt i p ~ Orientadora
caso con la Coordinadora del | ensefianza-
Programa Bilingiie aprendizaje en el
transito de Primaria a
Secundaria
Preparar la segunda Hacer un Jefa de Estudios
evaluacion. seguimiento de los
procesos de
aprendizaje.
Dar continuidad al Jefa de Estudios
Organizar la segunda reunion roceso de :
g : g ) p ~ Orientadora
de transito con los colegios enseflanza-
adscritos aprendizaje en el
transito de Primaria a
Secundaria
Planificar con .
Elaborar los cupos y . Directora
. s tiempo las
necesidades para el préoximo )
necesidades del
curso de grupos, profesores,
centro para el
etc. o
proéximo curso
Preparar y presentar el analisis | Dar caracter Jefa de Estudios

de los resultados de la
segunda evaluacion y el estado
de la convivencia

formativo,
descriptivo, continuo
y participativo a la
autoevaluacion
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ordinarias y la extraordinaria
de 2° Bachillerato

seguimiento de los
procesos de
aprendizaje.

Organizar el proceso para el Dar caracter Directora
desarrollo de las pruebas de formativo,
diagnéstico descriptivo, continuo

y participativo a la

autoevaluacion
Analisis de los resultados de Corregir conductas Jefa de Estudios
las medidas desarrolladas en agresivas e Directora
relacién a la problematica de | insolidarias.
la convivencia.
Solicitud de proyectos Planificar las Directora
integrados y materias de asignaturas optativas
disefio propio conforme a las

necesidades e

intereses del

alumnado
Prepara la evaluacion Hacer un Jefa de Estudios
ordinaria de 2° Bachillerato seguimiento de los

procesos de

aprendizaje.

Dar continuidad al Jefa de Estudios
Organizar la tercera reunion proceso de Orientadora
de transito con los colegios enseflanza-
adscritos aprendizaje en el

transito de Primaria a

Secundaria
Preparar las evaluaciones Hacer un Jefa de Estudios
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Organizacion del fin de curso | Realizar una gestiéon | Directora
de la evaluacion global del racional de los :
?7 i g Jefa de Estudios
instituto. recursos del centro
Secretario
Elaboraciéon y presentacion de | Dar caracter Directora
la Memoria de Autoevaluaciéon | formativo,
descriptivo, continuo
y participativo a la
Junio autoevaluacion
Entrega de informe sobre los | Dar caracter Jefa de Estudios
resultados de las pruebas de formativo,
diagnéstico a las familias descriptivo, continuo
junto al boletin de notas y participativo a la
autoevaluacion
Mes Actividad Objetivo Responsable
Revision de las condiciones Mejorar las Secretario
del edificio. condiciones y :
o Directora
mantenimiento del
edificio
Julio
Proceso de matriculaciéon Planificar la Secretario
. organizacion del .
Confirmacion de cupos g ) Directora
proximo curso
Agrupamiento del alumnado Jefa de Estudios
Elaboracion de cupos Mejorar las Directora
definitivos y necesidades de condiciones de .
Agosto . o Secretario
espacios y profesores. organizacion del
P inicio de curso.
Arreglos edificio
Planificacién general del Mejorar la Directora
curso: grupos, horarios coordinacion ;
Septiembre grupos, > y Jefa de Estudios.

programaciones, etc.

funcionamiento
general del centro.
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Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica.

Analizar los resultados Planificar las Directora
obtenidos en la PEvAU, enla | ensefianzas para ETCP
evaluacion de diagnostico y en | mejorar los

los Indicadores Homologados | resultados Departamentos
en el curso anterior académicos

Acordar una propuesta de Hacer un Jefa de estudios

calendario de evaluaciones

seguimiento de los
procesos de

ETCP

aprendizaje.
Participar en una puesta en Actualizar los Directora
comun sobre las medidas de documentos ETCP
fomento del razonamiento institucionales del
matematico. centro
Acordar propuestas para la Actualizar los Directora
revision del Proyecto documentos Jefa de Estudios
Educativo de Centro para institucionales del
adaptarlo a la nueva normativa | centro ETCP
de la FP.
Analisis de la evaluacion Planificar las Jefa de Estudios
inicial y revision de las enseflanzas para ETCP
programaciones de los mejorar los
departamentos a la luz de resultados Departamentos
dicho analisis. académicos
Asignaciones de programas de
refuerzo y profundizacion
Informacion del alumnado Adecuar la respuesta | Jefa de Estudios
con asignaturas pendientes educativa a la Departamentos
para su seguimiento. diversidad de

capacidades

Incorporacion a las
programaciones didacticas de
los planes de refuerzo.
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Planificar y realizar una Garantizar una Jefa del DACE
ropuesta de calendario de formacion integral .
p p ] g Directora
actividades complementarias y | del alumnado
extraescolares ETCP
Departamentos
. Presentar las programaciones | Planificar las Departamentos
Noviembre | ..., .. ~
didacticas. ensefianzas para
mejorar los
Presentar el documento J
. . resultados
informativo para el alumnado )
.- académicos
y las familias sobre la
evaluacion para publicarlo en
la pagina web del centro
Asesorar al Secretario en la Planificar mas Secretario
. elaboracion de los eficazmente la
Diciembre ) Jefes y Jefas de
presupuestos para los economia del centro
Departamento
departamentos
Analisis de los resultados Planificar las Jefa de Estudios
obtenidos en la primera enseflanzas para
” . : Departamentos
evaluacion para realizar mejorar los
ropuestas de mejora resultados
Enero prop J o
académicos
Mes Actividad Objetivo Responsable
Seguimiento y revision de las Planificar las Jefa de Estudios
rogramaciones, del Plan de ensefianzas para
prog o : P Departamentos
Lectura, de las medidas de mejorar los
fomento del razonamiento resultados
matematico y de los académicos
programas de refuerzo y
Enero rofundizacién.
P
Comenzar la realizacion de los | Planificar las Jefa de Estudios
lanes de recuperacion para ensefanzas para
p p p p Departamentos

las “Pruebas o actividades
personalizadas
extraordinarias” 4°ESO

mejorar los
resultados
académicos
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Concretar propuestas para:

* La Solicitud de Proyectos
interdisciplinares y Materias

de disefo propio.

¢ Revisar la oferta de materias

Planificar las
asignaturas optativas
conforme a las
necesidades e
intereses del

Directora
Jefa de Estudios
ETCP

Departamentos

alumnado
Febrero optativas y la creacion de
itinerarios.
Analizar los resultados Mejorar los Jefe de Estudios
académicos en relacion a los resultados
) o o Departamentos
métodos pedagdgicos del académicos
profesorado.
Actualizar el seguimiento a los | Adecuar la respuesta | Jefa de Estudios
alumnos con asignaturas educativa a la
. ) ) Departamentos
pendientes y de los programas | diversidad de
de refuerzo y profundizaciéon. | capacidades
Marzo
Actualizar los inventarios de Mejorar el Secretario
los departamentos. funcionamiento
p - Jefes y Jefas de
. eneral y la
Seguimiento de los g o y } Departamentos
optimizacion de
presupuestos y gastos de cada
recursos.
departamento.
Actividad Objetivo Responsable
Mes
Analisis de los resultados Planificar las Jefa de Estudios
obtenidos en la segunda enseflanzas para
_ . ) Departamentos
evaluacion para realizar mejorar los
propuestas de mejora resultados
académicos
Abril . . « oy . .
Seguimiento y revision de las | Planificar las Jefa de Estudios
rogramaciones, del Plan de ensefianzas para
prog i p Departamentos

Lectura, de las medidas de
fomento del razonamiento
matematico y de los
programas de refuerzo y
profundizacion.

mejorar los
resultados
académicos
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Pruebas de diagndstico: Dar caracter Directora
. . formativo
Proponer al equipo directivo 0 .
. e descriptivo, continuo

asignacion de tareas. e
y participativo a la

Acordar los apoyos para el el e

alumnado NEAE

Analizar los resultados de los | Prever el tipo de Jefa de Estudios

alumnos pendientes para ayuda y recuperacion -

L p o p yu y' p Orientadora

agilizar la evaluacién final. necesaria para los
alumnos suspensos, | Jefes y Jefas de
de cara a intentar su | Departamento
recuperacion antes
del final de curso.

Elaboracion de 1a Memoria Elaborar propuestas | Directora

final del Curso. de mejora para el :

) . P Jefa de Estudios
curso siguiente.
Jefes y Jefas de
Departamento
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ANEXOS:
Los anexos de este Proyecto Educativo se pueden encontrar publicados en la pagina web del centro.
Los documentos:

Plan de Orientacién y Accion Tutorial
Plan de Convivencia

Plan de Formacion del Profesorado
Plan de Lectura.

Plan de trabajo de la biblioteca

0O 0O O O O

Se encuentran en este enlace

Documentos institucionales del centro

Las programaciones de las distintas materias, ambitos y modulos profesionales se localizan en el

enlace

Programaciones

ElI ROF, el Plan de Autoproteccion y el Proyecto de Gestion también se localizan en esta pagina.

Documentos institucionales del centro
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https://www.ieshuertaalta.es/documentos-institucionales-del-centro/
https://www.ieshuertaalta.es/programaciones-didacticas/
https://www.ieshuertaalta.es/documentos-institucionales-del-centro/

